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1° ADITAMENTO AO ACORDO DE COOPERAGAO CM3S/20i7-AMSE
PROCESSO SDE 2150/2017

M. ACORDO DE COOPERACAO que entre
sj celebram a Funtiacdo Contro de

Atendimento Socioeducativo ao
Adolescente - FUNDACAO CASA-SP e a
ASSOCIACAO AGUIA.

Peio presente instrumento, de um Jado FUNDACAO CENTRO DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATTVO AO ADOLESCENTE - FUNDAQAO CASA-SP, instituida pels Lei
185, de 12 de dezembro dc 1973, com alteracbes que lhe foram introduzidas,
inscrita nc Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o
44.480-283/000I'-91, com sede na Rua Fioréndo de Abreu, S4S, Luz, Sado Paidc,

Capltai, neste ato representado peio senhor Secretario de JuSlica da Secretaria de
Justica e da Defesa da Cidadania, MARCIO FERNANDO ELIAS ROSA, respendsnee

pele expediente da FCASA-SP, e pelo senhor AURELIO OLIMPIO DE SOUZA,
respondendo inteririamente peto cargo de Diretor Adminiiitrativc nomeado nos
termos da Portaria Administrativa n° 948/2018, doravante denommada FUNDACAC
CABA-SP,

ASSOCIACAO AGUIA inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministc’ic

da Fazenda sob o 08.241.248/0001-56, cem sede na Rua General Ccuto de
Magalhdes, 280. Santa Eligénia - CEP: 01212-030, Sa0 Paulo, Capital, neste ato
representada por CAROLYN 3ANE CORNES MAGALHAES, portadora co RNE n*=

V382710-C, inscrila no CPF sob ¢ 231.796.348-39, conforme Estatuto Sociai, coe
confere a qualificada, poderes para representa-la na assinatura deste acor-do de
cooperacdo, daqui por diante designada ASSOCIACAO AGUIA.

Considerando que entre as partes foi firmado o Termo de Coepe-acdo
n® 008/17-AMSE, assinpdo em Ol de novembro de 2017,

Considerando que ha Interesse das partes em dar continuidade 2 supracitadd'
Cooperacéao;

Considerando a necessidade de alteracdo no préambulo do responsavel pela Diretoria
Administrativa,;

Considerando a necessidade de alteracdo do endereco da sede da Enpdade;

Resolvem PRORROGAR referido jnstrumento bem como RETTRRATIFICAR 2
CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA, que passa a vigorar cem a seguinte redacao;

CLAUSULA SEXTA
DA VIGENCIA

6.1. O termo terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de 01
novembro de 201S e com término previsto para 31 de outubro de 20IS.

AMSE - DIRETORIA TECWCA
Rua FlcrOncio dc Abrec. 343 - 8" 5r>dar — Luz - Sdo Paul&'SP - CEP 01G3D-vJC'
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6.1.1. No prazo descrito no item 5.1 esta suprimido o prazo de 12 (doze) rr.eses
referente a primeira vigénda, a qual compreende o periodo de 01 de novembro de
2017 a 31 de outubro de 20la.

Ficam Ratificadas as dentais Clausulas constantes do Termo de Cooperacao
r»Q 006/17, nao conflitantes com o presente instrumento.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as pastes o presente Termo cie
Prorrogacdo de Cooperacdo em 01 (uma) via, na presenca das testemunoas absixo
quaiiticadas.

Sao Paulo, de dc 2C:S.

MARCIO FERNANDO ELIAS ROSA
Secretario da Justica e da Defesa da Cidadania
respondendo pelo expediente da FCASA-SP

AURELIO OUMPIO DE SOUZA
Diretor Administrativo Interino

ASSOCIACAO AGUIA
CAROLYN JANE CORNES MAGALHAES

Presidente

Testemunhas:

ROSANA DA SILVA
Agente de A. Administrativo

JOSE LUIZ CARUSO
Chefe dc secéao

AMSE ~ DIRETORIA TECNICA
Rus Roréndo de Abreu. 84B —S" andar - Lur — S&C' Paui'oi'SP - CS.» U103C-001
Tefdioncs: (11) 2927-3100. 2927-907t 2S27-9065
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ANEXO

PLANO

DE
TRABALHO

~ AMSEDIR&TORIA TECNICA

Rua Fliféncio de Abreu, 843 - 8° aivter- Luz - S&o Paulo'SF « CEP D1C3CMDD'
Teiefcruw- (11) SO27-E-;5e. 2927-S071, 2927-"SS



ASSOCIACAO AGUIA

PLANO DE TRABALHO

SAO PAULO/ 2018
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Projeto ‘Sonhar e Voar — quebrando as correntes’.

1. Justiflcattva

A partir do ario dé 2004, ém carater voluntano. a Associacdo Aguia injcicaj
limidarDenté, o acompanhamento de atguns adolescentes em crumpnmerrto oe
Socioeducativa de internagdo dentro da Fundacdo CAS$A. especialTnente os adoiescerites

Que foram motivados a vida d”itual para o sustento das drogas

Buscou contribuir [untamente com as é-ntdo eGuipbs técnicas das unidades da
atenaimento, na reinsercao social e convivio familiar desses adoiescenies, com a avahacac

do Poder Judiciéario.

Para tanto, foi a campo captar parceiros e recursos de vagas em cer*ro.s

terapéuticos e de reabJitacac.

Entretanto, nesse decurso de tempo, a viOléncia e a reincsdéncua de atos infraciona”s
cometidos pela juventude brasileira despertaram, aos integrantes da Associacdo Aguia o
interesse no desenvolvimento de projeto que complementasse o iraDalno da Fundacéo

CASA_preenchendo as lacunas da incompletude institucional.

Resuirou de estudos e discussbes entre o corpo diretivo da Associa:céd e
profissionais da Fundacdo CASA a proposta na realizagdo de ofiomas soeioeducativas
embasadas em técnicas psieodraméatreas, os 'conceiios retirados da Justica Resiauraiiva e
Ds valores morais da religidao evangélica, o atendimento individual diiinzenai de cada
adoleboenie e o acompanhamento do adolescente iio convivio familiar e comunits-ro.

quando em meio aberto, por um periodo aproximado de dois anos
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2. Obietivo
2-1. Objetivo Geral;

Provocar no adolescente autor de alo infracicnal mudancas de comporramento e de valores

de forma a leva-lo ao ror;\pimento da pratica infradonas e adotar a Urat*ca de eocaip.?..s

licitas para a. sua vida futura n-u3is promissora

2- 2, Objetivos especificos:
2. 2. a - Com os adolescentes

1. Ampiiar a visdo de mundo do adolescente, buscando rovjsionsr e reformula"” sua
auto-estima.

2. Conduzir o adolescente a ressigr>ificsr a sua vica coniomne a sua reahdade s6ca
familiar e se responsabilizar pelo aio Infracional.

3 Conduzir a refiexdo sobre a importancia da educacao formai, vincuios com -ede

sodometrica salutar e construcédo da identidade cidada

2- 2. b - Com as familias ou responsaveis pelos adolescentes assistidos:

4. Desertvolver trabalho dc dinamicas de grupo com as familias e ou responsaveis de
referencia dos adolescentes assistidos, visando revisionar seus papéfs parencais e tigutas
de autoridades, ixiscando maior consaentizacac e distribuicdo dos papéis parentais o0 o
restabelecimento e fortaleamente dos vinculos afetivos familiares

5. Promover Palestras em carater informativo e educacional com temas emergenies

nestas dinamicas de grupo e relsdonados com 3 adolescéncia e seu entorne.
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3. Metodoioaia:

3.1. Durante o periodo d-e cumoiiinento 6g medida socioeducativa de internacao:
3.1. 4 - Com os adolescentes:

1  Grupos formados por adolescentes, com no maximo 10 componer:tes.

L. fZncontros semanais com duracdo de 90 minutos, em periodo aproxirr.ado de ires
meses, totalrzando peio menos 12 sessdes.

3. PrQcCe€idimentos: Oticmas de Dinamica de Grupo usando Técnicas Pstccdrarraiicas
embasado nos conceitos de Justica Restaurativa. onde os temas eme”gir.do e
serdo selecionados peto préopno grupo, retirados dc cotidiano dos odoissocntes
assistidos.

4. Atendimento individual quinzena! com Educadores Sociais fortaiecendo o vincule e

a participacao dote no projeto.

3.1. b - Com os familiares destes referidos adoiescentes:

1. A equipe da Associacdo Aguia entra em contato com & fsmiiia do adolescente cue

Oassa a ser visitada depois que ele expressa o0 desefo de ser acomDa.nnaco peia

.Associacao.

3. 2- Recursos disponiveis por grupo de dez adolescentes-

As-wclrcio Aiuto
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R&gjrsos Humanos: - um(a) Assistente Sods!

- 2 ou 3 Psicodramatistas
- 3 au”cjlisres
Orientadores sodais

6i:"lpe da Associacao Aguia

Recursos Matenats' - saia grande e arejada;

13 cadeiras:
Cartolinas e pincéis atdmicos,
01 cademo universitario de 10 matérias.

01 caneta azui

3. 3. Apoés a desintemacao do adolescente assistido:

3- 3> a. Com o adolescente e sua respectiva familia:

A Associacdo Aguia se compromete a dar continuidade e monitoramento assistencial.
oeigs profissionais do programa, aos adolescentes e seus familiares que ade."irrin* ac
programa até enido. visitando-os em suas residéncias

fnidaimente este moniioramenlo fsr-sc-a menssimente e por periodo oe trés meses
ApoOs esse ponodo. os refendos acc-mpanhamentos realizar-se-ao esporadicamente, pole
prazo de dois ar>0s.

Tais procedimentos estardo focados no processo de adaptacdo do adolescente a sua
rot.na scciat ¢ rede sociorrétrica. buscando o fortalecimento dos vinculos sociais e

ismiirares. Serdo realizadas, trimestrsimente, avaliacbes desse processo em conjunto coni
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0S mesmos, como maneira de pontuar e orientar nas difiajfdades do decuf&3. e incijsive

na educacao e iacilitacao esc processo e comunicagao entre esses.

3. 3, b. Com captacao de servicos Socioassistenciais:

Associacdo AGuia se compromete a realizar mapeamento da rede de servicos da
comunidade, que circundam a regrdo de moradia do jovem assistido, ident.-tjtcando
organizacfes governamfentais e ndo governamentais que prestern atendimento &
pupuiacdo atendida, abarcando necessidades assisténcias, ce salde, scucaaonais

esportivas, Jazer e cultura.
A Associacdo Aguia se compromete a fazer levantamentos de empresas privada.? cue

possuem interesse em desenvolver trabalhos voltados € responsabilidade socrai.
fon"entanOD a possibilidade de parceria na busca de cursos profissionalizarires e vagas de

empregos para os adOiescentes

A Associagdo Aguia so compromete em eioirvar parcerias e viabfiizar o
encaminriamerfto com estes recursos sociars, buscando a efetivacdo e irise"¢cdo destes

referidos adolescentes.
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