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FUHDâÇáO CâSA
CENTUO PE ATWItMMENTO 

SOCiOÊDUCATlVO AO ADOlKCENTE

2° ADITAMENTO AO TERMO N°024/2016 - AMSE 
PROCESSO N» 1708/2016 - FUNDAÇÃO CASA

Proc. n
SDE 1708/16

2° Aditamento ao Termo de Colaboração que 
entre sy ceíebram a Fundação Centro de 
Atendimento Socioeducativo ao Adolescente 

Fundação CASA - SP e PASTORAL DO 
MENOR E FAMÍLIA DA DIOCESE DE 

. FRANCA, tendo por objeto a cooperação no 
atendimento ao adolescente, em 
cumprimento de medida socioeducativa de 
de Internação e Internação Provisória.

Pelo presente instrumento, de um lado FUNDAÇÃO CENTRO DE ATENDIMENTO 
SOCIOEDUCATIVO AO ADOLESCENTE - FUNDAÇÃO ÇASA-SP, instituída pela Lei 
no 185, de 12 de dezembro de 1973, com alterações que lhe foram introduzidas, 
inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica do Ministério da Fazenda sob o 
44.480.283/0001-91, com sede na Rua Florêncio de Abreu, no 848, Luz, São Paulo, 
Capital, neste ato representado pelo senhor Secretário da Justiça e da Defesa da 
Cidadania, MÁRCIO FERNANDO ELIAS ROSA, respondendo pelo expediente da 
FCASA-SP, e pelo senhor AURÉLIO OLÍMPIO DE SOUZA, respondendo 
interinamente pelo cargo de Diretor Administrativo nomeado^nos termos da Portaria 
Administrativa n° 948/2018, doravante denominada FUNDAÇÃO CASA-SP,

PASTORAL DO MENOR E FAMÍLIA DA DIOCESE DE FRANCA, instituída nos 
termos da l^eí Civil, com sede na Rua Leandro Fernandes Martins, no 1949, Jardim 
Aeroporto III, Franca - SP, CEP 14404-259, inscrita no Nacional de Pessoa Jurídica 
do Ministério da Fazenda sob n° 56.885.262/0001-35, por sua filial localizada na Rua 
Tiradentes, n^ 1599, Centro - Franca - SP, CEP 14400-550, inscrita no Cadastro • 
Nacional de Pessoa Jurídica do Ministério da Fazenda sob^n° 56.885.262/0003-05, 
neste ato representada por seu Presidente OVIDIO JOSÉ ALVES DE ANDRADE, 
portador da- Cédula de Identidade com RG n^ 9.872.151-3/SP e CPF/MF no 
980.877.978-68, doravante denominada OSC,

Considerando que entre as partes foi firmado o Termo de Colaboração de n° 024/16- 
AMSE, assinado em 13 de novembro de 2016, tendo seu 1° Aditamento cm 01 de 
novembro de 2017;

Considerando que há interesse das partes em dar continuidade a supracitada 
Colaboração;

, A

Considerando a necessidade de alteração no preâmbulo do responsável pela Diretoria 
Administrativa;

Considerando a aplicação reajuste salarial conforme Convenção Coletiva de Trabalho 
de 2,5% do Sindicato dos empregados em empresas de asseio e conservação, 
empregados em edifícios e condomínios, empregados em turismo e hospitalidade de 
Franca e região e o Sindicato Instituições Beneficentes Fil. Rei. do Estado de São 
Paulo e 2,08% do Sindicato Instituições Beneficentes Fil. Rei. do Estado São Paulo e 
0 Sindicato dos enfermeiros do Estado • de São Paulo, com necessidade de 
desembolso complementar referente a aplicação do reajuste retroativo; [ (\
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Considerando a necessidade de adequação das Planilhas de Aplicação Financeiras.

Resolvem PRORROGAR e RETIRRATIFICAR referido instrumento, a CLAUSULA 
SEGUNDA - DA VIGÊNCIA e CLÁUSULA TERCEIRA DO VALOR E DA DOTAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA (aditar item 3.1.1), que passam a vigorar com a seguinte 
redação:

CLÁUSULA SEGUNDA 
DA VIGÊNCIA

2.1. A vigência do presente instrumento é de 12 (doze) meses, contados a partir de 
01 de novembro de 2018 e com término previsto para 31 de outubro de 2019, 
podendo, ser prorrogado, respeitando o limite máximo de 60 (sessenta) meses.

2.1.1. No prazo máximo descrito no item 2.1 está suprimido o prazo de 23 (vinte e 
três) meses e 17 (dezessete) dias referente as primeiras vigências, a qual 
compreende o período de 13 de novembro de 2016 a 31 de outubro de 
2018.

CLAUSULA TERCEIRA
DO VALOR E DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

« .

3.1. O valor global estimado do presente Termo de Colaboração é de R$
4.720.439,24 (quatro milhões, setecentos e vinte mil, quatrocentos e 
trinta e nove reais e vinte e quatro centavos), onerando a Natureza da 
Despesa 3.3.50.43.81 e a Funcional Programática 14.243.1729.5907.0000, 
sendo R$ 800.196,94 (oitocentos mil, cento e noventa e seis reais e 
noventa e quatro centavos), para o presente exercício e o restante para os 
exercícios subsequentes.

301.1. A CÕNVENIADA receberá da CONVENENTE, parcela única no valor de R$
16.148,48 (dezesseis tnii, cento e quarenta e oito reais e quarenta e 
oito centavos), referente ao valor retroativo de reajuste salarial.

3,2. A OSC receberá da FÜNDAÇAO CASA-SP, pelo atendimento ao objeto-descrito 
na CLÁUSULA PRIMEIRA, o valor do custo dia máximo de R$ 7.235,38 (sete 
mil, duzentos e trinta e cinco reais e trinta e oito centavos) para 
DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS, fixado com base nas despesas fixas 
com recursos humanos, e de custo dia máximo por adolescente de R$ 58,91 
(cinquenta e oito’ reais e noventa e um centavos) para DESPESAS, fixado 
com base nas despesas, previstas e aprovadas no ANEXO TERMO T - PLANO DE 
TRABALHO e no PLANO DE APLICAÇÃO FINANCEIRA (ANEXO TERMO II - 
PLANILHAS DE APLICAÇÃO FINANCEIRA E DE PRESTAÇÃO DE CONTAS), de 
acordo com a proposta aprovada no chamamento público como parte 
integrante deste termo, perfazendo o valor de desembolso mensal proposto de 
R$ 392.024,23 (trezentos e noventa e dois mil, vinte e quatro reais e 
vinte e três centavos). ^

DIRETORIA TÉCNICA - AMSE
Rua Florêncio de Abreui 848 - 8° andar - Luz - São Paulo/SP - CEP 01030-001

Telefones: (11) 2927-9068, 2927-9071, 2927-9158
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Ficam Ratificadas as demais Cláusulas constantes do Termo de Colaboração 
n® 024/16-AMSE não conflitantes com o presente instrumento.

E, por estarem certos e ajustados, assinam as partes o presente Termo de 
Colatíoração em 01 (uma), assistidas por 02 (duas) testemunhas.

São Paulo, de de 2018.

MÁRCIO FERNANDO ELIAS ROSA 
Secretário da Justiça e da Defesa da Cidadania 

respondendo pelo expediente da FCASA-SP

AURÉLIO OLU^IO D^ SOUZA 

Diretor Admmistratíyo Interino

PASTORAL DO MENOI^ FAI^ILIArEÍA DIOCESE DE FRANCA 
OVIDIO JOSÉA^X^S DE ANDRADE 

^sidente

TESTEMUNHAS:

JOSÉ LUIZ CARUSO 
Chefe de Seção

ROSANA DA SILVA 
Agente A. Administrativo
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PLANILHAS

DE

APLICAÇÃO

FINANCEIRA
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QUADRO INFORMATIVO

tnfoTmações 
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Centro de Atendimento Inicial e Provisório e 
Centro de Internação Arcebispo Dom Helder 
Câmara

N° de vagas
Processo

ID

99

1708/16

1674437

Vigência

Início
Fim
Meses do ano 
Oías do ano

0 Retínratificaçâo a partir de: 
(3 Prorrogação a partir de:

Sindicato - convenção coletiva AsscKj/Smbfir

Piso Salarial RS 1 141.00

INSS Empresa 20.00%

Seguro Ac. Trabalho. (RAT) 1,00%

Contribuição Terceiros
Sãbrae

(0 Salário Educação
c Incra
P sesc

4.50%

0.30%
2.50%
0.20%
1.50%

5 TOTAL SEGURIDADE SOCIAL
€0 — - - ^ - - ■ - ■ - - —

25.50%

1 FGTS 8.00%

1 PIS 1.00%

Vale Refeição R$ 20.00

Vale Alimentação RS 13V50

Auxílio transporte RS 250.00

Pe.rcent.ujLC%i------------ 20%
Insalubridade ^

Qtde fundonános 11

Reajuste Salarial (Dissídio) 2,50%

Alimentação CADTERC
Transporte CADTERC

01/11/2018

31/10/2019

12
360

1 de novembro de 2018

Obs.
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ITEM

i" 1705/16

Centro de Atendimento Inicial e Provisório e Centro de Internação
Arcebispo Dom Helder Câmara

Proc^

Prorrogação a partir de : 01 de novembro de 2018 Ru^i^a' IfI. nr

PLANO DE APUCAÇAO RNANCBRA PARA EXECUÇÃO DE PLANO DE TRABALHO 
PLANILHA I. DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS

1 FUNÇÃO
QUANTIDADE SALÁRIO UNITÁRIO TOTAUMôs

GERENTE 2 RS 5.720.79 RS 11 441.58

COORDENADOR PEDAGÓGICO 2 RS 4 504.28 RS 9 008 56

ASSISTENTE SOCIAL 6 RS 3.237.89 RS 19 427.34

PSICOLOGO 5 RS 3 237 89 RS 16 189 45

enfermeiro 4 RS 3 122.12 RS 12 488.48

AGENTE EDUCACIONAL 13 RS 2 428 41 RS 31 569 33

DENTISTA 2 RS 1 954 87 RS 3 909.74

AGENTE administrativo 5 RS 1 930 40 RS 9 652 00

AUXILIAR OPERACIONAL ^ 5 RS 1 141.00 RS 5 705.00

fTOTAL FUNCIONÁRIOS 44 TOTAL DE SALÁRIOS R$ 119391 AS

INSAUUBRIDADE RS 2 098 80

BENEFÍCIOS (VR + VT VA Aux-Creche-^Biénío) RS 28 392.71

ENCARGOS (INSS + FGTS ♦ PIS\ RS 43 008 12

ITOTAL de SALÁRIOS

1 CUSTO DIA DE SALÁRIOS 

2CUSTO ANUAL DE SALÁRIOS

R$

RS

RS

192^1.11

6 429 70 

2 314 693.36

13' SALARIOS E ENCARGOS RS 13 972 44

FÉRIAS E ENCARGOS RS 4 657.48

MULTA DE FGTS RS 5 540 50

f^TÃL DE PROVISÃO R$ 24.170A2

3CUSTO DIA DE PROVISÃO RS 805 68

4CUSTO ANUAL OE PROVISÃO RS 290 045.09



Centro de Atendimento inicial e Provisório e Centro de^ntemação Arcebispo
Dom Helder Câmara

Prorrogarão a partir de' 01 de novembro de 2018

Process j LÍ

Rub^ífar—̂
PLANO OE APLICAÇÃO FINANCEIRA PARA EXECUÇÃO DE PLANO DE TRABALHO 

PLANILHA II - DESPESAS

ESPECIFICAÇÃO

‘ < •*? 0 / K LAkmentaçáo ao adolescenle com releiçôcs dianas c serviços complementares, por empresa contratada | / U 0 / W

Higiene pessoal e de saude dos adolescentes, seu vestuário, maienais didáticos, pedagogico e recreativo gênetos alimentícios em 
Igeral para a formação profissional Dasica bem como maienais de consumo administrativo para realiitaçáo dos serviços do Centro 
de Atondimenio

Contratação de serviço para atendimento integral do objeto deste termo de colaboração, tanto para o destocamenlo direto do 
adolescente quanto para as visitas domiciliares realizadas pelos profissionais do Centro de Atendimento
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Centro de Atendimento Inicial e Provisório e Centro de Internação Arcebispo Dom
Helder Câmara

A ittt vnift </c«

Processo

Prorrogação a partir de : 01 de nOVembrO de 2018 Rubrica Fl. n5

PLANO DE APLICAÇÃO FINANCEIRA PARA EXECUÇÃO DE PLANO DE TRABALHO
PLANILHA III - TOTAL DE DESPESAS

ITEM CUSTO ANUAL

RECURSOS HUMANOS R$ 2.604.738,36

Retroativo R$ 16.148,48

TOTAL DE RECURSOS HUMANOS R$ 2.620.886,84

DESPESAS j R$ 2.099.552.40
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Centro de Atendimento Inicial e Provisório e Centro de Internação Arcebispo Dom Helder Câmara

Prorrogação a partir de : oi dr nov»mbto dr 2011

CRONOGRAMA 0£ eNCARPQS SOCIAIS

Processo n*

funçAo caroahorAria SAUREAJ lnuiubrtd«d* Val* R«r«H9« AudUa Tnnipori* AuilVd Cnch* Vál* AHnMntafle B)*n)o INSS FOtS m TOTAL

«0 tvwM MRvtnm 5 72079 RS • 1« 880 00 RS 500.00 RS 228 20 RS • R5 543.48 R$
1 458.80 1

RS 4S7.ee RS 57.21 j RS 7 894 46

COC»OCS*ÜO» 40 hortn \rm4nH<% RS 4504.29 RS RS 880 00 RS 50000 RS 228 20 RS RS 202 69 RS 1 148 S9 RS 360 34 RS 45 04 RS 6 058 26

AlMTlMTf »OCUi JOhwM Mnunas RS 1357.8» RS • l’^
• RS 1500.00 j RS «12.80 1

RS • ' RS sm.oi RS 825.06 j RS 2S«.03 ( RS 12.381 RS 4 1S4 96

•»Í»C(XOGC ii hoff»\ vpnicin»^ RS 1237.89 RS RS RS • 250 00 RS 456 40 RS RS SSO 44 R5 825 66 RS 259 03 RS 32 38 R$ 4 354 96

40 hoTM Mmâna<% RS 3 122.12 RS 190 80 1 RS 1 768.80 RS
1 000 00 j RS

824.42 1
RS 474.18 RS 171,72 RS 844.79' RS 205.031 RS 33.13 RS 4 285DS

AClS’1 )3 hfwm vwn«na'% RS 2421.41 RS RS RS 3 250 00 RS 1 UI 00 RS R5 029 4S RS 619 24 RS 194 ?7 RS 24 28 R$ 3 266 21

DINTtSTA 20 hoTM RS 1.954,87 RS 190.80 j RS
• RS 500.00 1 RS ■1 RS • R$ 127.07 RS M7.1S RS 171 6s{ RS 21.46 RS 2895 13

AciNTf AriMisist««Tr.o lO hof jw v^martaA RS 1.930.40 RS RS 2:0000 RS 1 250 00 R$ 684 80 RS 857 50 RS 193 04 RS *92 25 RS 154 43 RS 19 30 RS 2 596 39

AUIAIAA O^ÜACXMAi 40 hora» aamanM RS 1.141.00 190.80 { RS 2.200.00 RS t 250.00 . RS 228.20 1 RS 857.50 RS 154.04 RS 139.61 RS 100.54 1 RS 13.32 RS 1.600.47

um□ a Qi ca O 0 0 a 0

OIffCNTI 2 RS 11 441.58 RS RS 2917.60 RS 915.33 { RS 114.42 RS 15 388.93

CCO«0l»*AOt.* ri3Ar/»-ieo 2 PS 9008 58 RS RS 2 297 18 RS 720 68 RS 90 09 R$ 12 116 51

AAMTtNTl aOCVk 6 |rs 19427.34 « RS 4 953.97 RS 1.554.18 1 RS 194.27 RS 28 129.77

PVCOiOÜC 5 R$ 16 1R9 4S RS RS 4 128 31 RS 1 29S 16 RS 161 89 RS 21 774 81

k MU8.S8 TtS.n' PS 7 926 M Q.S wQoaofi R.S 4 50387 R.5 l T69 16 RS 3 1 7Q 93 RS 337«,\* RS \.Q«3.33| RS m.s7 RS \7 0W\l

A4}(ST{ CCWCACON*; M RS 31 569 31 RS RS 8 050 18 RS 2 525 55 RS 31589 RS 42 460 75

MNrnTA 2 jRS 3 909.74 Irs 381.80 RS 1 094.29 RS 343.311 RS 42.91 RS 5.190 25

ArtíNti AOM'MMaArrvtr i R$ 9 6S2 00 RS 2 461 26 RS 772 18 RS 96 52 RS 12 981 94

AUAH lAA OKU ACIOH Ai. í RS 5.705.00 ^s 954.00 . R5 1.898.05 RS S32.72 RS 66.59 RS 8.002.18



Centro de Atendimento Inicial e Provisório e Centro de IntemaçAo Arcebispo Dom Helder Câmara

Profrofi(io 4 partif de 01 de novembro de 7011
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Centro de Atendimento Inicial e Provisório e Centro de Internação Arcebispo Dom Helder Câmara

Prorrogiçio a partir de ; 01 de novembro de 2018

CRONOGRAMA OE DESEMBOLSO PROPOSTO

'Riib'iCd H n*

■ ^

^^Hdias de OPERAÇAO

^^^HpRevtsAODE atendiuento j 

RECURSOS HUMANOS

DESPESAS j

Janeiro I Fevereiro j

I I

Março [

I

Abril j

1

Maio
1

1

1 Junito 1

1 1

Julho j

1

Agosto

1

1 Selambro |

1 1

Outübro j Novembro j

30
i « 1

217 061 53

174.962.70

Dezembro |

30
99 1

217 061 53

174.962.70:

TOTAL

60

99

RS 434.123.06

RS 349.921,40

Retroativo te UB 46 RS 16.144.48
1______________1_____________ 1 RS 0,00

Novombro Dezembro TOTAL

300

99

RS 2.170.61S.30 

RS 1.749.627,00
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DIAS DE OPERAÇÁO

PRÍVISAoDE ATEr<aSlEN10

RECURSOS HUMANOS 

DESPESAS

Retroativo

IVL Termo Antenor 
I Reajuste Recursos 
I Humanos 
I Reajuste Despesas

TOTAL GERAL 

360 

99

RS 2.604.738.36 

RS 2.099.662,40
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Centro de Atendimento Inicial e Provisório e Centro de Intemaçâò Arcebíspo
Dom Helder Câmara

Prorrogação a partir de ; 01 de novembro de 2018

PLANILHA DE AUMENTAÇÃO GERAL
PLANUM Oe OUAMTTTATIVO* UTMMOO* oe MFOCteS e SCRVIÇOS COMPUMCNTARU oe VALORES CASA oe M AOOUSCOfTES

KEFnCOES/SEKVICOS COMmMafrAliEs|

1

M CSNKNUS nWnSTO
MCOMOUMA
tSttlAADAK

ufocAb
FKOUCNCIA

'OUAMnOAOC
MOeALK
acFOCQs

'aUANnOAOCK
SffOCOCSPAtM

uaafSB
(lX12MESf5)

' VALOS UMTÃno 
"*

VAUMMUSAtSS
(1*3)

VAUM TOTAL as 
UMCUS 

(2XJ)

Desieium »s 9S diario 2 890 34 675 2.40 6 936,00 83 220.CC

Almoço 95 95 diario 2 890
1

34 675 10.00 28 900,00 346.750.00

Lanche da Tarde 9S diario 2 890 34 675 2.40 6 936,00 83 22C.0C

lanur 95 95 diirio 2.890 34.675 10.00 28.900,00 346.750,00

HHHHHHÉHHlWÊÊÊ
Dcsjeium 4 d'3r*0 122 1 460 2.4C 292.EC 3 5C4,CC

Colaçio 7 ’ i diârio 61 730 1.29 78.69 941,70

Almoço : 61 73C IC.CC 6J0,CC 7 300. CC

Lanche da Tirde A
' i dÜrio 122 1.460 2.40 292.80 3.504.00

Jantar 4 dtjrto J22 1.460 10.00 1 220.00 24 600.00

HHHI mmmmm msÊ
Pjicoa 

Feiti luntni 

Natal 

Ano Novo

Aniversafio do Més KIT l 

Aniversino da Unidade. Formatura e 
Outro» • KIT 2 

unche Especial (escdial

Lanche Especial (período paroal) 

Lartche Especial Iperiodo integral)

FESTAS. EVENTOS. COMEMORAÇÕES E ATIVIDADES 139 14.S6 29S.02 816.12

I Almoço

< PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS SOCIOEDUCATIVOS (1 POr adolescente)

I Almoço

FESTIVIDADES (2 por adolescentes)

TOTAL GERAL
(*1 A frequ^ncw àf tomettmento rrten-.ie «e p<rK>ee if* 12

0 0 0 0,00 o.oc 0.00

imi mmÍH9H
C 0 99 B.9S 8S6.0S 8B6.0S

■■ ■■■■

R$ 891.491,87
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Ceniro de Atendimento Inicial e Provisdrio e Centro de Internação
Câmara

Profrogaçío a partir de 1 <Je novembro de 2018

16

PLANILHA OE PREÇO REFERENOAL NA PRESTAÇAO DE SERVIÇOS OE TRANSPORTE

total geral R$ 341.514,12


