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ATA DE REUNIAO PARA ANALISE DAS PROPOSTAS APRESENTADAS PELAS
ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL PARTICIPANTES DO CHAMAMENTO PUBLICO
N° 002/2021 - PROCESSO SDE 1368/21, QUE TEM COMO OBJETO A FORMALIZAGAO
DE PARCERIA VISANDO A IMPLEMENTAGAO DE PRATICAS E PREPARAGAO PARA
O MERCADO DE TRABALHO AOS SOCIOEDUCANDOS, VISANDO O
ENCAMINHAMENTO A VAGAS DE EMPREGO.

Aos vinte e sete dias do més de setembro de dois mil e vinte e um, reuniu-se a Comissao de
Selecéo, designada pela Portaria Administrativa N° 1067, de 17 de agosto de 2021, para, em
continuidade aos trabalhos, analisar as propostas apresentadas pelas OSCs “AELESAB —
PROGRAMA DE INTEGRACAO E ASSISTENCIA A CRIANCA E ADOLESCENTE’,
“ASSOCIACAO EDUCACIONAL MARIA DO CARMO - AEMC”, “ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOSSO LAR”, “INSTITUTO DE EDUCACAO E TECNOLOGIA VALE DO
RIBEIRA — INVAR”, “PROJETO CULTURA DE RUA — PROCURU” e “REDE CIDADA”.

A analise da documentagéo apresentada foi dividida entre os membros da Comisséo de
Selegéo, de acordo com cada eixo de avaliagéo previsto na Portaria Administrativa N° 1067,
de 17 de agosto de 2021.

Com relagéo ao Eixo Ill — Valor de Referéncia, a Comissdo deliberou, pela unanimidade de
seus membros, de que a analise das propostas se refere ao previsto expressamente no edital,
em respeito aos principios da vinculagdo ao instrumento convocatério e ao julgamento
objetivo, conforme previsto no artigo 2°, inciso Xll da Lei Federal n° 13.019/2014. Portanto,
nao serao considerados, para efeito de julgamento, o0 mérito das despesas apontadas pelas
OSCs. A Comisséao avaliara a corre¢ao de sua apresentagao, sendo certo que a aprovagao
do projeto proposto pela OSC vencedora cabera aos respectivos responsaveis pelas
avaliagdes estipuladas no artigo 35, incisos IV, V e VI da Lei Federal n® 13.019/2014.

No julgamento das propostas, a Comissao verificou a necessidade de obtengédo de maiores
esclarecimentos ou de complementacdes ao que foi inicialmente apresentado pelas OSCs
participantes.

Feitas as devidas analises e ponderagdes, os membros da Comissdo deliberaram, por
unanimidade, pela realizagao do procedimento de saneamento previsto no item 6.2 do edital,
com o recebimento das informagdes e complementagdes em Sessdo Publica, solicitando-se
as OSCs participantes os esclarecimentos / complementagdes a seguir relacionados:

- AELESAB - PROGRAMA DE INTEGRACAO E ASSISTENCIA A CRIANCA E
ADOLESCENTE:

1. Eixo Il - Experiéncia da OSC:

FLS | Documento apresentado Saneamento

Apresentar Termo relativo a parceria
bem como relatério TCE do ente publico
que comprove o descrito sobre as

Programa de Inclusdo Produtiva - 12 fase:
preparagéo para o trabalho e renda - 22
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producao = o
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atendimentos, faixa etdria e ainda
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quantidade de profissionais que atuaram
no programa

697 | Programa de estimulo ao primeiro emprego

Apresentar Termo relativo a parceria
bem como relatério TCE do ente publico
que comprove o descrito sobre as
atividades desenvolvidas no programa e
que 0 mesmo traga informagdes com
relagéo a média mensal de
atendimentos, faixa etaria e ainda
quantidade de profissionais que atuaram
no programa

Termo de Colaboragdo 2079/19, objeto
servigco de convivéncia e fortalecimento de
vinculos para criangas de 03 a 6 anos e de
6 a 15 anos, além de atender idosos. Os
793 termos trazem o numero previsto de vagas
e ndo o atendimento mensal, na Clausula
Quarta do Financimento o termo faz
mengao a destinagao de recursos para 100
vagas correspondente ao Programa de
estimulo ao Primeiro emprego

Apresentar relatério TCE do ente publico
com as atividades desenvolvidas no
programa e que O mesmo traga
informagdes com relagdo a média
mensal de atendimentos, faixa etaria e
ainda quantidade de profissionais que
atuaram no programa

Termo de Colaboragdo 2080/19, objeto
Programa de Inclusdo Produtiva - 12 fase:
preparagéo para o trabalho e renda - 22
fase: gestédo de produgéo - 32 fase: auxilio
producdo: programa de estimulo ao
733 |primeiro emprego, fortalecimento de
vinculos idosos e programa cozinha
comunitaria - o Termo so traz o numeral de
vagas disponiveis ndo trazendo a média de
atendimento mensal. Vigéncia 01/01/2020 a
31/12/2020

Apresentar relatério TCE com as
atividades desenvolvidas no programa e
que o mesmo traga informagbes com
relagéo a média mensal de
atendimentos, faixa etaria e ainda
quantidade de profissionais que atuaram
no programa

2. Eixo lll — Valor de Referéncia:

Em suas previsbes de Despesas a OSC apresenta oferta de Alimentagao.
Considerando que a Fundagdo CASA ja fornece alimentacdo aos adolescentes
atendidos, solicita-se esclarecimento sobre qual tipo de alimentagdo a OSC

proponente pretende oferecer.

3. Requisitos formais:

Em conformidade com o artigo 19, paragrafo Unico do Estatuto da OSC, o mandato
da diretoria é de 02 anos. Entretanto, na documentagao apresentada, constam apenas
os documentos relativos a eleicdo realizada em 2015. Solicitamos, portanto, a
apresentagdo dos atos de eleigdo mais recentes ou esclarecimentos acerca da

documentagao.
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- ASSOCIACAO EDUCACIONAL MARIA DO CARMO - AEMC

1. Eixo | — Plano de Trabalho:

Sob uma leitura mais atenta a Comissao gostaria de saber se onde consta Liberdade
Assistida podemos entender adolescentes que estdo em fase de pds-medida, como
tem adequadamente classificado o CNJ, independendo de possuir ou ndo relagdo com
o sistema de justica?

2. Eixo Il - Experiéncia da OSC:

FLS

Termo apresentado Saneamento

999

Apresentar relatério TCE do ente publico
com as atividades desenvolvidas no
programa e que 0 mesmo traga
informagdes com relagédo a média mensal
de atendimentos, faixa etaria, quantidade
de profissionais que atuaram no
programa e ainda data do inicio da
parceria e data final.

Atestado de Capacidade Técnica -
Instituto AGC Apoiando Gente a Crescer
2015 até julho de 2021 prestacdo de
servigos na area técnica com atendimento
a criangas e adolescentes, capacitando
adolescentes para iniciar ao mercado de
trabalho em programa menor aprendiz

1001

A comprovacgao precisa estar descrita nos
relatérios de capacidade técnica e
Termos apresentados.

Declaragao OSC informando a quantidade
de alunos atendidos mensalmente

1004

Demonstracao pela  entidade de
Profissionais e Técnicos dos projetos
desenvolvidos  pela  Associagdo -
apresentacao de contrato de
responsabilidade técnica

As demonstragbes de profissionais
precisam vir descritas em cada Termo ou
atestado de capacidade técnica relativo a
cada Termo informado.

3. Eixo lll — Valor de Referéncia:

Os documentos foram apresentados as fls. 741 a 1162, e apds avaliagdo inicial resta
informar:

No Quadro Informativo, as fls.1134, ndo constam preenchidos os dados referentes
aos norteadores do RH, tais como: sindicato, piso salarial, INSS empresa, RAT,
contribuicdo terceiros, total de seguridade social, FGTS, PIS, vale refeicdo, vale
alimentacao e vale transporte.

No Plano de Aplicacdo Financeira, Planilha | — Despesas com Recursos Humanos,
fls 1135, os cargos “Supervisor”’ e “Interlocutor/Intermediador” contém indicagéo de
"(PJ)", entendemos tratar de contratacdo de Pessoa Juridica, em sendo contratagéo
de terceiros o langamento da despesa deve ser realizado na rubrica Despesas, 0 que
ndo gera encargos trabalhistas. Ainda no quadro de RH, consta o langamento de
“horas aula atividade / mensal”, onde deveria constar o cargo e sua quantidade
pretendida, neste formato fica impossibilitada a analise da quantidade de profissionais
e encargos trabalhistas. Desta forma nao € possivel identificar a razoabilidade entre o
item de despesa e o valor previsto para desembolso.

Ainda na planilha de recursos humanos, existe a previsdo de contratagdo de 07
auxiliares administrativos, contudo, foi apresentado na planilha de despesas a
previsao de gastos mensais com “Departamento Administrativo” no valor de 40 mil
reais, “Departamento de Prestagdo de Contas”, no valor de 43 mil reais,
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“Departamento de Recursos Humanos” no valor de 43 mil reais e “Departamento
Financeiro” no valor de 43 mil reais. Na descrigdo constam os servigos a serem
realizados, porém néo foi descrito quem executara esse servigo, se uma terceira ou
se seria a prépria OSC cobrando pela execugéo de tal servigo.

De acordo com a Tabela de remuneragdo mensal inicial dos Agentes Publicos da
Administragcdo Indireta, o cargo Supervisor Técnico é remunerado com salario
diferente do proposto. Solicitamos, portanto, esclarecimentos sobre as fungbes a
serem desempenhadas por tal profissional.

Foram observados, as fls. 1136, previsdo para os consumos mensais de agua no
valor de 1.400 reais e luz de 1.750 reais, ndo temos nas planilhas a especificagéo para
quais imoveis estdo contemplados nesta previsdo de consumo. Em sendo consumo
de Sede prépria, ndo ha indicacédo de proporcionalidade para o pagamento.

Quanto a demanda para locagdo de automével, ndo foi especificado quantitativo de
consumo de combustivel e nem previsdo de rodagem de Km por més.

Ha indicagao de gastos com “Departamento Técnico Educacional” no valor de R$ 43
mil reais mensais, em sua descrigdo consta tratar-se de uma “Assessoria”, ndo é
possivel identificar se trata de uma empresa terceirizada ou se seria a prépria OSC
quem realizaria o servigo.

Ha indicagdo de gastos com “Departamento Juridico” no valor de R$ 43 mil reais
mensais, ndo sendo possivel identificar se trata da contratacdo de um servigo de
Assessoria ou refere-se a remuneragao do Departamento Juridico da prépria OSC.

Consta previsdo de gastos com "Portal da Transparéncia / Auditoria Interna",
entendemos que a OSC ja deve possuir site cabendo apenas cobranga proporcional
referente aos custos de hospedagem. Resta ainda esclarecimentos quanto a forma de
execucgao, se haveria um contrato terceirizado ou refere-se ao pagamento da prépria
OSC para realizagéo do trabalho.

Nas Planilhas de Encargos e Provisdes, as fls. 1140 e 1141, visto que a descrigéo
dos funcionarios na planilha de recursos humanos esta incorreta (hora aula ao invés
dos profissionais) as previsbes dos Encargos e Provisdes ficam prejudicadas, pois
ndo ha previsdo para o profissional que executara a fungdo. Existem campos em
branco (aviso prévio) e as proporgdes de FGTS e PIS estao incorretas, bem como ndo
ha previsdo para os beneficios.

Dessa forma, solicitamos que a OSC apresente os esclarecimentos devidos e os
eventuais ajustes nas Planilhas de Aplicacdo Financeira que entender como
necessarios, observadas as disposi¢des do item 6.2.3.1 do edital.
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- ASSOCIACAO FILANTROPICA NOSSO LAR

1. Eixo Il — Experiéncia da OSC:

FLS

Termo apresentado

Saneamento

1305

Declaracdo de  capacidade técnica
informando o numero de profissionais
contratados

A comprovacao precisa estar descrita
nos relatérios de capacidade técnica e
Termos apresentados.

1349

Termo de Fomento Processo 461/2016
Projeto Integr@Assis - objeto a execucgéo do
Projeto “Fabrica de Artes" com emprego de
recursos captados pelo Fundo Estadual dos
Direitos da Crianga e do Adolescente,
consoante o plano de trabalho, parte
integrante indissociavel deste ajuste (Anexo

1)

1365

Termo de Aditamento Processo 461/2016
Projeto Integr@Assis com 252 dias a partir
de 22/02/2018 até 31/10/2018

Apesar da Osc ter apresentado
relatério conclusivo referente as
prestagcbes de contas exercicios 2016
e 2017 restaram duvidas quanto ao
objeto da parceria devendo, portanto,
apresentar as informagdes com relagéao
a média mensal de atendimentos, faixa
etaria e quantidade de profissionais
que atuaram no programa, podendo
ser por atestado de capacidade técnica
ou relatério detalhado do ente publico.

1437

Termo de Colaboragdo 10/2020 Prefeitura
Municipal de Assis tem por objeto, propiciar
o fortalecimento da autonomia e cidadania
aos adolescentes. Favorecer oportunidades
de aprendizagem e de reflexdo sobre seus
projetos de vida, focando na protecédo
integral. Envolver as familias e processo de
responsabilizacédo e fortalecimento de
vinculos. Possibilitar praticas voltadas ao
protagonismo juvenil. O servigo visa atender
cerca de 100 adolescentes que cumprem ou
cumpriram medidas socioeducativas
envolvendo-os em um processo de inclusdo
social, de elaboragdao de novas condutas e
autonomia, adolescentes da comunidade de
Assis, em vulnerabilidade social e as familias
dos adolescentes atendidos e dos internos
de Assis na Fundagao Casa. Metas do Plano
de TRabalho: Roda de Conversa dos
Adolescentes: Pretendemos com essa
oficina, fortalecer a auto estima por meio de
sua identificagao, aprimorando o]
relacionamento em grupo, o efetivo exercicio
da cidadania e leva-los a uma reflexdo
acerca de novas perspectivas de vida e
sobre possibilidades de mudanga de
comportamento. 2. Grupo de Cidadania: Lan
House Social; Espago oferecido para os
adolescentes com internet para que eles
possam realizar trabalhos escolares,
elaboragéao de curriculo, consulta das midias
pessoais e acesso ao mundo virtual, com
auxilio de um profissional para atender e

Apresentar relatério de monitoramento
TCE do parceiro publico com as
atividades desenvolvidas no programa
e que o mesmo traga informagdes com
relagio a média mensal de
atendimentos, faixa etaria e quantidade
de profissionais que atuaram no
programa. Ou atestado de capacidade
técnica que tragam informagdes sobre
a quantidade de adolescentes
capacitados e empregados, bem como
numeral de profissionais  que
trabalharam no projeto
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propor novo aprendizados. 3. Oficina de
Instrumentalizacdo para o Mundo do
Trabalho: Prepara os adolescentes para a
vida profissional, dentro dos seus interesses.
Parcerias com escolas profissionalizantes do
municipio de Assis, para oferecer cursos
profissionalizantes, além de bolsas parciais e
integrais das escolas profissionalizantes
privadas, aos adolescentes conforme seu
interesse, sendo que atualmente tenham
preferido barbeiro, Auxiliar de Pet Shop,
Aclcar e alcool, Atendente de Farmacia,
Administrativo, Cabelereiro, embora possa
ser oferecido outros. 4. Cursos: Informatica
Basica (Windows, Word ,e Excel Informatica
Avancada (Windows, Word e Excel) e
Informatica Basica para Adultos (Windows,
Word e Internet). Informatica Basica:
aprendizado de Windows, Word, Excel;
Informatica Avangada: Windows, Word,
Excel; Criagdo de games; Web: HTML, CSS,
Construgao de sites; e JavaScript Edigao de
Imagens e Videos (Photoshop, Premiere,
After Effects

1463

Termo de Colaboragdo 10/2020 Prefeitura
Municipal de Assis tem por objeto, propiciar
o fortalecimento da autonomia e cidadania
aos adolescentes. Favorecer oportunidades
de aprendizagem e de reflexdo sobre seus
projetos de vida, focando na protecdo
integral. 1. Oferecer oficinas socioeducativas
aos adolescentes e agdes envolvendo o
Protagonismo juvenil, passeio e cursos
profissionalizantes. 2. Envolver de 100% das
familias nas 03 Rodas de Conversa, em
espagos proximos de suas casas. 3.
Possibilitar oficinas com oportunidades na
aprendizagens e producgdes para a entidade
ou outras instituicbes socioassistenciais. 5.
Aprimorar as condigbes técnicas do
atendimento, envolvendo 100% da equipe
em capacitagdo interna nas reunides com
equipe técnica e ter continuidade em
encontros com supervisao e apacitagao
sobre tematicas relacionadas aos
adolescentes e familias possibilitando a
participagdo da equipe nos eventos que
propiciem aprendizagens que possa agregar
melhoria ao servigo. 6. Participagdo em
100% das reunibes que envolve a rede de
atores para discussdo de casos e
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Apresentar relatério TCE do ente
publico com as atividades
desenvolvidas no programa e que o
mesmo traga informagdes com relagéo
a média mensal de atendimentos, faixa
etaria e quantidade de profissionais
que atuaram no programa.
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encaminhamentos, Participagdo também
nos conselhos afins, reunides promovidas
pelas politicas publicas voltadas a demanda
atendida, e das redes especificas, contra a
violéncia e intersetoriai, bem como do
Sistema de Garantia de Direitos.
Apresentacdo de relatérios no ano, aos
6rgdos de controle e parceiros da rede,
enfatizando a protegdo integral do
atendimento e complementariedade do
servigo oferecido. 7. Adogdo de processo
avaliativo focado na acio - reflexdo- agdo
voitada a pratica reflexiva das
transformagdes dos projetos de vida de
100% dos adolescentes e aplicagdo de
instrumentais que contemple todos os
aspectos da execugdo deste projeto. 1-
Cursos Informatica; Em parceria ha 11 anos
comi a FE MA - Fundagao Educacional do
Municipio de Assies, realizamos o curso
profissionalizante de Informatica Basica,
Avangada, Web Desing, Criagdo de jogos,
Criagdo de Video e Imagem, o curso
acontece no laboratoério 4a FEMA e obedece
ao cronograma do calendario anual, sendo
realizado o planejamento e inscricdo no i*
semestre de cada ano. S-Atendimento
Técnico em Grupo: Oficina de
Instrumentalizagdo para o Mundo do
Trabalho: Oficina que acontece sem anal
mente que realiza orientacdes sobre o
mercado de trabalho, com dicas de
entrevistas, testes de entrevistas, com
objetivo de preparar os adolescentes para a
vida profissional, dentro dos seus interesses,
além de realizar o acompanhamento e

encaminhamento a cursos
profissionalizantes, vagas escolares,
inclusao digital, vagas de emprego, e grupos
no WhatsApp.

3. Eixo lll — Valor de Referéncia:

A Comisséo verificou que a OSC nao utilizou os modelos de Planilhas de Aplicagao
Financeira, conforme previsto no item 4.1.4 do edital. Em consequéncia, ficaram
pendentes de esclarecimento os seguintes elementos:

As Planilhas supracitadas apresentam estimativas de gastos para apenas 5 anos em
desacordo com MEMORIAL DESCRITIVO — TERMO DE REFERENCIA fls.288 do
Edital de Chamamento que prevé “O contrato deve ter duragdo de 22 meses.

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/21 Pagina 7 de 18

Assinado com senha por PAULO CESAR CRUSCA JUNIOR - Presidente / Comisséo Julgadora da Licitagéo - 27/09/2021 as
19:28:41, ALESSANDRA BATISTA LEITE - Membro / Comisséo de Selegéo - 27/09/2021 as 19:28:54, NILTON NUNES
FERNANDES JUNIOR - Membro / Comisséo de Selecéo - 27/09/2021 as 19:28:56, DENIS BATISTA GOMES - Membro /
Comisséo de Selegdo - 27/09/2021 as 19:29:16, TATIANE REGINA FAULA HORTA - Membro / Comisséo de Selegao -
27/09/2021 as 19:29:17, WELLINGTON DO CARMO MEDEIROS DE ARAUJO - Membro / Comisséo de Selecdo - 27/09/2021 as
19:29:39 e MARIA ANGELICA ALVES DA SILVA - Membro / Comissao de Selecéo - 27/09/2021 as 19:31:37.

Documento N°: 25384109-7250 - consulta a autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=25384109-7250

FUNDCASASPDCI202117186A



ASA

FUNDAGCAO CASA

CENTRO DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO AO ADOLESCENTE

Considerando que um grupo de adolescentes entrara no pos-medida durante o 12°
més e que sera avaliada a empregabilidade em 2 meses e, posteriormente, por mais
6 meses a permanéncia no emprego, serdo necessarios esses 20 meses para
acompanhamento de todos os grupos atendidos nos primeiros 12 meses do projeto.
Os 2 meses seguintes serdo para calculo de metas, pagamentos e eventuais sangdes
restantes”

Considerada a observagao acima, questiona-se como a OSC pretende arcar com os
custos correspondentes ao periodo nao coberto pela previsao de despesas.

Auséncia de detalhamento dos encargos trabalhistas no tocante a INSS (N&o consta
nenhuma previsao ref. ao INSS e n&o identificamos informagéo de beneficio);

Auséncia de total de previséo beneficios (VA, VT, VR...)
Com os dados fornecidos ndo ha como verificar a correta previsdo de gasto da folha.
Dos cargos apresentados:

Consta previsto o profissional "Psicélogo" com 3 cargas horarias diferentes, sendo
que a hora trabalhada ref. a um deles € menor que os outros dois (32,00 e 29,15);

Previsdo do cargo "ADM" com carga horaria definida como "AJUSTE" e previsédo de
salarial de R$ 608,00, ou seja, abaixo do salario minimo praticado.

Consta previsto dois profissionais "Assistentes Sociais" de mesma carga horaria e
salarios diferentes (R$1.457,50 e R$1.337,50).

As planilhas seguintes, ndo informam carga horaria, tem previséo de dissidio de 3%
a qual ndo é possivel identificar a construgéo do indice. .

Na rubrica de Despesas apenas foi previsto o gasto de R$ 22.106,00 para um periodo
de 12 meses de execugdo do termo, ndo havendo razoabilidade com a
desenvolvimento da proposta.

Dessa forma, solicitamos que a OSC apresente os esclarecimentos devidos, com a
utilizagdo dos modelos de Planilhas de Aplicacdo Financeira, conforme previsto no
item 4.1.4 do edital, observadas as disposi¢des do item 6.2.3.1 do edital.

- ASSOCIAGAO FILANTROPICA NOSSO LAR INSTITUTO DE EDUCAGAO E
TECNOLOGIA VALE DO RIBEIRA — INVAR

1. Eixo | — Plano de Trabalho:

Sob uma leitura mais atenta a Comissao gostaria de saber se onde consta Liberdade
Assistida, o que foi reiteradamente apresentado, podemos entender adolescentes que
estdo em fase de poés-medida, como tem adequadamente classificado o CNJ,
independendo de possuir ou ndo relagdo com o sistema de justica? Bem como, quando
se refere ao atendimento a menores, pretendia ter dito adolescentes, como tem sido
regra técnicas desde 19907
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Ha também o apontamento de que pretende atuar com publico com idade entre 14 a
17 anos e 11 meses. Seria 0 caso de entendermos que a excegdo ao termo
adolescente stricto sensu, contido no ECA, ou seja, que cometeu ato infracional antes
dos 18 anos, mas que se submetera ao sistema de justica como se ainda fosse

adolescente?

2. Eixo Il — Experiéncia da OSC:

FLS

Termo apresentado

Saneamento

1225

Termo de Contrato de n° 020/2014
Processo SERT 0025/2014 - para
promover a realizagdo de cursos de
qualificagao profissional, para 1800 (mil e
oitocentas) pessoas, oferecidos mediante
cursos de 160 {cento e sessenta) horas-
aulas/aluno, distribuidos em 40 (quarenta)
horas de temas fundamentais e, 120 (cento
e vinte) horas de conteddos técnicos, de
acordo com especificagdes, padroes
técnicos e qualidades estabelecidos no
Memorial Descritivo, Anexo "L, que integra
o edita! do certame licitatério,

Apresentar relatorio TCE do ente
publico com as atividades
desenvolvidas no programa e
que o mesmo traga informagdes
com relagdo a média mensal de
atendimentos, faixa etaria e
quantidade de profissionais que
atuaram no programa.

1245 e 1274

Processo 1928005/2019 - Formalizagado e
Aditamento por 180 dias Termo de
Fomento entre a SEDS e o INVAR objeto a
execugdo do projeto Programa de
Qualificagao Profissional para adolescente
e menores em liberdade assistida com
recursos do fundo estadual dos direitos da
crianga e do adolescente.

Apresentar relatério TCE do ente
publico com as atividades
desenvolvidas no programa e
que o mesmo traga informagdes
com relacdo a media mensal de
atendimentos, faixa etaria e
quantidade de profissionais que
atuaram no programa.

1266

Convénio CT04-2015 Convénio entre a
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia
de Peruibe e 0 INVAR - objeto: atendera as
demandas de mao de obra de Aprendizes,
na Administracdo Municipal de Peruibe,
totalizando 99 jovens das idades de 14 a
24 anos, o que corresponde a quota
minima de 5% (cinco por cento) do quadro
de funcionarios da CONVENENTE, nos
termos da Lei Federal 10.097/2000,
visando sua meta socioassistencial de
insercdo ao mundo do trabalho desses
jovens, utilizando recursos discriminados
no Plano de Trabalho que faz parte do
presente Convénio. (Jovem aprendiz)

Apresentar relatério TCE do ente
publico com as atividades
desenvolvidas no programa e
que o mesmo traga informacdes
com relagdo a média mensal de
atendimentos, faixa etaria e
quantidade de profissionais que
atuaram no programa.
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3. Eixo lll — Valor de Referéncia:

A Comisséo verificou que a OSC nao utilizou os modelos de Planilhas de Aplicagao
Financeira, conforme previsto no item 4.1.4 do edital. A OSC apresentou as fls.1277
uma unica planilha com titulo “Cronograma de Desembolso Financeiro Geral”.

A Planilha supracitada apresenta estimativas de gastos para apenas 12 meses em
desacordo com MEMORIAL DESCRITIVO — TERMO DE REFERENCIA, fls. 288 do
Edital de Chamamento, que prevé “O contrato deve ter duragdo de 22 meses.
Considerando que um grupo de adolescentes entrara no pés-medida durante o 12°
més e que sera avaliada a empregabilidade em 2 meses e, posteriormente, por mais
6 meses a permanéncia no emprego, serdo necessarios esses 20 meses para
acompanhamento de todos os grupos atendidos nos primeiros 12 meses do projeto.
Os 2 meses seguintes serdo para calculo de metas, pagamentos e eventuais sangbes
restantes”.

Considerada a observagao acima, questiona-se como a OSC pretende arcar com os
custos correspondentes ao periodo nao coberto pela previsdo de despesas.

Constata-se a auséncia de detalhamento dos encargos trabalhistas no tocante a
INSS (Apenas uma aliquota geral de 25,7%, quando correto seria detalhar as cotas
patronais, rat, fap, etc...), PIS/Contr (N&o foi possivel definir quais contribuigdes).

Auséncia de total de previsao beneficios.

Consta provisionamento de RH de 21,7% n&o sendo identificado a composicédo de
tal porcentagem;

Com os dados fornecidos nao ha como verificar a correta previsao de gasto da folha.
Nao ha especificagéo de férias, 13° Salario, etc.

Nao consta qualquer detalhamento de despesas, sendo colocado uma identificagao
geral do gasto, multiplicada por uma quantidade sem razoabilidade informada
(quantidade informada em reais).

Dessa forma, solicitamos que a OSC apresente os esclarecimentos devidos, com a
utilizagdo dos modelos de Planilhas de Aplicacdo Financeira, conforme previsto no
item 4.1.4 do edital, observadas as disposigdes do item 6.2.3.1 do edital.

4. Requisitos formais.

Em conformidade com o Estatuto Social da OSC, a sua representagao é feita de
forma conjunta, por ao menos 02 (dois) membros de sua Diretoria. Entretanto, nos
documentos apresentados no presente certame, a Entidade é representada apenas
por seu Diretor Vice Presidente.

Os documentos da OSC foram apresentados com a insergdo de representacdo
grafica da assinatura, de modo que a OSC pode ter utilizado um programa de arquivos
“PDF” para efetuar uma assinatura digital.
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Ocorre que, diante da mera representagéo grafica da assinatura digital, ndo é
possivel que a Comissdo efetue a validagdo quanto a sua autenticidade. Os
documentos fisicos protocolados ndo possuem qualquer indicagdo de chave de
autenticidade ou inscrigdo similar que permita a sua consulta a um sitio eletrénico, que
garanta que os documentos tenham sido efetivamente assinados pelo representante
legal da empresa.

Vale ressaltar que, em uma analise aos documentos protocolados, verifica-se a
possibilidade de ocorrer a inser¢éo da representacao grafica da suposta assinatura
digital nos documentos, mesmo que eles ndo tenham sido efetivamente assinados
pelo signatario indicado.

Destacamos que a validagdo de tais assinaturas pode eventualmente ser feita
através de arquivo digital, viabilizando-se a consulta ao Instituto de Chaves Publicas
— ICP Brasil.

Portanto, a Comissao solicita a complementagao quanto a representagéo da OSC,
com a apresentacdo de documentagdo que confira poderes ao signatario dos
documentos para representa-la isoladamente. Com relagdo a validade das
assinaturas digitais, solicita-se o envio de sua versdo em arquivo eletrdnico, que
permita a sua confirmacgao.

- PROJETO CULTURA DE RUA - PROCURU

1. Eixo lll - Valor de Referéncia:

No Quadro Informativo, fls 1689, ndo foram preenchidos os campos referentes a
vigéncia do termo e o valor para beneficios.

Na planilha de despesas com Recursos Humanos, fls. 1690, consta nota de rodapé
informando que os cargos de coordenador, psicélogo e assistente social seriam
contratados como MEI, porém ocorre a previsao para encargos e 13° salario para os
mesmos.

Na Planilha de Encargos, a soma dos INSS + FGTS + PIS conforme tabelas
apresentadas seria R$112.304,60, porém a OSC indica R$219.704,60.

Na Planilha de Encargos, fls.1693, valor previsto de "Vale Refeigao" € menor que o
exigido em Convengado Coletiva (apresentado 500 reais, exigido 550). Consta na
planilha o valor total mensal previsto para o beneficio de auxilio creche, mas néo o
individual (CCT - 20% do Piso), em nota de rodapé consta a informagéo “o auxilio
creche foi estimado para a contratacdo de 10 monitores e 10 instrutores e 1 assistente
administrativo, do total do quadro sendo assim foi aplicado no total", o que resulta em
valores diversos para o auxilio e ainda que seu valor estaria acima do estabelecido
pela CCT.

No Cronograma de Provisdes, as fls. 1694, a coluna "salario reajustado + aviso
prévio indenizado dias" estd somando o salario reajustado + 06 dias de aviso
indenizado, porém no periodo de 22 meses celebrado neste termo, ndo haveria
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possibilidade de indenizagéo de 6 dias, haja vista que a permanéncia maxima do
funcionario seria de 1 ano e 10 meses.

Héa indicagdo de gastos com “Assessoria Juridica” no valor de R$10 mil reais
mensais, ndo sendo possivel identificar se trata da contratagcdo de um servigo terceiro
ou refere-se a remuneracédo do Departamento Juridico da prépria OSC.

Ha indicagdo de gastos com “Assessoria de Marketing” no valor de R$ 8 mil reais
mensais, ndo sendo possivel identificar se trata da contratagdo de um servigo terceiro
ou refere-se a remuneragédo do Departamento Marketing da propria OSC, cabe
também esclarecimentos sobre a justificativa da necessidade do servigo de Marketing
dentro do Projeto, tendo em vista que o edital ndo traz instrumentais sobre a
necessidade / possibilidade de divulgagéo do projeto.

- Solicita-se a apresentagdo de justificativa para as despesas de marketing
apontadas na proposta.

Na planilha de Despesas, as fls. 1691, consta previsdo de gastos com “Despesas
Administrativas”, porém em sua descri¢do notamos referir-se a despesa com utilidade
publica.

A OSC apresentou previsédo de gastos com “Tarifas Bancarias”, porém conforme art.
51 da lei 13.019/2014 e Item 5.3 do Manual de Prestagao de Contas, ficam vedados
os gastos com tarifas bancarias.

No Item “Transporte para Deslocamento Profissional’”, a OSC informa que os
profissionais irdo transitar entre "Cinco Unidades de Atendimento" nédo foi possivel
compreender se esse transporte seria referente aos Centros de Atendimento da
Fundagdo CASA ou se seriam entre as unidades sede da OSC.

Consta indicagdo de gastos com “Gestéo do Projeto” no valor de R$30 mil mensais
para “coordenar” todos os processos do Projeto. Nao foi possivel identificar através
da descrigéo se o gasto seria a remuneracao de um unico profissional que figuraria o
Gestor do Termo, ou seria a contratagdo de uma empresa terceira para gerir o Projeto,
ou ainda se trata de remuneragéo da propria OSC ou equipe na sede?

Ha previséo de gastos com “Capacitagdo da Equipe Técnica” custo mensal de R$40
mil reais, porém nao foi especificado como seria a realizagdo destas capacitagdes, se
seriam fornecidas pela prépria OSC, se trataria de Workshop, Cursos, contratagéo de
empresas. Cabe também esclarecimentos sobre a periodicidade mensal do gasto.

Consta na planilha o ltem "Captagdo de Vagas" ha uma descricdo vaga sobre a
descri¢do do servigo, ndo ficando claro se haveria a contratacdo de pessoal de RH,
MEI, ou ainda uma empresa terceira.

Na planilha de aplicagao financeira, nao consta a descri¢do dos servigos que seréo
contratados, havendo apenas uma relagéo de atividades destinadas a captacado de
vagas. Solicita-se a apresentacdo de maiores informacdes sobre a(s)
contratagdo(6es) que sera(ao) realizada(s) para tais servigos.

O "Cronograma de Desembolso Proposto" prevé apenas 15 meses (out/21 a dez/22),
o projeto tem vigéncia de 22 meses.
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- Considerada a observagéo acima, questiona-se como a OSC pretende arcar com
os custos correspondentes ao periodo nao coberto pela previsdo de despesas.

Dessa forma, solicitamos que a OSC apresente os esclarecimentos devidos e os
eventuais ajustes nas Planilhas de Aplicacdo Financeira que entender como
necessarios, observadas as disposi¢des do item 6.2.3.1 do edital.

- REDE CIDADA

1. Eixo Il — Experiéncia da OSC:

FLS

45
VOLUME

Termo apresentado

Acordo de Cooperagao n® 001/2017 SMTE
Prefeitura do Municipio de SP visa a oferta
de capacitagdo, inclusive emocional, de
pessoas em situagao de rua interessadas
em inserir-se ou reinserir-se no mercado
de trabalho, no ambito do “Projeto Piloto
Programa Trabalho Novo“, instituido pelo
Decreto Municipal de n® 57.652/2017, ou
de programa que vier a lhe complementar,
suceder ou substituir.

Saneamento

Apresentar relatério de
monitoramento  TCE do parceiro
publico com as atividades
desenvolvidas no programa e que o
mesmo traga informagbes com
relacio a média mensal de
atendimentos, faixa etaria e
quantidade de profissionais que
atuaram no programa. Ou atestado
de capacidade técnica que tragam
informagbes sobre a quantidade de
adolescentes capacitados e
empregados, bem como numeral de
profissionais que trabalharam no
projeto

51
VOLUME
2

Convénio de cooperagéo financeira entre
o Banco do Brasil e a Rede cidada - tem
por objeto a alocagdo de recursos
financeiros necessarios a implementagao
do Projeto H° 16.705, intitulado “Trabalho
Novo*, no ambito do PROGRAMA
TRABALHO E CIDADANIA da
FUNDAGCAO, destinados a contribuir para
0 resgate da cidadania, o aumento da
autoestima e da autonomia das pessoas
em situagéo de rua por meio de formagao
e encaminhamento ao mercado de
trabaiho, ou a atividades empreendedoras
ou inclusivas.
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monitoramento  TCE do parceiro
publico com as atividades
desenvolvidas no programa e que o
mesmo traga informagdes com
relagio a média mensal de
atendimentos, faixa etaria e
quantidade de profissionais que
atuaram no programa. Ou atestado
de capacidade técnica que tragam
informagdes sobre a quantidade de
adolescentes capacitados e
empregados, bem como numeral de
profissionais que trabalharam no
projeto
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74

Promover junto aos jovens, de 16 a 22
anos, o desenvolvimento de competéncias
técnicas e socioemocionais, assegurando
o direito a formagéo e, ao trabalho e a
renda, respeitando as condigbes e critérios
da Lei da Aprendizagem Profissional.
Eixo Empregabilidade - pag 90 - Promover
a formagao sociocomportamental para
pessoas entre 16 e 30 anos; visando a
integragéo ao mundo do trabalho

Apresentar relatério de
monitoramento  TCE do parceiro
publico com as atividades
desenvolvidas no programa e que o
mesmo traga informagdes com
relacio a média mensal de
atendimentos, faixa etaria e
quantidade de profissionais que
atuaram no programa. Ou atestado
de capacidade técnica que tragam
informagbes sobre a quantidade de
adolescentes capacitados e
empregados, bem como numeral de
profissionais que trabalharam no
projeto

100

Contrato Particular entre J MAcedo e Rede
Cidada - objeto a contribuicdo pela J,
MACEDO & REDE CIDADA para apoio no
desenvolvimento de Projeto nomeado J,
Legal na cidade de Fortaleza/CE,
contribuindo no desenvolvimento social e
humano de 555 jovens para o mercado de
trabalho, num periodo de 12 meses
(“Projeto”), em local disponibilizado pela
.1. Macédo, devendo ser concluidas até
29/12/2019

Apresentar relatério de
monitoramento TCE do parceiro
publico com as atividades
desenvolvidas no programa e que o
mesmo traga informagdes com
relagio a média mensal de
atendimentos, faixa etaria e
quantidade de profissionais que
atuaram no programa. Ou atestado
de capacidade técnica que tragam
informagbes sobre a quantidade de
adolescentes capacitados e
empregados, bem como numeral de
profissionais que trabalharam no
projeto

131

Termo de Convénio Secretaria Municipal
de Politicas Sociais - Prefeitura Municipal
de Belo Horizonte objeto o repasse de
recursos financeiros do Fundo Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente
- FMDCA, oriundos de captagdo pela
Entidade, para execugdo do Projeto
“JOVENS PROFISSIONAIS DO
FUTURO”, conforme estabelecido no
parecer da Comissdo de Fundo,
Orgamento e Recursos Publicos do
CMDCA e no Plano de Trabalho que
integra este instrumento como anexo
unico.

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/21

Apresentar relatério de
monitoramento TCE do parceiro
publico com as atividades
desenvolvidas no programa e que o
mesmo traga informagdes com
relacio a média mensal de
atendimentos, faixa etaria e
quantidade de profissionais que
atuaram no programa. Ou atestado
de capacidade técnica que tragam
informagbes sobre a quantidade de
adolescentes capacitados e
empregados, bem como numeral de
profissionais que trabalharam no
projeto

Pagina 14 de 18

FUNDCASASPDCI202117186A

Assinado com senha por PAULO CESAR CRUSCA JUNIOR - Presidente / Comisséo Julgadora da Licitagéo - 27/09/2021 as
19:28:41, ALESSANDRA BATISTA LEITE - Membro / Comisséo de Selegéo - 27/09/2021 as 19:28:54, NILTON NUNES
FERNANDES JUNIOR - Membro / Comisséo de Selecéo - 27/09/2021 as 19:28:56, DENIS BATISTA GOMES - Membro /
Comisséo de Selegdo - 27/09/2021 as 19:29:16, TATIANE REGINA FAULA HORTA - Membro / Comisséo de Selegao -
27/09/2021 as 19:29:17, WELLINGTON DO CARMO MEDEIROS DE ARAUJO - Membro / Comisséo de Selecdo - 27/09/2021 as
19:29:39 e MARIA ANGELICA ALVES DA SILVA - Membro / Comissao de Selecéo - 27/09/2021 as 19:31:37.

Documento N°: 25384109-7250 - consulta a autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=25384109-7250




ASA

FUNDAGCAO CASA

CENTRO DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO AO ADOLESCENTE

171

Termo de Fomento 014/2020 entre o
Estado do Ceara através da Secretaria da
Protegcdo Social, Justica Cidadania
Mulheres e Direitos Humanos SPS objeto
do presente Termo de Fomento a
execugdo do Projeto Jovens Profissionais
do Futuro credenciado e executado
conforme o Plano de Trabalho
devidamente apropriado e assinado, que
passa a parte integrante deste instrumento
independendo de transcrigdo. Objeto do
Plano realizar 5 oficinas de capacitagao
sécio comportamental e profissional para
75 adolescentes e jovens em cumprimento
de medida socioeducativa e 05 oficinas
para 50 socioeducadores , do sistema
socioeducativo do Ceara

Apresentar relatério de
monitoramento  TCE do parceiro
publico com as atividades
desenvolvidas no programa e que o
mesmo traga informagbes com
relacio a média mensal de
atendimentos, faixa etaria e
quantidade de profissionais que
atuaram no programa. Ou atestado
de capacidade técnica que tragam
informagbes sobre a quantidade de
adolescentes capacitados e
empregados, bem como numeral de
profissionais que trabalharam no
projeto

186

1° Aditamento Termo de Fomento
014/2020 entre o Estado do Ceara através
da Secretaria da Protecdo Social, Justica
Cidadania Mulheres e Direitos Humanos
SPS

Apresentar relatério de
monitoramento  TCE do parceiro
publico com as atividades
desenvolvidas no programa e que o
mesmo traga informagdes com
relacdo a média mensal de
atendimentos, faixa etaria e
quantidade de profissionais que
atuaram no programa. Ou atestado
de capacidade técnica que tragam

informagbes sobre a quantidade de
adolescentes capacitados e
empregados, bem como numeral de
profissionais que trabalharam no
projeto

2. Eixo lll — Valor de Referéncia:

Inicialmente no Quadro Informativo, fls. 1779, a OSC informa que possui CEBAS -
Certificagao de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social e isengao do PIS, o que
foi levado em consideragao nesta analise, porém nao verificamos comprovagéo para
tal isencao.

Na planilha de despesas com Recursos Humanos, fls. 1780, cabem esclarecimentos
quanto:

O cargo Supervisor de Operagdes, possui diferenciagdo de salario e caracteristicas
(Sup. | e Il) com mesma carga horaria e mesma regiao;

Os cargos Assistente Social, Analista de Desenvolvimento Humano, Psicélogo
Social, Especialista de Relacionamento e Parceria tem salarios maiores para os
atuantes em Sao Paulo;

O cargo Analista de Desenvolvimento Humano tem salario maior em 1 (um) real para
os atuantes em Cerqueira César e Sao José dos Campos;
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A Comissao solicita esclarecimentos sobre o motivo para a diferenciagéo quanto a
remuneragao

No Cronograma de Provisdes, as fls. 1798, constam as seguintes ocorréncias:
A Coluna “2° ano - Aviso Prévio” (Lei 12.506/11) n&o foi preenchida;

A coluna Aviso Prévio Indenizado, nao contempla o valor integral do salario sendo
considerado uma porcentagem de 0,0555, ndo encontramos razoabilidade;

O calculo da coluna 1/12 avos do 13° salario, esta incorreto (o correto & salario
dividido 12, ele usou uma multiplicagéo de 0,0833) Ex: Gerente Regional valor correto
€ R$796,65 consta na planilha R$796,33 ou seja R$0,32 de diferenca, este valor foge
de um arredondamento padr&o gerando divergéncia consideravel levando em conta a
quantidade de profissionais vezes o periodo de atuagao.

O erro supracitado se aplica também a coluna FGTS 13SAL - Sendo correto 8%
sobre a coluna 13° sal, sendo usado uma porcentagem de 0,0066 Ex. Gerente
Regional - valor correto R$63,73, consta na planilha R$63,09

A coluna Férias, onde consta 1/12 avos do 1/3 constitucional de férias, esta incorreta,
sendo feita para todos os cargos multiplicacdo do salario a uma porcentagem de
0,1111, quando correto seria dividir o valor do 1/3 por 12.

A coluna FGTS sobre o 1/3 constitucional deveria conter 8% sobre a coluna 1/12
avos do 1/3 constitucional de férias, consta multiplicagédo a 0,0089.

Em face das divergéncias acima, o valor de previsto para provisdo consta incorreto.

Na planilha de Encargos e Beneficios, fls. 1794, n&o foi preenchida a coluna auxilio
creche, sendo tal beneficio previsto na convengéo coletiva.

Em relagéo ao Plano de Aplicagéo Financeira, despesas com Recursos Humanos —
Quadros 2, 5,6 e 4

Consta no Quadro 4 - Total, fls 1793, que havera uma dedugdo RH* no valor de R$
6.718.528,84, que conforme nota de rodapé refere-se a demissdo dos cargos de
Analistas de Desenvolvimento Humano e Supervisores Metodoldgicos, isto apds 12
meses e posteriormente os cargos de Coordenador e Especialistas de
Relacionamento e Parceria apds o 14° més, porém, devido a auséncia de planilhas
demonstrativas (memoéria de calculo da redugao), ndo é possivel apurar a regularidade
do valor informado.

Cabe ressaltar que um dos cargos apontados na redugdo & de "supervisores
metodoldgicos,” porém a nomenclatura do cargo ndo condiz com a nomenclatura
apresentada na listagem de cargos — planilha de RH.

Em face do valor referente a gastos com RH variar durante os 22 meses de parceria,
€ necessario a apresentagao dos custos de RH por periodo, sendo um primeiro jogo
de planilhas referente aos primeiros 12 meses de atendimento (folha cheia), um
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segundo referente aos 13° e 14° més e um ultimo jogo demonstrando do 15° més em
diante, tornando assim a formalizagdo do termo adequada e transparente.

- Plano de Aplicacédo Financeira para execug¢ao de plano de trabalho em parceria
Planilha Il — Despesas

Nao houve descrigéo precisa da forma de aquisicdo dos servigos. Em sua maioria a
descri¢do da planilha informa qual sera o servigo realizado, porém nao fica claro a
forma de contratagéo e nem valor especifico de cada item, cabendo aqui adequagéo
da formatagédo da planilha com inser¢gdo de valores em cada item de despesas
(considerando-se que os orgamentos apresentados ndo irdo compor o plano de
aplicagado financeira do termo de colaboragdo), visando assim atender o Decreto
n°8726 - Art. 25 -V - a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem
realizadas na execugao das agoes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a
discriminagao dos custos indiretos necessarios a execugéo do objeto;

§ 1° A previsao de receitas e despesas de que trata o inciso V do caput devera incluir
os elementos indicativos da mensuragédo da compatibilidade dos custos apresentados
com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza,
tais como cotagdes, tabelas de pregos de associagdes profissionais, publicagdes
especializadas ou quaisquer outras fontes de informagéo disponiveis ao publico.

- Solicitamos, portanto, a apresentagdo dos valores correspondentes a cada uma
das despesas informadas.

Em face da falta de informagéo dos valores para cada item, apenas um valor global
para 22 meses e uma média mensal ndo é possivel definir qual foi a razoabilidade de
previsao utilizada para cada item. A OSC apresenta tabela, as fls. 1804, que informa
previsdes (quantidade x valor previsto) de alguns servigos/produtos, através deste
documento identificamos:

- Previsdo de Agua e Esgoto - Quantidade 22 multiplicado ao valor de R$275,10 -
Este custeio se refere a apenas 1 sala ou todas as salas utilizadas no projeto?

- Energia Elétrica - Quantidade 22 multiplicado ao valor de 52,90 - Este custeio se
refere a apenas 1 sala ou todas as salas do projeto.

Fica a observagao de que os custos supracitados estdo abaixo do praticado em
mercado, bem como ndo encontramos nenhuma outra mengéo a gastos com energia
e agua.

- Consta previsao de gastos com “Internet para Usuarios - Custos de internet para
100% dos usuarios. Beneficio para 100% dos usuarios por um periodo de 2 meses
(cada), para viabilizar a manutengao dos contatos e a participagdo em processos
seletivos. Uso coletivo. 10 polos x 22 meses”. Ja na tabela presente na folha 1804 —
Consta “Quantidade 65795 * R$42,74”, quando buscamos os orgamentos verificamos
que o servico se refere a valores de contratagdo de planos de celular. Resta duvida
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em que seria esse quantitativo utilizado no multiplicando a operagédo demonstrada e
qual a correta previsdo de contratagao.

Foram apresentados orcamentos para Servigcos de Tecnologia da Informagéo, fls.
1891, no valor mensal de R$5.500,00, totalizando ao final de 22 meses a quantia de
R$110.000,00. Para realizagéo de suporte de Tl, resolugio de problemas, etc... cabe
ressaltar que consta no quadro RH da OSC profissionais de T.| com descrigdo de
fungéo "Apoia as operagdes de infraestrutura de Tl e realizar o servigo de atendimento,
resolucdo de problemas e incidentes com base em acordos de servigo." Restando a
duvida quanto a contratagdo duplicada.

Ainda sobre o acima referido a descrigdo do servigo na Planilha de Despesa, néo
deixa claro a forma de contratagao, se MEI, Empresa Terceira ou a Propria OSC.

Previsdo de gastos e apresentacdo de orgamentos fls. 1804, com servico de
Comunicagao e Publicidade com valor mensal de R$ 32.000,00, totalizando ao final
de 22 meses a quantia de R$ 704.000,00. Consta como definigdo dos servigos criagdo
de plano de MKT, Gest&o, gerenciamento e execugéo do plano de MKT, entre outros.
Cabe esclarecimentos sobre a justificativa da necessidade do servico de Marketing
dentro do Projeto, tendo em vista que o edital ndo traz instrumentais sobre a
necessidade / possibilidade de divulgagéo do projeto.

- Solicita-se a apresentagdo de justificativa para as despesas de marketing
apontadas na proposta.

Consta previsdo de despesa com "Produgdo de conteudos pedagdgicos e
profissionais", tendo sido realizados trés orgamentos Fls. 1885 para contratagéo de
uma empresa terceira para elaboragdo do material, sendo que prépria OSC
apresentou orgamento para participagédo da cotagao e foi vencedora do certame. Cabe
aqui solicitagao de esclarecimentos quanto a lisura do processo de concorréncia visto
a OSC apresentar orgamentos e prestar servigos a si propria, bem como comprovagao
da habilitagéo para execugao do servigo neste ramo (CNAE).

Nao é possivel identificar qual sera a despesa realizada ou servigo prestado, bem
como a forma de contratagdo nos ltens: “Sistema de Gestdo e Monitoramento dos
Usuarios: Custo de manutengao de sistema de gestdo e monitoramento para 100%
dos usuarios e Acesso Rede Conecta: Valor mensal a intranet de Rede Cidada para
acesso a informacao e documentos institucionais”

Dessa forma, solicitamos que a OSC apresente os esclarecimentos devidos e os
eventuais ajustes nas Planilhas de Aplicacdo Financeira que entender como
necessarios, observadas as disposigdes do item 6.2.3.1 do edital.

A Comisséao deliberou, pela unanimidade de seus membros presentes, que o recebimento
dos esclarecimentos e das documentagbes complementares sera realizado em Sesséo
Publica especialmente designada para tal fim, a ocorrer no dia 1° de outubro de 2021, as
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14:00 horas.

Nada mais a ser tratado foi lavrada a presente ata assinada pelos membros da Comissao de
Selegéo.
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