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DISPENSA DE LICITAGCAO N°005/2022

CONTRATO SCO n° 012/2022

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS PARA
ADMINISTRAGCAO DE BOLSAS DE ESTAGIOS ENTRE
A FUNDAGAO CENTRO DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO AO ADOLESCENTE - FUNDAGAO
CASA-SP E O CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-
ESCOLA - CIEE.

1 - PARTES

S&o partes neste Contrato, de um lado, a FUNDAGAO CENTRO DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO AO ADOLESCENTE - FUNDAGAO CASA-SP, inscrita no CNPJ/MF sob
n° 44.480.283/0001-91, com sede Rua Floréncio de Abreu, n.° 848, Luz, Sédo Paulo, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representado representada na forma dos seus
Estatutos, por seu Presidente Fernando José da Costa, Secretario da Justica e Cidadania,
respondendo pelo expediente da Fundagao CASA, nos termos do Decreto de 05-10-2020,
publicado no DOE de 05-10-2020 e por seu Diretor Administrativo Aurélio Olimpio de Souza,
nomeado nos termos da Portaria Administrativa n® 831/2019, e de outro o CIEE — CENTRO
DE INTEGRAGCAO EMPRESA-ESCOLA, associacdo sem fins lucrativos e de fins ndo
econdmicos, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 61.600.839/0001-55, com sede na Rua Tabapua, n°
540, Itaim Bibi, CEP.:04533-001, Sdo Paulo-SP, doravante denominada CONTRATADA,
neste ato representado por seu Gerente Regional Grande Sao Paulo e Capital, Senhor Luiz
Douglas de Souza, portador do RG n°19.404.680-1-SSP/SP1 e inscrito no CPF/MF sob o
n°106.542.208-32, os quais tém entre si justa e contratada a prestagdo de servigos de
administragédo de bolsas de estagios, nos termos e condi¢des a seguir dispostos.

2 - DA LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente Contrato é regido pela regido pela Lei Federal n. 11.788, de 25/09/2008, pelo
Decreto Estadual n. 52.756/2008 e, no que couber, pela Lei Federal n. 8.666/93, nos termos
do paragrafo unico do artigo 191 c/c o inciso Il do artigo 193 da Lei Federal n® 14.133/2021,
pela Lei Estadual n. 6.544/89 e suas alteragdes posteriores e pela Resolugdo SOG-2, de 18
de janeiro de 2022.

3 -DALICITAGAO

O presente Contrato foi celebrado mediante dispensa de licitagdo, com fundamento no
disposto no artigo 24, inciso Xlll, da Lei Federal n. 8.666/93, nos termos do paragrafo unico
do artigo 191 c/c o inciso |l do artigo 193 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

4 - DA UNIDADE GERENCIADORA

A geréncia e controle da execucédo do presente Contrato, no &mbito do CONTRATANTE,
ficara a cargo da Divisdo de Recursos Humanos-Sec¢éo de Cargos e Salarios, e, no ambito da
CONTRATADA, ficara a cargo do Senhor Fabio de Souza Novaes Gaeta - Supervisédo de
Atendimento a Administragdo Publica-SP.
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto do presente Contrato a prestagao de servigos pela CONTRATADA de
administracdo de bolsas de estagios a serem concedidas pela CONTRATANTE, em
conformidade com a Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de 2008, e de acordo com as
normas do Programa de Estagios do Governo do Estado de Sdo Paulo, a estudantes
regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados as Instituicdes de
ensino publico ou privado, de ensino superior, de ensino médio e de educagéo profissional de
nivel médio, recrutados e selecionados por meio de processo seletivo publico, conforme
Decreto Estadual n. 52.756, de 27/02/2008 e Resolugao da Secretaria de Orgamento e Gestao
que o regulamenta;

1.2 - Serédo concedidas, inicialmente, pelo CONTRATANTE, 20 (vinte) bolsas de nivel
superior, para carga horaria diaria de 4 (quatro) horas;

1.3 - Nos termos do artigo 65, § 1°, da Lei Federal n° 8.666/93 e do artigo 62, § 1°, da Lei
Estadual n. 6.544/89, a CONTRATADA se obriga a aceitar os acréscimos ou supressées que
se fizerem necessarios no objeto, a critério exclusivo do CONTRATANTE, observados os
limites legais estabelecidos para tanto.

1.4 - Integra o presente Contrato, tal como se aqui estivesse transcrita, a Proposta Técnica
elaborada pela CONTRATADA.

1.4.1 - Havendo divergéncia entre as disposi¢des da proposta técnica indicada no caput desta
Clausula e as do presente Contrato, prevalecerdo as deste ultimo.

1.5 - O regime de execugao deste contrato € o de empreitada por prego unitario.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:
2.1 - A CONTRATADA obriga-se a:

2.1.1 - Celebrar ajustes com as Instituigdes de Ensino publicas e privadas, de ensino superior,
de ensino médio e de educacao profissional de nivel médio.

2.1.2 - Recrutar os estudantes e realizar a selecdo dos candidatos, por meio de selegéo
publica, conforme Decreto estadual n. 52.756, de 27/02/2008 e Resolugédo da Secretaria de
Orcamento e Gestéo que o regulamenta;

2.1.3 - Orientar o CONTRATANTE na elaboracéo dos Planos de Estéagio;

2.1.4 - Disponibilizar sistema informatizado para a inclusdo e consulta de dados sobre os
Planos de Estagio, candidatos e estagiarios;

2.1.5 - Aprovar os Planos de Estagio elaborados e incluidos no sistema pelo CONTRATANTE;

2.1.6 - Efetuar a convocagéo dos candidatos e encaminha-los para o preenchimento das
oportunidades, obedecendo critérios de convocagéo previstos no Edital do Processo Seletivo
Publico realizado;

2.1.7 - Proceder a contratagao do estudante e emitir os Termos de Compromisso de Estagio,
a serem assinados pelo CONTRATANTE na forma do Art. 16, da Lei Federal 11.788/2008,
de acordo com as normas do Programa e as determinac¢des das instituicdes de ensino, com
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vigéncia de 12 (doze) meses ou até a conclusdo do curso pelo estudante, respeitando-se o
periodo minimo de 6 (seis) meses;

2.1.8 - Administrar as bolsas de estagios concedidas pelo CONTRATANTE, de acordo com
as normas do Programa de Estagio do Governo do Estado;

2.1.9 - Incluir os estudantes em apdlice de seguro contra acidentes pessoais;

2.1.10 — Incluir os estudantes no Fundo de Assisténcia ao Estagiario — FAE (24 horas), com
reembolso de gastos médicos até R$ 600,00 (seiscentos reais), decorrentes de acidentes
pessoais, sem 6nus para 0o CONTRATANTE;

2.1.11 - Fazer o pagamento do valor da bolsa de estagio e do auxilio-transporte aos
estagiarios conforme o repasse dos recursos efetuado pelo CONTRATANTE;

2.1.12 - Emitir o Certificado de Realizagédo de Estagio e providenciar o seu encaminhamento
ao estudante;

2.1.13 - Atender as solicitacdes emanadas pelo CONTRATANTE a respeito de estagios e, em
especial, auxilia-la na elaboragéo e aperfeicoamento do Programa de Estagios;

2.1.14 - N&o transferir, no todo ou em parte, os servigos objeto deste Contrato.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
3.1 - O CONTRATANTE obriga-se a:

3.1.1 - Proporcionar condigdes para que o estagio cumpra seus objetivos de complementagao
educacional, conforme a legislagao vigente, programando atividades a serem desenvolvidas
pelo estagiario, que sejam compativeis com a sua area de formagéo, oferecendo supervisao
adequada;

3.1.2 - Elaborar Plano de Estagio a ser cumprido pelo estudante e, na ocorréncia de quaisquer
alteragdes, comunicar a CONTRATADA, por escrito, para analise e devidas providéncias
junto as Instituicées de Ensino;

3.1.3 - Nao promover alteragbes nos Planos de Estagios em andamento sem a prévia
concordancia da CONTRATADA;

3.1.4 - Incluir o Plano de Estagios no sistema informatizado disponibilizado pela
CONTRATADA e suas alteragdes ou modificagdes;

3.1.5 - Apos a liberagédo da vaga para a CONTRATADA, manter o compromisso de oferecer
o estagio, aceitando os candidatos encaminhados conforme classificados no processo
seletivo;

3.1.6 - Repassar os valores correspondentes as bolsas de estagio e ao auxilio-transporte,
necessarios ao pagamento dos estudantes, conforme os subitens 7.1.1 e 7.3.1 da Clausula
Sétima deste Contrato;

3.1.7. Fornecer, por sua deliberagéo, servicos odontolégicos aos estagiarios;

Assinado com senha por AURELIO OLIMPIO DE SOUZA - DIRETOR ADMINISTRATIVO / DGA - 12/05/2022 as 12:37:58,
SABRINA MIRANDA ARRAES DE CAMPOS - GERENTE ADMINISTRATIVO | / GCCCP - 12/05/2022 as 13:09:39, ROSANA
MORENO PIRES - DIRETOR DE DIVISAO | / DSUP - 12/05/2022 as 13:40:14, LUIZ DOUGLAS DE SOUZA - Cidaddo / SAA-
CDD - 12/05/2022 as 14:36:30 e FERNANDO JOSE DA COSTA - PRESIDENTE / GP - 12/05/2022 as 16:44:19.

Documento N°: 41589335-9807 - consulta a autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=41589335-9807

FUNDCASASPDCI202260076



AYA

FUNDACAO CASA

CENTRO DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO AQ ADOLESCENTE

3.1.8 - Fornecer, quando solicitada, informagdes sobre os estagios as Instituicbes de Ensino,
diretamente ou através da CONTRATADA, observado o disposto no inciso VII, do artigo 9°,
da Lei Federal n® 11.788/2008;

3.1.9 - Assinar os Termos de Compromisso de Estagio.
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1 - O presente Contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses contados a partir de 01 de
junho de 2022, podendo ser prorrogado, desde que manifestado o interesse das partes, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias de seu término, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos
termos do artigo 57, inciso I, da Lei Federal n°. 8.666/93.

4.2 - Nao obstante o prazo estipulado no caput, a vigéncia contratual nos exercicios
subsequentes ao da assinatura do instrumento estara sujeita a condicdo resolutiva,
consubstanciada na inexisténcia de recursos nas respectivas Leis Orgamentarias para
atender as respectivas despesas.

4.3 - Ocorrendo a resolugdo do Contrato com base na condigéo estipulada no item anterior, a
CONTRATADA n3o tera direito a qualquer espécie de indenizacédo, devendo ser pago, nesse
caso, apenas o valor correspondente aos servigos ja realizados e ainda nao remunerados.

4.4 - Eventual prorrogacéo de prazo de vigéncia sera formalizada por meio de Termo Aditivo
a este Contrato, respeitadas as condi¢des prescritas na Lei Federal n°. 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO

5.1 - O valor total estimado do Contrato ¢ de R$ 206.078,40 (duzentos e seis mil, setenta e
oito reais e quarenta centavos), correspondente ao montante das bolsas, acrescido do auxilio-
transporte e do valor dos servigos prestados pela CONTRATADA, devendo o valor de
R$120.212,40 (cento e vinte mil, duzentos e doze reais e quarenta centavos) onerar o
exercicio presente e o restante de R$85.866,00 (oitenta e cinco mil, oitocentos e sessenta e
seis reais), o exercicio subsequente, sendo:

5.1.1 - R$150.014,40 (cento e cinquenta mil, quatorze reais e quarenta centavos) referente ao
montante das bolsas de estagios,

5.1.2 - R$ 46.464,00 (quarenta e seis mil, quatrocentos e sessenta e quatro reais) referente
ao montante do auxilio-transporte;

5.1.3 - R$ 9.600,00 (nove mil e seiscentos reais) referente aos servigos prestados.

5.2 - O valor a ser pago mensalmente a CONTRATADA pelos servigos prestados é de
R$ 40,00 (quarenta reais), por estagiario contratado.

5.3 - O valor mensal importa em R$ 17.173,20 (dezessete mil, cento e setenta e trés reais e
vinte centavos), sendo:

5.3.1-R$ 12.501,20 (doze mil, quinhentos e um reais e vinte centavos) referente ao montante
mensal das bolsas de estagios,
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5.3.2 - R$ 3.872,00 (trés mil, oitocentos e setenta e dois reais) referente ao montante mensal
do auxilio-transporte;

5.3.3 - R$ 800,00 (oitocentos reais) referente ao montante mensal dos servigos prestados.

5.4 - No valor da remuneragao dos servigos prestados, constante no item 5.2. desta Clausula,
estéo incluidos todos e quaisquer custos referentes a execugéo do objeto do ajuste por parte
da CONTRATADA, inclusive o seguro de acidentes pessoais contratados para os estagiarios.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS

6.1 - As despesas oriundas do presente contrato onerardo os recursos orgamentarios na
Categoria Econbmica n° 3.3.90.39.99 e 3.3.90.33.44, a Funcional Programatica
14.122.1729.5904.0000, e o Crédito Orgamentario 001001001 (Tesouro Geral).

CLAUSULA SETIMA - DA FORMA DE PAGAMENTO

7.1 - O CONTRATANTE informara a CONTRATADA, até o 3° dia Util subsequente ao periodo
de referéncia dos estagios, o relatério de frequéncia dos estagiarios através do Portal do CIEE.

7.1.1 O periodo de referéncia dos estagios estd compreendido entre o 1° e o ultimo dia de
cada més.

7.2 - A CONTRATADA enviara ao CONTRATANTE, até o 4° dia util apés o periodo de
referéncia dos estagios, duas faturas, sendo:

7.2.1 - Uma, o montante do valor das bolsas e do auxilio-transporte a serem pagos aos
bolsistas realizando estagios no periodo de referéncia, conforme itens 9.3. e 9.4 da Clausula
Nona do Contrato;

7.2.2 - Outra, relativa ao valor dos servigos prestados, conforme o item 5.2, da Clausula
Quinta.

7.3 - O CONTRATANTE efetuara mensalmente depdsitos na conta bancaria da
CONTRATADA conforme o seguinte calendario:

7.3.1 - O montante a que se refere o subitem 7.2.1, até o 8° dia util apds o periodo de
referéncia dos estagios;

7.3.2 - O montante a que se refere o subitem 7.2.2, no prazo de 30 dias da data de
recebimento da respectiva fatura.

7.4 - Os depositos devem ser efetuados em conta corrente do Banco do Brasil — Agéncia
3336-7 — Conta Corrente 299370-8 de titularidade do CIEE.

7.4.1 — Constitui condig&o para a realizagéo dos pagamentos, a inexisténcia de registros em
nome da CONTRATADA no “Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgéos e
Entidades Estaduais do Estado de Sdo Paulo — CADIN ESTADUAL”, o qual devera ser
consultado por ocasido da realizagdo de cada pagamento.

7.5 - A CONTRATADA efetuara o pagamento da bolsa aos estagiarios acrescida do auxilio-
transporte no 10° dia util apés o periodo de referéncia dos estagios, por meio de depdsito em
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conta corrente individual, no Banco escolhido pelo estagiario dentre as instituigdes indicadas
pelo CIEE, mediante a transferéncia prévia dos recursos mencionados na alinea 7.2.1.

7.6 - ACONTRATADA reserva-se o direito de reter qualquer repasse aos estagiarios descritos
no item 7.5 quando ndo houver o devido depdsito pelo CONTRATANTE definido no item 7.4,
salvo quando o impedimento para o pagamento originar-se da CONTRATADA.

7.7 - A CONTRATADA néao se responsabiliza pela devolugdo dos pagamentos das bolsas
efetivados, caso haja desligamento do estagiario, sem que tenha sido informada, por meio do
relatorio referido no item 7.1.

CLAUSULA OITAVA - DOS REAJUSTES

8.1 - O preco contratado, conforme item 5.2 da Clausula Quinta, podera ser reajustado
somente apods o transcurso de um ano de vigéncia do Contrato, de acordo com a variagéo do
IPC/FIPE ocorrida no periodo em conformidade com o Decreto Estadual n°® 48.326, de 12 de
dezembro de 2003 e pela Resolugdo CC-79, de 12 de dezembro de 2003, pela aplicagdo da
seguinte férmula:

R=Po.[(IPC/IPCo)-1]

Onde:

R = parcela do reajuste;

Po = prego inicial do Contrato no més de referéncia dos pregos, ou prego do Contrato no més
de aplicagédo do dltimo reajuste; )

IPC/IPCo = variag&o do IPC/FIPE - Indice de Pre¢o ao Consumidor, ocorrida entre o més de
referéncia de pregos, ou 0 més do ultimo reajuste aplicado, e 0 més de aplicagdo do reajuste.

8.1.1. - Para fins de calculo do reajuste anual dos servigos de administragéo de estagios o
més de referéncia a ser considerado como “Po” sera o més da celebragéo do contrato.

8.1.2 - O valor das bolsas e dos beneficios concedidos aos estagiarios nao estao sujeitos ao
reajuste referido nesta clausula.

8.1.3 - Havendo alteragdo nos valores das bolsas de estagio previstos na tabela publicada
pela Secretaria de Planejamento e Gestao, estes deverao ser readequados e comunicados
por escrito a CONTRATADA e somente serdo aplicados no 1° (primeiro) dia do més
subsequente ao recebimento da comunicacdo do CONTRATANTE.

8.1.4. - Os reajustes concedidos nos termos previstos no contrato, independem de lavratura
de termo de aditamento, em conformidade com o Artigo 65, paragrafo 8° da Lei 8.666/93 e
alteragdes.

CLAUSULA NONA - DAS CONDIGOES DO ESTAGIO
9.1 - Os estagios tém a duracéo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogados até o limite
de 24 (vinte e quatro) meses, exceto quando se tratar de estagiarios portadores de deficiéncia,
nos termos do artigo 11 da Lei federal n. 11.788/2008.

9.2 - A carga horaria maxima a ser cumprida pelo estagiario & de 4 (quatro) horas diarias e 20
(vinte) horas semanais.
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9.3 - O valor mensal da bolsa de estagio fica fixado para Nivel Superior, com a carga horaria
diaria de 04 (quatro) horas, de R$ 625,06 (seiscentos e vinte e cinco reais e seis centavos)

9.4 - Ao valor da bolsa sera acrescida a importancia de R$ 8,80 (oito reais e oitenta centavos)
por dia de estagio, a titulo de auxilio-transporte.

9.5 - O estagiario fara jus a um periodo de até 30 (trinta) dias de recesso, consecutivos ou
ndo, durante a vigéncia do termo de compromisso de estagio, preferencialmente em férias
escolares. Esse periodo sera proporcional a duragao do estagio quando inferior a 12 (doze)
meses.

9.6 - Os estagios serdo concedidos em conformidade com a Lei Federal n°. 11.788/2008 e
disposicdes estabelecidas pelas Instituicbes de Ensino.

CLAUSULA DECIMA - LEIS ANTICORRUPGAO

10.1 - As Partes se obrigam a cumprir, ou fazer cumprir, por si, suas afiliadas ou seus
proprietarios, acionistas, conselheiros, administradores, diretores, superintendentes,
funcionarios, agentes ou eventuais subcontratados, enfim, quaisquer representantes
(denominados “Colaboradores”), os termos da Lei Anticorrupgéo (Lei n°® 12.846, de 1° de
agosto de 2013), bem como demais leis, normas e regulamentos que versem sobre atos de
corrupgéo e atos lesivos contra a administracéo publica (denominada “Leis Anticorrupgao”).

10.2 - As Partes se obrigam a abster-se de agir de forma lesiva a administragdo publica
nacional, no interesse ou para beneficio, exclusivo ou nZo, e de praticar quaisquer atos ou
atividades que facilitem, constituam ou impliquem no descumprimento da legislagéo
anticorrupgao em vigor, devendo:

a) Manter politicas e procedimentos internos que assegurem integral cumprimento de tais
normas;

b) Dar conhecimento pleno de tais normas a todos os seus profissionais elegiveis que venham
a se relacionar com a outra Parte, previamente ao inicio de sua atuagdo no admbito deste
Contrato;

c¢) Caso tenha conhecimento de qualquer ato ou fato que viole aludidas normas, comunicar
imediatamente a outra Parte, que podera tomar todas as providéncias que entender
necessarias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFORMACOES CONFIDENCIAIS

11.1 - As Partes, desde ja, se obrigam por si, seus diretores, funcionarios ou pessoal
contratado, a manter o mais completo e absoluto sigilo em relacdo a toda e quaisquer
informagdes relacionada as atividades da Partes diversa, das quais venha a ter conhecimento
ou acesso em razado do cumprimento do presente Contrato, ndo podendo, sob qualquer
pretexto, utiliza-las para si, divulgar, revelar, reproduzir ou delas dar conhecimento a terceiros,
sem a prévia e expressa autorizagdo da Parte contraria, responsabilizando-se, em caso de
descumprimento dessa obrigacdo assumida, por eventuais perdas e danos, lucros cessantes
e demais cominacgdes legais.

11.2 - Nao serdo consideradas informagdes confidenciais: (i) aquelas que sejam de dominio
publico antes de sua revelacéo a Parte contraria; (ii) aquelas que se tornem de dominio publico
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por qualquer meio que ndo uma violagdo das obrigagdes previstas neste Contrato; e (iii)
aquelas requisitadas por autoridade governamental ou decisao judicial, desde que a Parte
receptora notifique previamente a outra parte.

11.3 - As obrigagbes assumidas nesta Clausula tornar-se-do vdlidas a partir da data de
assinatura do presente instrumento e subsistiréo a resilicao, rescis&o ou término do presente
ajuste, por qualquer motivo, pelo prazo de 5 (cinco) anos, alcangando as Partes, seus
representantes e sucessores a qualquer titulo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

A omisséo ou tolerancia de uma das Partes em exigir o estrito cumprimento dos termos e
condigbes ora contratados ndo implicam em novagdo ou renuncia a direitos, sendo
considerada mera liberalidade, n&o afetando os seus direitos, que poderéo ser exercidos a
qualquer tempo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

As Partes declaram que o presente Contrato constitui-se na totalidade dos entendimentos
entre elas havido no que toca ao objeto do presente, incorporando todas as comunicagdes
anteriores e contemporaneas entre as mesmas. Caso ocorra qualquer conflito entre este
Contrato e qualquer outro documento que possa ser a ele anexado, os termos deste Contrato
prevalecerao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

Na hipétese de que qualquer termo ou disposi¢ao do presente Contrato venha a ser declarado
nulo ou ndo aplicavel, tal nulidade, ou inexequibilidade, ndo afetara o restante do Contrato
que permanecera em pleno vigor e eficacia, como se tais disposi¢gdes jamais lhe houvessem
sido incorporadas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

Os casos omissos e ndo previstos no presente Contrato serdo decididos entre os
contratantes, com base na legislagdo patria e quaisquer divergéncias oriundas do presente
instrumento, decorrentes de eventuais lacunas, serdao solucionadas pelos contratantes de
acordo com os principios da boa-fé, da equidade e da razoabilidade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS

16.1 - As Partes se comprometem a tratar os dados pessoais envolvidos na confecgéo e
necessarios a execugao do presente Contrato, Unica e exclusivamente para cumprir com a
finalidade a que se destinam e em respeito as disposi¢cdes aqui ajustadas, bem como a toda
a legislagdo aplicavel sobre seguranga da informacgéo, privacidade e protegédo de dados,
inclusive, mas néo se limitando a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei Federal n.
13.709/2018), sob prejuizo da Parte infratora responder pelas perdas e danos devidamente
apuradas.

16.2 - As Partes reconhecem que os Dados Pessoais Sensiveis estdo sujeitos a um maior
rigor legal e, portanto, exigem maior protegéo técnica e organizacional. Assim, quando houver
operagdes de Tratamento de Dados Pessoais Sensiveis, deve ser garantido que as protegdes
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técnicas apropriadas, aptas a manter a integridade, confidencialidade e seguranga destas
informagdes sejam implementadas, como por exemplo, a criptografia.

16.3 - A CONTRATADA instituiu, mantém e também espera que a CONTRATANTE institua
e mantenha um programa abrangente de segurancga e governanga de dados pessoais, com
medidas para proteger as informacdes pessoais tratadas, inclusive, mas n&o se limitando a
confidencialidade, integridade e disponibilidade dos Dados Pessoais.

16.4 - As Partes acordam em manter devidamente atualizados os registros das operagodes de
Tratamento de Dados Pessoais, devendo conter, no minimo, as informagdes indicadas no
Paragrafo unico do artigo 38 da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais.

16.5 - Sempre que necessario, deverdo as Partes auxiliar uma a outra no atendimento das
requisi¢cdes realizadas por titulares de dados, providenciando, sem demora injustificada, em
prazo previamente ajustado, toda e qualquer informacéo solicitada pela outra Parte, desde
que necessaria para elaboragcdo da resposta aos titulares de dados, devendo manter as
informagdes pessoais corretas e devidamente atualizadas.

16.6 - A CONTRATADA possui um plano escrito e estruturado para casos de ocorréncia de
incidentes envolvendo Dados Pessoais tratados na execugao deste instrumento e entende
que a CONTRATANTE também possui ou esteja em fase de implementacéo, devendo ainda
adotar as melhores praticas para comunicagao aos titulares de dados e também a Autoridade
Nacional de Protegéo de Dados.

Paragrafo Primeiro - Para os incidentes que envolvam Dados Pessoais causados em razao
de conduta Unica e exclusiva da CONTRATANTE, esta ficara responsavel por adotar as
medidas previstas na Lei 13.709/18, bem como adimplir com eventuais san¢des determinadas
pela Autoridade Nacional de Protegdo de Dados.

Paragrafo Segundo - Caso a CONTRATADA assuma tais san¢des, podera exercer o direito
de regresso perante a CONTRATANTE, ficando este instrumento contratual constituido como
titulo executivo extrajudicial.

16.7 - Nao obstante qualquer disposi¢cdo em contrario, as obrigagdes definidas neste Contrato,
perdurardo enquanto as Partes continuarem a ter acesso, estiverem na posse, adquirirem ou
realizarem qualquer operagao de Tratamento aos Dados Pessoais obtidos em razédo da
presente relagdo contratual, mesmo que o presente instrumento tenha expirado ou sido
resolvido, obedecendo assim os termos da legislagcéo vigente e aplicavel.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS PENALIDADES E DA RESCISAO

17.1 - A inexecugéo total ou parcial deste Contrato dara ensejo a sua rescisédo por parte do
CONTRATANTE, de pleno direito e mediante ato formal da mesma, sem prejuizo da aplicagédo
de penalidade de multa e, sem que caiba a CONTRATADA qualquer tipo de indenizagéo ou
reclamacéo, acarretando as sangdes previstas nos artigos 80 e 81 da Lei Estadual n® 6.544/89
e nos artigos 86 a 88 da Lei Federal n°. 8.666/93.

17.2 - A penalidade de multa de que trata o item anterior sera aplicada sobre o valor da
remuneragao dos servigos prestados, conforme item 5.2, da Clausula Quinta, conforme
segue:
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17.2.1 - A recusa injustificada em assinar, aceitar ou retirar o contrato ou instrumento
equivalente, dentro do prazo determinado pelo CONTRATANTE, implicara multa de 20%
sobre o valor total da obrigagéo ndo cumprida.

17.2.2 - A inexecugéo total do objeto do contrato implicara multa de 20%, calculada sobre o
valor total dos servigos de administracdo de estagios, conforme item 5.1.3, da Clausula
Quinta,

17.2.3 - A inexecucéo parcial do objeto do contrato implicara multa de 20% sobre o valor da
prestacdo ndo cumprida, ou seja, sobre o valor dos servigos ndao executados.

17.2.4 - Pelo atraso injustificado, na efetivagdo do crédito da bolsa na conta corrente dos
estagiarios, conforme estabelecido no item 7.5, da Clausula Sétima, o contrato estara sujeito
a multa moratdria diaria de 0,1% sobre o valor dos servigos realizados a destempo, desde
que cumprido o item 7.3.1 deste contrato.

17.2.5 - A multa de natureza moratdria ndo impedira a aplicagdo da multa de natureza
sancionatoria, sendo os respectivos valores acumulados.

17.2.6 - As multas poderao ser aplicadas simultaneamente as demais sang¢des previstas no
artigo 87 da Lei n. 8.666/1993, sem prejuizo da rescisdo unilateral do ajuste.

17.2.7 - O CONTRATANTE reserva-se o direito de descontar das faturas os valores
correspondentes as multas que eventualmente forem aplicadas

17.3 - Este Contrato podera ser rescindido na forma, com as consequéncias e pelos motivos
previstos nos artigos 77 a 80 e 86 a 88, da Lei Federal n° 8.666/93 e artigos 75 a 82 da Lei
Estadual n° 6.544/89.

17.4 — A CONTRATADA reconhece, desde ja, os direitos do CONTRATANTE nos casos de
rescisdo administrativa, prevista no artigo 79 da Lei federal n. 8.666/93, e no artigo 77 da Lei
Estadual n°® 6.544/89.

17.5 - Nenhuma tolerancia de ambas as partes, quanto ao cumprimento de qualquer clausula
aqui estabelecida, podera ser entendida como novagéo ou precedente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

18.1 - Qualquer comunicacéo entre as partes so tera validade quando confirmada, por escrito,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

18.2 - Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a
superveniéncia de disposi¢des legais, quando ocorrida apos celebragao do presente contrato,
de comprovada repercussdo nos precos contratados, implicardo a revisao destes para mais
ou para menos, conforme o caso.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO
19.1.- Para dirimir quaisquer duvidas ou divergéncias oriundas da interpretagdo e/ou do

cumprimento do presente Contrato fica eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo - Capital, com
expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E, por estarem assim justas e acordadas, assinam as partes o presente instrumento, em duas
vias de igual teor e forma.

CONTRATANTE: FUNDAQAO CENTRO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO AO
ADOLESCENTE - FUNDACAO CASA-SP

Fernando José da Costa
Secretario da Justica e Cidadania
Respondendo pelo Expediente da Fundagdo CASA

Aurélio Olimpio De Souza
Diretor Administrativo

CONTRATADA: CIEE-CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA

Luiz Douglas de Souza
Gerente Regional Grande S&o Paulo e Capital

TESTEMUNHAS:
Sabrina Miranda Cabral Arraes Rosana Moreno Pires
Gerente Administrativo Diretora de Divisdo
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QUEM SOMOS

-

0 CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA
ESCOLA - CIEE é uma associacao filantropica
de direito privado, sem fins lucrativos e de
fins ndo econdmicos, beneficente de
assisténcia social e reconhecida como
utilidade ptiblica, mantida pelo empresariado
nacional, com forte cardter social e que, por
meio de diversos programas, dentre eles o de
aprendizagem e o estagio de estudantes,
possibilita aos adolescentes e jovens uma
formacao integral, ingressando-os ao mundo
do trabalho.

0 maior objetivo do CIEE, com mais de 57
anos de existéncia, e atuando em todo o
territorio Nacional, é encontrar, para 0s
estudantes de nivel médio, técnico e superior
oportunidades de estagio ou aprendizado, que
os auxiliem a colocar em prética tudo o que
aprenderam na teoria.

Desde sua fundacdo, o CIEE ja
encaminhou mais de 11 milhdes de
estudantes de ensino médio e superior
para estagios e treinamentos em 250 mil
empresas e organizaches conveniadas,
privadas ou publicas. Ntmeros que
tornam o CIEE uma das maiores
organizacdes nao governamentais do
Pais.

O trabalho do CIEE é proporcionar a
juventude estudantil suas primeiras
experiéncias no mercado de trabalho,
aperfeicoando sua qualificacao
profissional.

E o responsavel pela administragio
do programa de estagio,
formalizando a  situacdo do
estudante, conforme a lei vigente
(11.788/08).

FUNDCASASPDCI202260076
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PROGRAMA DE ESTAGIOS

Na administracio do programa de estigio, o CIEE oferece as
seguintes vantagens:

M Banco de dados: mais de um milhdo de estudantes no Brasil;

M Elaboracao e Acompanhamento da vigéncia dos Termos de
Compromisso de Estagio.

N Seguro de Acidentes Pessoais (24 horas) em caso de morte acidental ou
invalidez permanente, no valor de RS 16.500,00 (dezesseis mil e
quinhentos reais);

Fundo de Assisténcia ao Estagiario - FAE (24 horas) com reembolso de
gastos médicos até R$ 600,00 (seiscentos reais);

N Relacionamento e Convénio com as Institui¢des de Ensino;

N Cursos EaD gratuitos no Saber virtual CIEE aos estudantes
cadastrados;

[ —
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1. SERVICOS PRESTADOS

O CIEE realizara o processo de divulgacdo e convocagao de jovens para as
vagas de estagio, através de abertura de oportunidade no sistema,
divulgando através de contato telefonico, SMS, e-mail e disponibilizacao da
oportunidade em nosso portal, visando atender as necessidades da
Fundacdo CASA.

Especificagoes dos Servigos

O CIEE sera responsavel pelo planejamento e execucao das atividades
relativas ao objeto desta proposta e arcara, integralmente, com todas as
despesas e encargos que incidirem sobre os custos dos servicos aqui
especificados.
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2. PROCESSO SELETIVO

A realizagcdo de processo seletivo tem por objetivo garantir a igualdade de
acesso as  oportunidades oferecidas, possibilitando uma participagao
democrética aos estudantes.

O CIEE executara as seguintes etapas na operacionalizacao do processo seletivo:

> Especifica¢do de Cronograma detalhado para execugdo da Selegéo;
>  Auxiliar na divulgacao do Edital;
> Elaborar e confeccionar material de divulgacao;

> Ampladivulgacio do Processo Seletivo através dos seguintes meios:

o Internet, através do portal do CIEE (www.ciee.org.br);

o Cartazes que serao elaborados e distribuidos pelo CIEE, nos Orgaos
participantes em todo o Estado de Sdo Paulo e nas Institui¢bes de Ensino
conveniadas;

o Jornais/veiculos de comunicagdo que o CIEE possui parceria, sem onus a
Fundacdo CASA.
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2. PROCESSO SELETIVO

y

Promover o processo de inscricao via Internet, no site do CIEE, sem
cobranca de taxas de inscricdo aos candidatos;

y

O CIEE sera responsavel pela realizacao/aplicacao do processo seletivo
publico online, objetivando atender a demanda em todas as
localidades que forem designadas em Edital.

> Realizar a correcao das provas;

Y

Elaborar lista, em ordem classificatoria, dos estudantes aprovados
dentro dos critérios pré-estabelecidos no edital.
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3. CONTRATACAO DOS APROVADOS

Para a contratacao dos estudantes classificados o CIEE elaborara a seguinte
documentacao:

3.1. Acordo de Cooperacéo e Termo de Compromisso de Estagio — TCE;

3.2. 0 TCE sera impresso em 4 (quatro) vias e deverd conter as
seguintes assinaturas: Fundacao CASA, Instituicao de Ensino e
Estagidrio.

3.3. Cabe ao estudante comparecer em uma Unidade ou Posto de
Atendimento do CIEE mais proximo de sua residéncia para retirada do
TCE.

3.4. A Fundagao CASA poderd optar pela impressao remota dos Termos
de Compromisso de Estagio ou assinatura eletronica quando a mesma
for aceita pela Instituicao de Ensino.

3.5. O estudante somente, poderd iniciar o estigio mediante a
apresentacao da via do Termo de Compromisso, assinado por todas as
partes, cabendo @ Fundagao CASA fiscalizar e manter o controle;

3.6. Apdlice de Seguros contra acidentes Pessoais — 24 horas por dia;
FAE — Fundo de Assisténcia ao Estagiario.

3.7. No momento da contratacdo, o estudante serd orientado sobre:
Q Informacdes gerais sobre estagio;
Q  Arelacdo: estagiario / Fundacao CASA;
Q  Orientacao sobre comportamento. =
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ACOMPANHAMENTO E SUBSTITUICAO DE
4 ESTAGIARIOS

M Ao emitir o Termo de Compromisso de Estagio - TCE, o CIEE manterd em
seus arquivos a declaracao de escolaridade apresentada pelo estudante.

O CIEE disponibiliza as Instituicdes de Ensino, via portal (www.ciee.org.br), a
possibilidade de informar eventuais situacoes irregulares (abandono de curso,
conclusdo, trancamento de matricula, bem como transferéncia para outra
Institui¢do de Ensino). Assim facilita-se a tomada de providéncias legais, uma
Vvez que as situacoes acima sao motivos para a interrup¢ao imediata do estagio e a
rescisao do Termo de Compromisso de Estagio por irregularidade escolar.

O CIEE disponibilizara para a Fundacao CASA, através do portal
N (www.ciee.org.br), os relatérios determinados pela Lei 11.788/08 a serem
preenchidos pelos supervisores de estagio.

Com aproximadamente de dois meses de antecedéncia, o CIEE comunica sobre

M 0s términos de estagio para que a Fundacao CASA possa decidir sobre a
prorrogacdo do estagio, em caso de continuidade do curso ou o seu
encerramento.

providenciara a abertura de vaga e convocagéo de candidatos, mediante o envio
de formulério de vagas devidamente preenchido.

N Sempre que houver necessidade de substituir algum estagiario, o CIEE
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5. SERVICOS PORTAL CIEE

No Portal CIEE (www.ciee.orgbr) a Fundacdo CASA encontrara diversos
servicos desenvolvidos especialmente para agilizar seu atendimento, dentre
eles:

>,
o

Rescisao de contrato: Opcao on line de rescisdo de contrato de

estagio para finalizar a permanéncia de um estagiario em sua
empresa.

>,
o

Contratados: Opcdo para consultar os estudantes que estdo
contratados para estagios em sua empresa, com data de inicio
e término do contrato, controle documentacdo, de
preenchimento de Relatério de Estigio e verificar a
programacao de recesso dos estagidrios.

*
o

Recesso de Estagio: Op¢do para consultar o quantitativo de
dias que o estagiario poderd usufruir de seu recesso,
proporcional ao periodo de dias ja estagiados.

*
o

Relatorios: Opgdo para consultar a quantidade de estudantes
por curso, negros, pardos e com deficiéncia ativos na
empresa.

CE R
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6. Pagamento de Bolsa Auxilio via Portal

Sera disponibilizado aos supervisores dos estagidrios login e senha de acesso ao
sistema do CIEE, para apontamentos até o dia 24 ou dia util anterior o relatério de
frequéncia (faltas e atrasos) de seus estagiarios, que acarretem desconto no valor da
bolsa auxilio e auxilio transporte mensal.

> Os apontamentos de faltas e atrasos serdo sempre em horas. O apontamento
de auxilio transporte serd em dias tteis.

v

Apés apontamento dos supervisores, o RH faz a validacdo dos valores
processados e informa eletronicamente ao CIEE.

v

O CIEE enviara a Fundacao CASA a carta fatura/recibos correspondentes aos
valores de bolsa auxilio e auxilio transporte e nota fiscal correspondente ao
valor de contribuicao institucional.

> Realizacdo do crédito dos valores correspondentes a bolsa-auxilio e
auxilio-transporte aos estagiarios, ocorrerd no 10° dia atil do més
subsequente, mediante repasse realizado pela Fundacao CASA a conta do
CIEE, que devera ocorrer até o 8° dia util.

v

O valor referente aos servicos prestados, deverd ser pago em 30 dias da
apresentacao da fatura.

v

O crédito na conta do estagidrio serd através de conta corrente, podendo
inclusive ser realizado em banco digital.
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PARCERIAS

Citamos abaixo, algumas parcerias do CIEE, na Administragdo do
Programa de Estagio:

N Superior Tribunal de Justica - STJ;

M
M
M
N
M
M
M
M

Supremo Tribunal Federal - STF;

Superior Tribunal Militar - STM;

Advocacia Geral da Unido - AGU;
Assembléia Legislativa do Estado de Sdo Paulo;
Ministério do Pablico do Estado de Sao Paulo;

Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo;

Tribunal Regional Eleitoral do Estado de S3o Paulo;

Prefeitura Municipal de Sao Paulo.
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CE
PROPOSTA

0Os Programas CIEE retinem a mais completa estrutura de produtos e servicos
para o desenvolvimento e formacao de recursos humanos, envolvendo
profissionais de alto gabarito, eficientes e modernos sistema de gestao de
informacao e vasto banco de dados, além de profundo conhecimento sobre os
aspectos legais do estagio.

A titulo de Contribuicao Institucional, visando a cobertura de todos os custos
operacionais e técnicos relacionados nesta proposta, serd cobrada a
importancia de:

R$40,00 (quarenta reais), mensais por estagidrio
contratado, quando o servigo incluir a administragdo e o
pagamento da bolsa-auxilio e beneficios pelo CIEE.

IMPORTANTE: O valor da contribuicao institucional a ser
pago por estagiario serd sempre integral (més) e nunca
proporcional aos dias estagiados.
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CENTRO DE

= recrcio
CONSIDERA(;C)ES FINAIS

A presente proposta tem por objetivo apresentar os procedimentos operacionais
a serem desenvolvidos pelo CIEE, mediante contrato, para administrar o
programa de estagio oferecido pela Fundagao CASA.

Esta proposta é valida por 90 (noventa) dias apos a data de sua emissao.

Sao Paulo, 13 de abril de 2022.

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE
CNPJ N° 61.600.839/0001-55
Fabio Gaeta
Supervisor
Supervisao de Atendimento a Administra¢ao Publica-SP
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