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Governo do Estado de Sdo Paulo
Fundagao Centro de Atendimento Socioeducativo ao Adolescente
Seg¢do de Contratos

TERMO

Ne do Processo: 161.00003742/2023-01
Interessado: Geréncia de Arte, Cultura e Ensino Profissionalizante

Assunto: Cursos de Educagdo Profissional aos Centros de Atendimento sediados no Interior do Estado

PROCESSO SEI n° 161.00003742/2023-01
CONTRATO N2 SCO N2 041/2021

32 TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO SCO N2 041/2021, FIRMADO ENTRE A FUNDAGAO CASA-SP E O SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC, OBJETIVANDO A PRESTACAO DE SERVICOS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL AOS ADOLESCENTES EM
CUMPRIMENTO DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVA DE INTERNAGAO.

| — CONTRATANTE: FUNDACAO CENTRO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO AO ADOLESCENTE - FUNDACIT\O CASA-SP, instituida pela
Lei n.2 185, de 12 de dezembro de 1973, com respectivas alteragdes, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n.2
44.480.283/0001-91, sediada na Rua Floréncio de Abreu, n.2 848 — Luz - S3o Paulo - Capital, neste ato representada por seu Presidente Dr. Jodo
Verissimo Fernandes, designado nos termos do Decreto de 10-01-2023, publicado no DOE de 11-01-2023 e por seu Diretor Administrativo Aurélio
Olimpio de Souza, nomeado nos termos da Portaria Administrativa n.2 831/2019, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE.

Il - CONTRATADA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC, Administragdo Regional no Estado de Sdo Paulo, pessoa
juridica de direito privado, criado pelo Decreto Lei n? 8.621, de 10/01/1946, tendo seu atual Regulamento aprovado pelo Decreto n? 61.843, de
05/12/1967, com alteragdes dos Decretos n? 5.728, de 16/03/2006 e n2 6.633, de 05/11/2008, inscrito no CNPJ sob n2 03.709.814/0001-98, neste ato
representado por sua Gerente de Atendimento Corporativo Josiane Serrano, portadora da cédula de identidade RG n2 22.978.012 SSP/SP e inscrita no
CPF sob n2 654.195.961-72, designada por meio da Portaria n2 279/2023, doravante denominado CONTRATADA.

As referidas partes, CONSIDERANDO:

a) que em 25/10/2021 foi celebrado o Termo de Contrato SCO n? 041/2021 tendo por objeto a prestagdo de servigos de qualificagdo
profissional aos adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa de internagao;

b) que na Clausula 22 do referido instrumento ficou estabelecida a vigéncia do ajuste por 12 (doze) meses, prorrogavel até o limite de 60
(sessenta) meses;

c) que a CONTRATADA comprovou, perante a CONTRATANTE, que mantém as condig¢Ges de habilitagdo e qualificagdo exigidas previamente
a celebragdo do contrato nos termos do artigo 55, inciso XllI, da Lei Federal n° 8.666/1993;

d) que o aditivo ao contrato foi expressamente autorizado e justificado por escrito pela autoridade competente, conforme despacho
exarado as fls. do Processo SEI n2 161.00003742/2023-01.

RESOLVEM, de comum acordo, aditar o Contrato SCO n2 041/2021, nos termos do artigo 57 e 65 da Lei federal n° 8.666/1993, o que ora
fazem nos termos a seguir expostos:

CLAUSULA PRIMEIRO - DO OBJETO
O objeto do presente Termo Aditivo consiste:

I - Na PRORROGAGAO do prazo de vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, com inicio em 25 de outubro de 2023 e término em 24 de
outubro de 2024, consoante prevé a Clausula Segunda do instrumento contratual mencionado no Predmbulo deste ajuste; e,

Il - Na ALTERAGAO do Anexo | — Plano de Trabalho, nas seguintes condigdes:



a) qualitativa, com a alteragdo do item 8 — Prazo de Entrega / Prazo de execugdo, em conformidade com o Ciclo Anual de Educagdo
Profissional anexo, com inicio em 02 de outubro de 2023 e término em 17 de setembro de 2024.

b) quantitativa, consistente na SUPRESSAO de 8 turmas, passando de 452 turmas para 444, consoante prevé a Clausula Nona do ajuste
originario, equivalente a 1,77% (um virgula setenta e sete por cento) do valor inicialmente contratado e devidamente atualizado, mediante a alteragdo
do item 2.3, em conformidade com quadro anexo ao presente Termo de Aditamento, com aplicagdo a partir do novo Ciclo Anual de Educagdo
Profissional anexo, com inicio em 02 de outubro de 2023 e término em 17 de setembro de 2024.

§ 12: Dentro do limite legalmente estabelecido ja decorreram 24 (vinte e quatro) meses de vigéncia do contrato inicial, ou seja, de
25/10/2021 A 24/10/2023, estando permitida, assim, a prorrogagdo do ajuste a que se refere o inciso | do caput desta Clausula.

§ 29: O presente aditamento encontra amparo legal no artigo 57, inciso Il e no §12 do artigo 65 da Lei Federal n2. 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR TOTAL DO CONTRATO E DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

0 valor total estimado do presente contrato perfaz o quantia de RS 3.726.936,00 (trés milhes, setecentos e vinte e seis mil, novecentos e
trinta e seis reais) devendo as despesas decorrentes do presente exercicio no valor de R$ 931.734,00 (novecentos e trinta e um mil, setecentos e trinta e
quatro reais) onerar a Categoria Econdmica 3.3.90.39.62 e a Funcional Programatica 12.243.1729.5905.0000, no Crédito Orgamentdrio 1.500.1.0001,
ficando o saldo remanescente de R$ 2.795.202,00 (dois milhdes, setecentos e noventa e cinco mil, duzentos e dois reais), por conta dos recursos
financeiros consignados no orgamento vindouro.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO

Permanecem em vigor as demais clausulas e condi¢des contratuais ndo alteradas pelo presente instrumento.

E por estarem assim, justas e acertadas, firmam as partes o presente instrumento, na presenga de duas testemunhas, que também o
assinam para todos os fins e efeitos de direito.

Sdo Paulo, na data da assinatura digital.

CONTRATANTE: FUNDAGAO CENTRO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO AO ADOLESCENTE - FUNDAGAO CASA

Jodo Verissimo Fernandes - Presidente

Aurélio Olimpio de Souza - Diretor Administrativo

CONTRATADA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC

Josiane Serrano - Gerente de Atendimento Corporativo

TESTEMUNHAS:

Maria Carolina Vicentini Lutti - Gerente Administrativo

Rosana Moreno Pires - Diretora de Divisdo



ANEXO |
PLANO DE TRABALHO



: Proposta de Plano de Trabalho
/ 52775-1

= SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
/I R O SOCIAL: COMERCIAL SENAC
03.709.814/0001-98

CNPJ:

NOME PARA CONTATO: Dieter Klaus Finzsch

1132362025 - 11 999 685 210

FONE/FAX:

E-MAIL dieter.klaus(@sp.senac.br
PRAZ70O DE VALIDADE DA _

PROPOSTA: 17/10/2023

Sao Paulo, 17 de setembro de 2023.

Dieter Klaus Finzsch

Executivo de Contas
Geréncia de Atendimento Corporativo




VALOR
QTDADE - UNITARIO VALOR
ITEM (Horas/Aula) DESCRICAO (horalaula) TOTAL R$
R$
R$ 111,92 RS ?'726'996’00
¢ (trés milhdes,
Confratacéo de cursos de (cento & onze setecentos e
01 33.300 - . T . reais e noventae| - S
qualificacdo profissional basica do tavos vinte e seis mil
ois centavos) novecentos e
trinta e seis
reais)

1. Objeto

O servigo a ser contratado visa oferecer cursos de qualificac&o profissional basica aos
adolescentes que cumprem medida socioeducativa de internagéo nos Centros da Fundacéo
CASA de forma a fortalecer seu projeto de vida e desenvolver habilidades e competéncias
necessarias para o mundo do trabalho do século XXI.

2. Servigos

O programa a ser desenvolvido parte do entendimento de que ha uma série de
especificidades relacionadas ao adolescente em um contexto de privagéo de liberdade que
devem ser consideradas na concepgédo de educacéo escolhida e no planejamento dos cursos
propostos.

Os cursos deverao atender adolescentes que cumprem medida socioeducativa de
Internacéo, com idade entre 14 a 21 anos incompletos, dos sexos masculino e feminino, que
cursam desde o 1° ano do ensino fundamental até concluintes do ensino médio e com alto
indice de defasagem idade serie. Alem disso, ha que se considerar o tempo de permanéncia
dos(as) adolescentes nos centros de internacéo, o espaco fisico e 0s eguipamentos
disponiveis para as atividades.

Os cursos propostos sé&o livres, definidos na categoria de qualificac&o profissional
basica, caracterizados pela carga horaria reduzida, pensados e organizados pela Geréncia de
Arte, Cultura e Ensino Profissionalizante (GACEP) da Fundagcé&o CASA. Dever&éo ser
oferecidos em todos os Centros de Atendimento de gestdo plena e ministrados no interior dos
mesmos.
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Partindo-se dessa leitura, os(as) adolescentes carecem de um conjunto de condigbes
para que possam ter a completude da sua formac¢&o e para que efetivamente possam
estabelecer relag&o com o exercicio de uma dada profiss&o que gostariam de exercer.

A relacdo de Arcos Ocupacionais e seus cursos & fruto de um trabalho de pesquisa
junto aos varios programas que atendem a populagéo jovem, as especificidades formativas e
locais onde estéo inseridos, & discusséo dos espagos fisicos e ambientes formativos, a
insalubridade, a qual o jovem néo pode ser submetido, se organizam e se definem nas suas
nomenclaturas relacionadas a C.B.O (Classificacio Brasileira de Ocupacgdes) e as orientagdes
da O.1.T. (Organizagéo Internacional do Trabalho). Nesta proposta, as areas de formacéo a
serem oferecidas serdo. Gestédo e Negocios, Desenvolvimento Social, Gastronomia, Moda e
Beleza, Tecnologia da Informacéo, Hotelaria e Eventos, Designer e Arquitetura, Comunicagéo
e Artes.

Destaca-se que os planejamentos das atividades previstas devem considerar tanto a
importancia do conteudo técnico e especifico dos cursos, como tambem oufros elementos
fundamentais que, no conjunto, devem confribuir com a elevacéo da escolaridade e com o
aprendizado de habilidades e competéncias basicas e de gestdo necessarias para o
reconhecimento e a valorizacgé&o da cidadania dos adolescentes atendidos. A perspectiva aqui
& de que os adolescentes possam ampliar seu repertorio de conhecimentos & que realizem
uma leitura critica de sua propria condigéo social, do mundo do consumo e das possibilidades
de insercéo efetivas no mundo do trabalho apoés o periodo de internac&o. Some-se a isso0,
como parte integrante, a descoberta sobre a real importédncia da escolaridade para sua
formac&o, para a diferenciacdo na formacdo de uma sociedade de trabalhadores
participativos, conscientes, solidarios para o pleno exercicio da cidadania.

Sera importante, também, que sejam consideradas as principais caracteristicas de
empregabilidade de cada regido onde estao os Centros de Atendimento da Contratante.

As Divisbes Regionais que dever&o ser atendidas na oferta de educacéo profissional
S&0:

+  DRMC — Campinas,

+ DRVP - Vale do Paraiba,

*  DRN — Ribeiréo Preto,

+ DRS- laras,

+  DRO — Marilia.
Os nomes dos Centros de Atendimento e respectivos enderecos estéo explicitados no Anexo
| deste documento.




2.1. De responsabilidade do contratado

O objeto do CONTRATO inclui todo o suporte técnico e pedagogico necessarios para
a efetiva atuacédo e execugdo da proposta, profissionais qualificados e experientes para
ministrarem o0s cursos aos adolescentes, incluindo efetivo de profissionais substitutos efou
apoios para sala de aula. Sendo que, os profissionais diretamente vinculados com a execugéo
do trabalho (gestores, coordenadores e instrutores) seréao contratados pelo parceiro.

Além disso, devera constar da proposta:

* Plano de Capacitacéo permanente acerca dos temas gue orbitam sobre o trabalho aos
instrutores e a proposta de organizagdo da equipe técnica e pedagogica que fara o
acompanhamento do Programa.

* Todo material didatico, de consumo e instrumentos necessarios a realizac&o dos cursos,
por exemplo, ferramentas, furadeiras, secadores de cabelo, Equipamentos Protecéo
Individual/EPI'S, entre outros especificos de cada curso de qualificacéo profissional. Além
disso, dever&o ser adquiridos e apresentados no primeiro dia de aula, & excecéo daqueles
que requerem compra mediante necessidade especifica do Plano de Aula, tal como os
materiais para os cursos da area de alimentacéo que s&o pereciveis.

+ Devera apresentar apostilas para professores e estudantes para cada um dos cursos,
contendo os conteudos basicos, de gestdo e especificos. Apostilas estas confeccionadas
especialmente para este programa, portanto para a especificidade do publico atendido.

+ Devera apresentar relacdo dos materiais minimos necessarios para execucéo de cada
Curso.

+ Todos os Planos de Curso e de aulas com os contetudos, temas e acdes extracurriculares
a serem desenvolvidas.

2.2. De responsabilidade do contratante

E responsabilidade da Fundag&o CASA equipar os Centros de Internac&o com bens
duraveis e, aqui entendido, como madquinarios, a exemplo da oficina de alimentac&o e
informéatica. E, ndo havendo estes espagos montados, n&o ha cursos nestas modalidades.

Toda e qualquer alterac&o necessaria no planejamento devera levar em conta os
impactos para a execugéio do servico. Portanto, devera preceder por parte da Fundac&o Casa,
discusséo, planejamento e verificac&o junto ao Contratado.




2.3. Sobre os servigos incluidos no valor da prestagéo de servigo

O valor estipulado para a prestacéo de servigos devera ser calculado incluindo, entre
outros:

+ Planejamento, execucéo e avaliacéio de cursos de 50 (cinquenta) horas/aula em sala
efou oficina. Portanto, a duragéo de cada curso sera de, aproximadamente, frés meses
e sua execucéo ficara condicionada ao calendario anual de atividade da contratante
(conforme Anexo Il deste documento);

+ (Cerca de 25h/aula a cada 03 (trés) meses para:

* Reunies de trabalho mensais com contratante, com equipe técnica das Divisdes
Regionais e com Centros de Atendimento da contratante;

* Reunibes de qualificagc&o das equipes técnicas;

+ \isitas técnicas mensais da contratada nos Centros;

+ Todos os materiais didaticos de uso de instrutores e estudantes;

+ Planejamento, execug&o e avaliacao de exposicéo e mostra dos trabalhos dos jovens

ao final de cada ciclo.

As atividades deverao ser desenvolvidas duas vezes por semana, as segundas e
quartas-feiras ou as tercas e quintas-feiras, preferencialmente das 07h00 as 19h00, as sextas-
feiras serao destinadas, de preferéncia, para reunides de natureza profissional, formativas e
informativas.

O periodo de realizagé&o do contrato & de 12 (doze) meses a contar da data de
assinatura do CONTRATO, podendo ser prorrogado por igual periodo até o limite de 60
(sessenta) meses.

Vale trazer que cada um dos trimestres possui uma quantidade de 111 turmas, totalizando as
444 turmas em fodo 0 ano da vigéncia do contrato.

A estimativa de carga-horaria em sala de aula prevista para cada um dos meses
encontra-se na segunda coluna e ao lado o previsto para reunides pedagogicas, formativas,
encaminhamentos e de planejamento. Na ultima coluna consta o total de carga-horaria
estimado para cada um dos meses.




CRONOGRAMA MENSAL DE HORA/ AULA DOS
CURSOS DE EDUCACAO PROFISSIONAL

Més/2023-2024 cl;:r?::%ls( Isrg\?i?t;s reJr?i?elsd :ehc?argg_cﬂzas TD:%' E:r}gggas Total de horas/aula més
por Turma e planejamento
Qutubro 20 49950
Novembro 20 25 111 22200
Dezembro 10 11100
TOTAL 2023 111
Janeiro 20 49950
Fevereiro 15 25 111 1665,0
Margo 15 1665,0
Abril 17.5 47175
Maio 20 25 111 22200
Junho 12,5 13875
Julho 17.5 47175
Agosto 20 25 111 22200
Setembro 12,5 13875
TOTAL 2024 333
TOTAL GERAL 444 33300

2.4. Sobre a comprovagao da execugao dos cursos

O contratado comprovara a execucéo das aulas por meio de Diarios de Classe e
Relatorios especificos conforme modelo a ser disponibilizado pela GACEP.

0Os Centros de Atendimento podem solicitar a contratada a suspensao da aula até as
18h do dia anterior ao de sua ocorréncia. Esta aula ndo sera paga, mas podera ser paga se
reposta em outro dia em comum acordo entre o Centro de Atendimento e a contratada com
autorizacéo da GACEP. As aulas canceladas que n&o puderam ser avisadas em tempo seréo
pagas sob forma de indenizacg&o pelo valor integral de sua ocorréncia.




2.5. Sobre o plangjamento das atividades

A Contratante e o Contratado poder&o ajustar, por meio de Ata de Reuni&o, alteracfes
no plangjamento dos cursos até 30 (tnnta) dias antes do inicio de um novo trimestre de
atividades.

O Cancelamento de turmas de cursos que ainda n&o iniciaram pode ocorrer até sete
dias antes de seu inicio sem necessidade de qualquer indenizag&o & contratada.

A Fundac&o CASA mediante necessidades especificas oriundas da singularidade da
medida socioeducativa de internagdo podera solicitar readequactes no planejamento de
cursos a qualquer tempo, sempre atentando para as necessidades técnicas das equipes, para
logistica necessaria ao funcionamento de um projeto com tal especificidade.

Em caso de ocormréncia de suspens&o ou paralisacéo de atividades em algum Centro de
Atendimento, mesmo que temporéria, para reforma, atrasos na inaugurac&o ou algo similar,
0S cursos suspensos poderao ser direcionados para qualquer outro Centro de Atendimento
mediante registro de reunido em ata entre as partes contratantes.

Nos feriados municipais 0s cursos deverdo ocorrer, contudo, podera o Centro de
Atendimento sugerir reposigdo em outro dia, antecipando-a ou retardando-a, a fim de um
melhor aproveitamento da atividade, sempre em regime de excepcionalidade e com
aprovacéo prévia da Geréncia de Arte, Cultura e Ensino Profissionalizante (GACEP). Ainda
pela especificidade na contratacéo da méo de obra, poderéo surgir as reposigdes respeitando
se a agenda do Centro, caso ocorram emendas de feriados no calendario da instituicdo. No
calendario serao respeitados os feriados nacionais e estaduais.

3. Numero de vagas

Deveréo ser atendidas 444 (quatrocentos e quarenta e quatro) turmas nas Divisdes
Regionais apresentadas, ao longo de 12 meses, ofertando, aproximadamente 5328 (sujeito
a alteragao) vagas conforme Anexo Il

As turmas devem iniciar com até 15" (quinze alunos), com excecdo dos cursos que
utilizem a Oficina de informatica composta por 08 (oito) computadores, da area de Alimentac&o
que trabalharemos com turmas de até 10, para que n&o haja prejuizo ao conteudo didatico.

" Enquanto durar o periodo de pandemia o nimero de adolescentes por sala sera limitado de acordo com
o0s padrdes aceitaveis por regras sanitarias.
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Né&o havera prejuizo para a Contratada, caso seja mantida a turma de curso e ocorram
desisténcias, desinternacdes, transferéncias de adolescentes ou se o numero de matriculados
for inferior devido a especificidades de cada Centro, como limitagdes organizativas e espaciais
que possam comprometer a fluidez das aulas e a seguranca. O contrario ocorrera quanto a
turma for extinta, quando seréo computadas apenas as aulas anteriores & extingéo para fins
de pagamento e as aulas restantes ser&o contabilizadas & indenizadas na propor¢&o de 50%
do valor da hora-aula.

Por orientacéo legal que rege a formagé&o profissional, somente poderdo compor as
turmas de cursos da area de alimentac&o adolescentes com 16 anos ou mais. A legislac&o
impede a participacéo de menores de 16 anos em cursos com instrumentos perfuro cortantes.

4. Certificados e declaragoes

O Contratado emitira um certificado sem identificar a medida socioeducativa para o
aluno quando houver a participacdo em no minimo 75% das aulas, o que equivale participagdo
em 37,5 horas/aula. Sendo 20 encontros por ciclo, o aluno devera participar em pelo menos
15 deles para receber a certificacéo.

Quando o aluno n&o tiver presenca minima, sera emitida uma declaracéo referente ao
numero de horas cursadas, sendo que esta devera ser requisitada pelo contratante. A
declaragé&o de horas devera ser entendida como um recurso excepcional.

5. Conteudo programatico

Os cursos pensados para serem ofertados aos Centros de Atendimento estdo organizados
em oito areas. O contratado deve ser capaz de executar ao menos em sete deles e em todos
05 cursos existentes em cada uma das areas.

QUADRO DE AREAS E CURSOS DA EDUCAGCAO PROFISSIONAL

Relacfo de dreas de formac3o e nomenclatura de cursos referenciados pela QIT (Organizagio Internacional
do Trabalho) e CBO (Classificacio Brasileira de Ocupacges).

AREA DE Ne de adolescentes /
n CURSOS DE 50h,
FORMACAO /a Turma
1- GESTAOE 1- Rotinas Béasicas de Escritdrio 15
NEGOCIOS [/
DESENVOLVIMENT | 2- Rotinas Basicas de Estoque 15




0 SOCIAL 3- Recepgdo e Atendimento Telefdnico 15
4- Rotinas Basicas de Administraciio de Pessoal 15
5- Rotinas Basicas em Marketing 15
6- Exceléncia no Atendimento ao Cliente 15
7- Rotinas Basicas de Telemarketing 15
8- Rotinas Basicas de Logisticas 15
9- Técnicas Basicas de Vendas no Varejo 15
10-Introducdo a Logistica de Transporte 15
11-Técnicas Basicas de Vendas de Materiais de 15
Construcgdo
12- Desenvolvimento de Atitude Empreendedora 15
13- Desenvolvimento Socioambiental : Mudancga de 15
Atitude e Transformaciao
14- Habilidades Profissionais 15
15- Empreendendo um Pequeno Negdcio 15
16- O Atendente e os Direitos do Consumidor 15
1- Aproveitamento Integral dos Alimentos 10
2- Rotinas Basicas do Gargom 10
3- Atendimento em Lanchonete 10
4- Preparo de Lanches e Sucos 10

2- ALIMENTACAO / 5- Preparo de Pizza 10

GASTRONOMIA
6- Preparo de Hamburguer 10
7- Docinhos para Festas- Doces em Massas e 10
Cristalizados
8- Introdugio aos Servicos de Copeiro 10
9- Preparo de Bebidas ndo Alcodlicas 10




1- Customizagdo de Camisetas e Bonés 10
3- MODA E BELEZA
2- Vendedor de Varejo de Moda 15
1- Nogdes a Informética — Windows e Office 8
2- Basico em Excel 8
4- TECNOLOGIA DA
INFORMACAD 3- Basico de Word 8
4- Basico de Power Point 8
1- Nogdes Basicas de Organizagdo de Eventos 15
5- HOTELARIA E 2- Técnicas e Praticas de Recreagdo e Contagio de s
EVENTOS Histérias
3- Pintura Artistica para Recreadores 10
4- Recepgio de Eventos: Operagio e Procedimentos 15
6- DESIGNER E B
1-Jardinagem 10
ARQUITETURA
7- COMUNICACAO E L ) o _
1- Criag3o de Roteiros para Histérias em Quadrinhos 15
ARTES
1. Colocag3o de Pisos e Azulejos 10
2. Colocag3o de Gesso 10
3. Texturizagdo e Pintura Decorativa 10
8 - CONSTRUGCAO E —
4. Hidraulica 10
REPAROS
5. Pequenos reparos (Elétrica, Hidraulica, Pintura 10
e Alvenaria)
6. Elétrica Residencial Basica 10

Os cursos apresentarao, em seu conteudo programatico, nogdes sobre habilidades basicas,
de gestao, socioemocionais, alem dos conteudos especificos de cada cursa. Assim, teremos:

a) Habilidades Basicas:

10
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Entendidas como aquelas que contribuem para o desenvolvimento geral do individuo,
podendo igualmente contribuir para sua ac&o transformadora na sociedade, enquanto
profissional e cidad&o, bem como desenvolver competéncias necessarias para a elaboracéo
de um projeto de vida profissional.

No caso da populacdo feminina, ac menos uma aula devera ser direcionada para a
discussédo do papel feminino na sociedade, estereotipos associados a mulher e a
determinadas profissdes, desigualdade entre os géneros e autoestima.

b) Habilidades de Gestéo:

Entendidas como aquelas que contribuem para que o educando construa, reconstrua
e gerencie seu projeto de vida, em particular no seu aspecto profissional, enfatizando a
consciéncia critica de seu direito ao trabalho e a cidadania, do seu papel na comunidade e na
sociedade, de sua capacidade de se organizar em grupo (habilidades que contribuam para
que o individuo saiba gerenciar seus sentimentos, emocdes e atitudes no trato com outros
individuos).

¢) Habilidades Especificas:

S&o as habilidades que dizem respeito ao saber fazer especifico da ocupagéo e
permitem seu exercicio.

Como sao previsiveis solicitagdes para alterac&o das aulas basicas de modo que néo
se tornem repetitivas para os jovens que fazem varios cursos ao longo do ano, outros assuntos
poderédo ser abordados nessas aulas, desde que haja uma avaliagdo prévia conjunta do
docente, agente educacional de referéncia, coordenacéo pedagogica do Centro de
Atendimento e coordenagéo do Contratado.

Os conteudos ainda deverao considerar a importancia do desenvolvimento de
atividades complementares, como a participagéo dos adolescentes em exposi¢des, concursos
de gastronomia, feira de profissdes, visitas as escolas da contratada etc.

A cada trimestre, um novo conjunto de areas e cursos se apresenta. Caracteristica
especifica e Unica deste programa de atendimento em qualificagio profissional béasica da
Fundac&o CASA.

d) Habilidades Socioemaocionais:

Conjunto de aptiddes subjetivas desenvolvidas a partir da inteligéncia emocional.
11
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O desenvolvimento assistido das habilidades socioemocionais impactara diretamente
na vida profissional do adolescente, que dentro da sua busca por uma identidade, fato inerente
a adolescéncia, se apropriara dessas habilidades socioemocionais refletindo em sua meta de
vida e como gerencia-la.

As habilidades socioemaocionais s&o exigidas no dia a dia de todo ser humano, sendo
essencial que sejam estimuladas e trabalhadas ao longo da vida.

6. Corpo docente, equipe técnica e de gestao

Alem da equipe gestora envolvida no projeto, o Contratado devera trabalhar com
docentes que ministrardo os conteudos especificos de habilidade basica, de gestdo e
socioemocional.

O Contratado devera atender as necessidades da Contratante no que tange a
informacé&o dos dados pessoais (nome completo e n° de RG) de sua equipe a fim de que o
instrumento de acompanhamento, da Fundagdo CASA, denominado PORTAL seja
preenchido.

Os profissionais do Contratado que tiverem de frequentar Centros de Atendimento ndo
podem deixar de observar que atuardo em ambiente de seguranga publica® € que possui
normas especificas de funcionamento. Deste modo, & inevitavel saber previamente que
devem se vestir adequadamente e que aderecos e objetos devem ser compativeis com
normas internas. Ndo & permitida a entrada com equipamentos eletrénicos pessoais, salvo
autorizados para fins de atividades pedagdgicas e com autorizac&o prévia.

Todos que entrarem nos Centros de Atendimento serdo submetidos a revista de busca
pessoal e em seus pertences.

O Contratado deveréa confeccionar crachas de identificacéo com foto € nome completo
dos docentes, orientar sua equipe para o uso de vestimentas adequadas ao ambiente de
trabalho e ter ciéncia das normas de convivéncia que regem os Centros.

2 0 tema da Seguranca & tratado na Portaria Normativa 315/2018.




6.1- Breve apontamento das atribuigoes essenciais

6.1.1- Gestor da contratada

m

—_—

n)
o)

p)

qa)

As principais atribuiges do gestor da Contratada sé&o:

Exercer as fungdes de coordenacéo geral técnica e administrativa do contrato;
Representar a Instituic&o em reunides e eventos;

Elaborar plano de trabalho;

Definir demandas sociais e culturais;

Definir estrategias operacionais;

Planejar agendas de reunites;

Participar na selecéo de pecas para exposicdes e mostras;

Definir mostras, exposi¢des e projetos;

Realizar reunifes com seus coordenadores regionais;

Participar de reunides a pedido da contratante;

Acompanhar os relatorios técnico-administrativos;

Avaliar junto a equipe de coordenadores do projeto e a GACEP a condugéo do
trabalho;

Participar de todos os planejamentos da equipe em conjunto e das reunides de
coordenacéo;

Formar os instrutores para o trabalho a ser desenvolvido;

Wisitar, no minimo uma vez ao ano, todos os Centros e tambem em casos
extraordinarios;

Propiciar o respaldo técnico-pedagogico dos Coordenadores e Docentes,
especialmente para atuar na medida sociceducativa;

Gerir o projeto, analisando o cumprimento das diretrizes e das metas, a coeréncia entre
a acéo e a pratica para pensar as melhores estratégias de qualificacdo da acéo
desenvolvida para o desenvolvimento pleno dos adolescentes.

6.1.2- Coordenadores Regionais

A confratada deve possuir ao menos um Coordenador Regional para cada uma das

Divisdes Regionais da confratante com o objetivo de acompanhar o trabalho de seus
instrutores nos Centros, atender chamados dos Técnicos da GACEP e atender aos Centros

de Atendimento. Para este fim, deve disponibilizar formas de comunicacéo ageis e eficientes
para que 0s confatos sejam realizados.

Suas principais atribuictes do Coordenador Regional da Contratada s&o:
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6.1.3-

a)
b)
c)

d)

Senac

a) Participar de todos os planejamentos;

b) Visitar todos os centros sob sua responsabilidade, no minimo, uma vez por més;

c) Elaborar relatorios técnicos mensais das atividades e repassa-los ao coordenador
técnico da contratada;

d) Articular os eventos, exposicdes e projetos planejados, no sentido de fazer os
contatos e esclarecer procedimentos;

e) Propiciar o respaldo técnico dos instrutores;

f) Operacionalizar as formacdes especificas dos instrutores;

g) Informar os centros sobre faltas e tomar providéncias com substituictes e ou
reposi¢des dos instrutores, sempre que possivel com a devida antecedéncia;

h) Providenciar material de consumo para os cursos, mediante pedido dos docentes;

i) Controlar faltas e atrasos dos docentes, fazendo as interveng¢des necessarias,

J)  Mediar as relagdes de conflito entre docentes e Centros de Atendimento;

k) Manter interlocug&o com os técnicos de referéncia da Geréncia de Arte, Cultura e
Ensino Profissionalizante.

Docente
As principais atribuicdes do docente da Contratada s&o:

Planejar e preparar suas aulas;

Ministrar os cursos/atividades;

Participar de todos os planejamentos, avaliagdes e formacgdes da equipe e demais
reuniées que for demandado;

Preencher, ao final de cada aula, os Diarios de Classe e Ocorréncia (caso haja algo a
relatar) e solicitar que o Gestor do Centro de Atendimento viste-o e carimbe-o ao final
do més.
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7. Local de Entrega / Local da Prestagao dos Servigos

ANEXOI

CENTROQ DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO AQ ADOLESCENTE

CENTRO ENDEREGO

Av. Comendador Aladino Selmi, s/n®,

Vila San Martin - Campinas/SP

CEP 13069-096

E-MAIL: casacampinas@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Campinas

Rodovia Wilson Finardi SP 191 Km 7 + 817 metros
CASA Laranjeiras Mogi Mirim / SP - CEP 13800-970
E-MAIL: casalaranjeiras@fundacaocasa.sp.gov.br

Rodovia Anhanguera — SP 330 — Km 138 — Jardim Olga Veroni -
CASA Limeira Limeira/SP - CEP 13487-170
E-MAIL: casalimeira@fundacaocasa.sp.gov.br

Avenida Comendador Aladino Selmi, s/n® -
CASA Maestro Carlos Vila San Martin - Campinas / SP

Gomes CEP 13069-096

E-MAIL: casamcgomes@fundacaocasa.sp.gov.br

Rodovia Wilson Finardi SP 191 Km 7 + 817 metros
CASA Mogi Mirim Mogi Mirnm / SP - CEP 13800-970
E-MAIL: casamogiminm@fundacaocasa.sp.gov.br

Rodovia Anhanguera — SP 330 — Km 138 — Jardim Olga Veroni -
CASA Morro Azul Limeira/SP - CEP 13487-170
E-MAIL: casamorroazul@fundacaocasa.sp.gov.br

Rodovia SP 147 Km 138,5 - Bairro Vila Aredo
CASA Rio Piracicaba Piracicaba / SP - CEP 13414-020
E-MAIL: casariopiracicaba@fundacaocasa.sp.gov.br

CENTRO ENDEREGO

Rodovia Ferndo Dias — Km 27 + 300m — Bairro Tanque,
CASA Atibaia Atibaia/SP - CEP 12954-000
E-MAIL: casaatibaia@fundacaocasa.sp.gov.br




i

CASA Caraguatatuba

Estrada Pirassununga, n® 600 - Bairmo Rio Claro
CARAGUATATUBA / SP - CEP 11660-971
E-MAIL:casacaraguatatuba@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Jacarei

Rodovia Presidente Dutra - Km 173

Bairmo Chacaras Reunidas - lgarapés
JACAREI / SP CEP: 12330-280

E-MAIL: casajacarei@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Lorena

Estrada Chiquito de Aquino, Km 002 + 100 m
Santa Lucrecia — LORENA / SP — CEP 12612-550
E-MAIL: casalorena@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Tamoios

Rodovia dos Tamoios, Km 12, Baimo da PemambucanaSAQ JOSE DOS CAMPOS / SP
- CEP: 12228-845E-MAIL: casatamoios@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Taubaté

Avenida Amador Bueno da Veiga, n® 5050 - Km. 138.5
(Rodovia SP 091 Km 138 + 600m), Bairro Jd. Jaragua
TAUBATE / SP - CEP 12062-400

E-MAIL: casataubate@fundacaocasa.sp.gov.br

CENTRO ENDEREGO
Rua José Gorla, 145 - Condominio Satélite
CASA Araraguara ARARAQUARA - SP, CEP: 14808-585

E-MAIL: casaararaquara@fundacaocasa sp.gov.br

CASA Candido Portinari

Rodovia Geovana Aparecida Deliberto — Km 2 — Zona Rural
Ribeirdo Preto / SP - CEP: 14034-000
E-MAIL: casacportinari@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Franca

Av._ Dr. Sidney Romeu de Andrade, s/n®
Jardim Marambaia

(atras do Internacional Futebol Club)
FRAMCA SP - CEP: 14409-652

E-MAIL: casafranca@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Sdo Carlos

Av. Ayrton Salvador Leopoldino Junior, s/in®

loc. 110 - Chécara 048 — Bairro Conjunto Habitacional Waldomiro Lobbe Sobrinho -
Séo Carlos/SP — CEP 13570-829

E-MAIL: casasaocarios@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Taquaritinga

Rodovia Carlos Tonani SP 333, Km 140,7 — Estrada Municipal TQR 242, s/n® —
Taquaritinga / SP - CEP 15909-899
E-MAIL: casataquaritinga@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Ribeirao Preto

CASA Rio Pardo

Rodovia Geovana Aparecida Deliberto, Km 2
Zona Rural - RIBEIRAO PRETO - SP CEP: 14034-000
E-MAIL: casaribeiraopreto@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Sertdozinho

Rodovia Carlos Tonani SP 333 Km, 92
Chacara Boa Vista -SERTAOZINHO-SP CEP:14160-970
E-MAIL: casasertaozinho@fundacaocasa.sp.gov.br
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CENTRO ENDERECO
Av. Lucio Luciano, Km 231 - Mucleo Residencial Presidente Geisel
CASA Bauru BAURUJSP - CEP: 17033-530
E-MAIL: casabaum@fundacaocasa_sp.gov.Dr
Av. José italo Bacchi, s/n° - Jardim Aeroporto
CASA Botucatu BOTUCATU-SP - CEP: 18606-851
E-MAIL: casabotucatu@fundacaocasa.sp.gov.br
Rodovia Gladys Bemardes Minhota - SP 129
Km 63 - Vila Belo Horizonte
IR ITAPETININGA/SP - CEP- 18211-265
E-MAIL: casaesperanca@fundacaocasa.sp.gov.br
CASA Feminino Anita Rodovia Salim Anténio Curiati - Km 21+500 m — SP 245 —
Garibaldi Cerqueira César/SP - CEP 18769-899
— —| E-MAIL: casaagaribaldi@fundacaocasa.sp.gov.br
ggssé? Feminino de Cerqueira | £ yaji - casacerqueiracesar2@fundacaocasa sp gov br

CASA Jozo Paulo Il

Rodovia Salim Anténio Curiati — Km 21+500 m — SP 245 -
Cerqueira César/SP - CEP 18769-899
E-MAIL: casajoaocpauloii@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Nelson Mandela

Avenida Lucio Luciano, Km 231 (SP 225)

Baimo Nicleo Residencial Presidente Geisel
Bauru / SP - CEP: 17033-530

E-MAIL: casanmandela@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Rio Novo

Estrada Vicinal Jair Gilberio Campanatti, Km 2, laras/SP - CEP 18779-899E-MAIL:
casarionovo@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Sorocaba |

Avenida Doutor Antdnio de Souza Netto,

550/560 Bairro Aparecidinha — Sorocaba / SP
CEP 18087-210

E-MAIL: casasorocabal@fundacaocasa sp.gov.br

CASA Sorocaba Il

Avenida Doutor Antonio de Souza Netto,

550/560 - Baimo Aparecidinha — Sorocaba / SP
CEP 18087-210

E-MAIL: casasorocabaZ@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Sorocaba Il

Avenida Doutor Anténio de Souza Netto, 570 — Bairro
Aparecidinha — Sorocaba / SP - CEP 18087-210
E-MAIL: casasorocaba3@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Trés Rios

Estrada Vicinal Jair Gilberto Campanatti, Km 2, laras / SP -
CEP 18779-899
E-MAIL: casatresrios@fundacaocasa.sp.gov.br

CENTRO ENDEREGO
Estrada do Goulart, s/n° - Bairro Santa Luzia
CASA Aracatuba ARACATUBA/SP - CEP: 16011-073
E-MAIL: casaaracatuba@fundacaocasa.sp.gov.br
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Estrada Municipal 3 (IRU}, Km 6, Bairro Patury (lado direito),

CASA Irapuru | Irapurw/'sP, CEP 17880-000
E-MAIL: casairapurul@fundacaocasa.sp.gov.br
Estrada Municipal 3 (IRU) - Km 6 - Baimo Patury
CASA Irapuru II (lado direito) IRAPURU/SP - CEP: 17880-000

E-MAIL: casairapuru2@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA S&o José do Rio Preto

Rodovia Delcio Custodio da Silva, Km 3,5

Fazenda S&o Pedro SAD JOSE DO RIO PRETOQ/SP
CEP: 15048-000 CX Postal 632

E-MAIL: casasjrpreto@fundacaocasa.sp.gov_br

Estrada do Goulart, Km 1,45 — Bairmo

CASA Araca Fazenda do Estado - Aracatuba/SP, CEP 16060-280
E-MAIL: casaaraca@fundacaocasa.sp.gov.br
Rodovia SP 333, Km 343 - MARILIA/SP

CASA Marilia CEP: 17500-970

E-MAIL: casamarilia@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Presidente Bernardes

Rua Jodo Pesente, 517- Bairmo Bela Vista
Presidente Bemardes / SP - CEP — 19300-000
E-MAIL: casapbermardes@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Rio Dourado

Estrada do Sabino, Km 2 (Rodovia David Eid)
Lins/SP CEP: 16400-970
E-MAIL: casariodourado@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Vitoria Regia

Rodovia David Eid, Km 1,5 Lins/SP
CEP: 16401-490
E-MAIL: casavitoriaregia@fundacaocasa. sp.gov.br

CASA Mirassol

Estrada Area Rural de Mirassol, s/n° — Zona Rural, Mirassol/SP - CEP

15138-899, Caixa Postal 32
E-MAIL: casamirassol@fundacaocasa.sp.gov.br
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8 - Prazo de entrega / Prazo de execugao
De acordo com o calendario contido abaixo:
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9 - Pagamentos

Legendas

1° Ciclo 02/10/23 a 151223

2° Ciclo 08/01/24 a 22/03/24

3° Ciclo 08/04/24 a 18/06/24

4° Ciclo . 10/07/24 2 17/09/24
reuniao Responsabilidade GACEP e Confratada
Fenados F Indicacio abaixo do més

em branco nao considerar aula

2.5 horas/aulas = 2h05 min

1 Waula = 50 min

5 horas [ aulas = 4h10 min

O Contratado sera pago conforme o disposto no CRONOGRAMA FiSICOFINANCEIRO
a ser estabelecido apds contrato assinade, tendo como comprovacédo da execugéo dos
trabalhos o Diario de Classe validado pelo gestor do Centro de Atendimento que atuara como

fiscal do contrato.
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ANEXO | |

CENTRO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO AD ADOLESCENTE

CENTRO ENDEREGO
Av. Comendador Aladino Selmi, sin®,
. Vila San Martin - Campinas/SP

e CEP 13069-096
E-MAIL: casacampinas@fundacaocasa.sp.gov.br
Rodovia Wilson Finardi SP 191 Km 7 + 817 metros

CASA Laranjeiras Mogi Mirim / SP - CEP 13800-970
E-MAIL: casalaranjeiras@fundacaocasa.sp.gov.br
Rodovia Anhanguera — SP 330 — Km 138 — Jardim Qlga Veroni -

CASA Limeira Limeira/SP - CEP 13487-170

E-MAIL: casalimeira@fundacaocasa sp.gov.br

CASA Maestro Carlos
Gomes

Avenida Comendador Aladino Selmi, s/n® -

Vila San Martin - Campinas / SP

CEP 13069-096

E-MAIL: casamcgomes@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Mogi Minm

Rodovia Wilson Finardi SP 191 Km 7 + 817 metros
Mogi Mirm / SP - CEP 13800-970
E-MAIL: casamogimirim@fundacaocasa.sp.gov.br

Rodovia Anhanguera — SP 330 — Km 138 — Jardim Qlga Veroni -

CASA Morro Azul Limeira/SP - CEP 13487-170
E-MAIL: casamorroazul@fundacaocasa.sp.gov.br
Rodovia SP 147 Km 138,5 - Bairro Vila Aredo
CASA Rio Piracicaba Piracicaba / SP - CEP 13414-020

E-MAIL" casariopiracicaba@fundacaocasa.sp.gov.br

CENTRO ENDEREGO
Rodovia Femdo Dias — Km 27 + 300m — Baimo Tanque,
CASA Atibaia Atibaia/SP - CEP 12954-000
E-MAIL: casaatibaia@fundacaocasa.sp.gov.br
Estrada Pirassununga, n® 600 - Bairro Rio Claro
CASA Caraguatatuba CARAGUATATUBA / SP - CEP 11660-971
E-MAIL casacaraguatatuba@fundacaocasa.sp.gov.br




CASA Jacarei

Rodovia Presidente Dutra - Km 173

Bairro Chacaras Reunidas - lgarapés
JACAREI / SP CEP: 12330-280

E-MAIL: casajacarei@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Lorena

Estrada Chiquito de Aguino, Km 002 + 100 m
Santa Lucrecia — LORENA / SP — CEP 12612-550
E-MAIL: casalorena@fundacaocasa. sp.gov.br

CASA Tamoios

Rodovia dos Tamoios, Km 12, Bairro da PemambucanaSAQ JOSE DOS CAMPOS / SP -
CEP: 12228-845E-MAIL: casatamoios@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Taubaté

Avenida Amador Bueno da Veiga, n® 5030 - Km. 138.5
(Rodovia SP 091 Km 138 + 600m), Baimo Jd. Jaragua
TAUBATE / SP - CEP 12062-400

E-MAIL: casataubate@fundacaocasa.sp.gov.br

CENTRO

ENDEREGO

CASA Araraquara

Rua José Gorla, 145 - Condominio Satélite
ARARAQUARA - SP, CEP: 14808-585
E-MAIL: casaararaquara@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Candido Portinari

Rodovia Geovana Aparecida Deliberto — Km 2 — Zona Rural
Ribeirdo Preto / SP - CEP: 14034-000
E-MAIL: casacportinari@fundacaocasa.sp.gov. br

CASA Franca

Av. Dr. Sidney Romeu de Andrade, s/n®
Jardim Marambaia

(atrés do Internacional Futebol Club)
FRANCA SP - CEP: 14409-652

E-MAIL: casafranca@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Séo Carlos

Av. Ayrton Salvador Leopoldino Junior, sin®

loc. 110 - Chacara 048 — Bairro Conjunto Habitacional Waldomiro Lobbe Sobrinho -
S&o Carlos/SP — CEP 13570-829

E-MAIL: casasaocarlos@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Taquaritinga

Rodovia Carlos Tonani SP 333, Km 140,7 — Estrada Municipal TQR 242, s/n® —
Taquaritinga / SP - CEP 15909-859
E-MAIL: casataquaritinga@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Ribeirao Preto

CASA Rio Pardo

Rodovia Geovana Aparecida Deliberto,Km 2
Zona Rural - RIBEIRAO PRETO - SP CEP: 14034-000
E-MAIL: casaribeiraopreto@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Seriaozinho

Rodovia Carles Tonani SP 333 Km, 92
Chacara Boa Vista -SERTAOZINHO-SP CEP:14160-970
E-MAIL: casasertaozinho@fundacaocasa. sp.gov.br
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CENTRO ENDEREGO
Av. Lucio Luciano, Km 231 - Nlcleo Residencial Presidente Geisel
CASA Bauru BAURU/SP - CEP: 17033-530
E-MAIL: casabauru@fundacaocasa.sp.gov.br
Av. José italo Bacchi, s/n® - Jardim Aeroporto
CASA Botucatu BOTUCATU-SP - CEP: 18606-851
E-MAIL: casabotucatu@fundacaocasa.sp.gov.br
Rodovia Gladys Bernardes Minhoto - SP 129
GASA Esperanga Km 63 - Vila Belo Horizonte

ITAPETININGA/SP - CEP: 18211-265
E-MAIL: casaesperanca@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Feminino Anita
Garibaldi

CASA Feminino de
Cerqueira César

Rodovia Salim Antdnio Curiati - Km 21+500 m — SP 245 —
Cerqueira César/SP - CEP 18769-899

E-MAIL: casaagaribaldi@fundacaocasa.sp.gov br
E-MAIL: casacerqueiracesar2@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Jodo Paulo Il

Rodovia Salim Antnio Curiati — Km 21+500 m — SP 245 -
Cerqueira César/SP - CEP 18769-899
E-MAIL: casajoaopauloii@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Nelson Mandela

Avenida Ldcio Luciano, Km 231 (SP 225)

Bairro Nicleo Residencial Presidente Geisel
Bauru / SP - CEP: 17033-530

E-MAIL: casanmandela@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Rio Novo

Estrada Vicinal Jair Gilberto Campanatti, Km 2, laras/SP - CEP 18779-899E-MAIL:
casarionovo@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Sorocabal

Avenida Doutor Antdnio de Souza Netto,

550/560 Bairro Aparecidinha — Sorocaba / SP
CEP 18087-210

E-MAIL: casasorocaba’l@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Sorocaba Il

Avenida Doutor Antdnio de Souza Netto,

550/560 - Bairro Aparecidinha — Sorocaba / SP
CEP 18087-210

E-MAIL: casasorocaba2@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Sorocaba Il

Avenida Doutor Antdnio de Souza Netto, 570 — Bairro
Aparecidinha — Sorocaba / SP - CEP 18087-210
E-MAIL: casasorocaba3@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Trés Rios

Esfrada Vicinal Jair Gilberto Campanatti, Km 2, laras / SP -
CEP 18779-899
E-MAIL: casatresrios@fundacaocasa.sp.gov.br

CENTRO ENDEREGO
Estrada do Goulart, s/n® - Baimo Santa Luzia
CASA Aracatuba ARACATUBA/SP - CEP: 16011-073
E-MAIL: casaaracatuba@fundacaocasa.sp.gov.br
Esftrada Municipal 3 (IRU), Km 6, Bairro Patury (lado direito),
CASA Irapuru | Irapurw/SP, CEP 17880-000
E-MAIL: casairapurul @fundacaocasa.sp.gov.br




CASA Irapuru Il

Estrada Municipal 3 (IRU) - Km 6 - Bairro Patury
(lado direito) IRAPURU/SP - CEP: 17880-000
E-MAIL: casairapuru2@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Sao José do Rio
Preto

Rodovia Delcio Custodio da Silva, Km 3.5

Fazenda S&o Pedro SAO JOSE DO RIO PRETO/SP
CEP: 15048-000 CX Postal 632

E-MAIL: casasjrpreto@fundacaocasa.sp.gov.br

Estrada do Goulart, Km 1,45 — Bairro

CASA Araca Fazenda do Estado - Aragatuba/SP, CEP 16060-280
E-MAIL: casaaraca@fundacaocasa.sp.gov.br
Rodovia SP 333, Km 343 - MARILIA/SP

CASA Marilia CEP: 17500-970

E-MAIL: casamariia@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Presidente Bemardes

Rua Jodo Pesente, 517- Bairro Bela Vista
Presidente Bernardes / SP - CEP — 19300-000
E-MAIL: casapbermnardes@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Rio Dourado

Estrada do Sabino, Km 2 (Rodovia David Eid)
Lins/SP CEP: 16400-970
E-MAIL: casariodourado@fundacaocasa. sp.gov.br

CASA Vitoria Regia

Rodovia David Eid, Km 1,5 Lins/SP
CEP: 16401-490
E-MAIL: casavitoriaregia@fundacaocasa.sp.gov.br

CASA Mirassol

Estrada Area Rural de Mirassol, s/n® — Zona Rural, Mirassol/SP - CEP
15138-899, Caixa Postal 32
E-MAIL: casamirassol@fundacaocasa.sp.gov.br




ANEXO

GACEP - Geréncia de Arte e Cultura e Ensino Profissionalizante

Calendario - outubro 2023 a setembro 2024 - Interior
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Legendas
1¢ Ciclo 02/10/23 a 1512/23
2° Ciclo 08/01/24 a 22/03/24
3° Ciclo 08/04/24 a 18/06/24
4° Ciclo . 10/07/24 a 17/09/24
reuniio Responsabilidade GACEP e Contratada
Fenados F Indicag&o abaixo do més

em branco nio considerar aula

1 hfaula = 50 min

2,5 horas/aulas = 2h05 min

5 horas / aulas = 4h10 min

Anexo lll

Levantamento de Turmas

Cursos de Educacao Profissional - INTERIOR

Centros de Atendimento

Quantidade de Turmas de Cursos

2023 2024

out-dez |jan-mar | abr-jun | julh - set

1° ciclo 2% ciclo 3° ciclo 4° ciclo

DRMC - CAMPINAS

CASA Limeira

CASA Morro Azul

CASA Maestro Carlos Gomes

CASA Campinas

CASA Laranjeiras

CASA Rio Piracicaba
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CASA Mogi Mirim 2 2 2 2 8

14 14 14 14 56

DRVP VALE PARAIBA

CASA Tamoios 2 2 2 2 8
CASA Lorena 2 2 2 2 8
CASA Jacarei 2 2 2 2 8
CASA Taubaté 2 2 2 2 8
CASA Atibaia 2 2 2 2 8
CASA Caraguatatuba 2 2 2 2 8

12 12 12 12 48

DRN

CASA Ribeirdo Preto 6 6 6 6 24
CASA Candido Portinari 2 2 2 2 8
CASA Rio Pardo 2 2 2 2 8
CASA Sertdozinho 4 4 4 4 16
CASA Sao Carlos 2 2 2 2 8
CASA Araraquara 4 4 4 4 16
CASA Franca 2 2 2 2 8
CASA Taquaritinga 2 2 2 2 8

24 24 24 24 96

DRS

CASA Bauru 4 4 4 4 16
CASA Rio Novo 4 4 4 4 16
CASA Trés Rios 4 4 4 4 16
CASA Sorocaba lll 4 4 4 4 16
CASA Esperanca 2 L 2 2 8
CASA Nelson Mandela 2 L 2 2 8
CASA Botucatu 2 3 3 3 12
CASA Feminino Anita Garibaldi 2 gk 2 A 8
8258:: Feminino Cerqueira 2 5 2 2 8




CASA Jodo Paulo Il 2 2 2 2 8
CASA Sorocaba | 2 2 2 2 8
CASA Sorocaba Il 2 2 2 2 8
33 33 33 33 132
DRO
CASA Araca 3 3 3 3 12
CASA Aracatuba 2 2 2 2 8
CASA Irapuru | 2 2 2 2 8
CASA Irapuru Il 2 2 2 2 8
CASA Marilia 3 3 3 3 12
CASA Rio Dourado 5 5 5 5 20
CASA Vitoria Régia 2 2 2 2 8
CASA Sé&o José do Rio Preto 4 4 4 4 16
CASA Presidente Bernardes 2 3 3 3 12
CASA Mirassol 2 2 2 2 8
28 28 28 28 112
Jotal ae turmas 111 111 111 111
444

Total geral de turmas




CONDICOES DE PAGAMENTO:
Prazo para pagamento: 30 (trinta) dias corridos.
Ol'gios da Administracio publica do Estado de Sao

Paulo: aplicar o Decreto 48.034/03 - ICMS e Decreto
6.306/07- IOF,

ASSINATURA DA EMPRESA PROPONENTE:

Sao Paulo, 17 de setembro de 2023,

Dieter Klaus Finzsch / R.G 27.813.197-9



Documento assinado eletronicamente por Maria Carolina Vicentini Lutti, Gerente Administrativo, em 11/09/2023, as 14:26, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Rosana Moreno Pires, Diretor de Divisdo I, em 11/09/2023, as 16:02, conforme hordério oficial de
Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n? 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Aurelio Olimpio de Souza, Diretor Administrativo, em 11/09/2023, as 16:21, conforme hordrio oficial de
Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n? 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Joao Verissimo Fernandes, Presidente, em 12/09/2023, as 11:41, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por JOSIANE SERRANO, Usuario Externo, em 18/09/2023, as 11:08, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no Decreto Estadual n? 67.641, de 10 de abril de 2023.
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