CENTRO OE ATENDHAENTO
SCCIOEDUCATIVO A0 ADOLESCENTE

ACORDO DE COOPERAGAO N° 010/2022-SCP
FUNDCASASP-PRC-2022/00638

ACORDO DE COOPERACAO gue entre si celebram a
Fundagdo Centro de Atendimento Socioeducativo ao
Adolescente — FUNDACAO CASA-SP e SABER -
INSTITUTO BRASILEIRO DE APRENDIZAGEM, tendo
como objetivo promover cursos de capacitacdo aos
adolescentes e jovens em cumprimento de medida
socioeducativa de intemagdo , qualificagédo para o
mercado de trabalho, por meio de treinamentos com as
mais contemporaneas técnicas educacionais, capazes
de estimular a cidadania produtiva e promover
| desenvolvimento de competéncias e habilidades para o
| mundo do trabalho.

A FUNDAGAO CENTRO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO AO ADOLESCENTE -
‘ FUNDAGAO CASA-SP, instituida pela Lei n® 185, de 12 de dezembro de 1973, com
alteracdes que lhe foram introduzidas, com sede na Rua Floréncio de Abreu n.° 848, Luz,
Sio Paulo-SP, CEP 01030-001, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 44.480.283/0001-91, neste
ato representado pelo senhor FERNANDO JOSE DA COSTA, Secretario da Juslica e 2
Cidadania, respondendo pelo expediente da FCASA-SP, nos termos do Decreto =
publicado no DOE de 05-10-2020 e por seu Diretor Administrativo AURELIO OLIMPIO 5
DE SOUZA. nomeado nos termos da Portaria Administrativa n® 831/2019, doravante 3
| denominada FUNDAGAO CASA e,

SABER — INSTITUTO BRASILEIRO DE APRENDIZAGEM, inscrito(a) no CNPJ/MPF sob
; o numero 18.065.564/0005-00, com sede & Rua Emilia Stefanelli Ceregatti, 100 — Jardim =
: Morumbi- Campinas-SP, CEP: 13052-100, nesie ato representado por sua Diretora 7 -
Presidente, senhora FATIMA SUELY ZEQUETO SANTOS MARTINS, portador da cédula £E
de identidade com RG n° 8.905.425-8, inscrita no CPF sob o n° 007.81 7.338-80, doravante § =
denominada SABER — INSTITUTO BRASILEIRO DE APRENDIZAGEM, celebram o § &
presente Acordo de Cooperagdo, em conformidade com as normas legais vigentes, no
que couber, com a Lei 13.019/14 alterada pela 13.204/15, mediante as seguintes 3y
clausulas e condigbes: g

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Acordo de Cooperagado tem como objetivo promover cursos de capacitagao
aos adolescentes e jovens em cumprimento de medida socioeducativa de internagao,
qualificagdo para o mercado de trabalho, por meio de treinamentos com as mais
contemporaneas técnicas educacionais, capazes de estimular a cidadania produtiva e 8 3
promover desenvolvimento de competéncias e habilidades para o mundo do trabalho. =8

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DOS PARTICIPES

ENTE bty

I - Compete @ FUNDACAO CASA-SP:

N
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SOCIQEDUCATIVE AO ADGLESCENTE
_Colaborar com a parceria, para o desenvolvimento adequado do Plano de Trabalho (Ane-
xo 1);

- Prestar esclarecimentos e informagdes aos interessados na execugao do acordo;

- Designar um gestor para acompanhar e avaliar as etapas de desenvolvimento do trabalho,
e estabelecer intercAmbio de informagées com o gestor designado pela parceira;
- Divulgar a parceria por veiculo institucional, sem destinagao a promogao de marketing;

Il - Compete ao SABER — INSTITUTO BRASILEIRO DE APRENDIZAGEM:

- Executar, em conjunto com a Fundagdc CASA — SP, ¢ plano de trabalho, zelar pela boa
qualidade das agoes e servigos prestados buscando alcangar eficiéncia, eficacia e efetivi-
dade em suas atividades;

. Observar, no transcorrer da execugéo de suas atividades, as orientagdes emanadas da
Fundacdo CASA —SP, elaboradas com base no acompanhamento & Supervisao;

- Segquir as orientagdes da Instituigdo, adentrando ao local somente com equipamentos e
materiais previstos para a execugdo do projeto; nao se utilizar de fotos e/ou videos que
exponham adolescentes e a Fundagdo CASA, sem o consentimento da propria;

- Relatar aos responsaveis qualquer informagéo que comprometa o desenvolver do proje-
to;
- Divulgar a parceria por veiculo institucional, sem destinacao a promogéo de marketing

-Resguardar o sigilo dos dados, informagdes e imagens a que tenha acesso por meio de &
servidores, adolescentes e demais formas de acesso, referentes ao objeto do presente
Termo de Cooperagéo Técnica, as atividades desenvolvidas para consecugdo deste e,
a0s adolescentes, inclusive apos término de vigéncia do Termo, respeitadas as
disposicbes da Lei Federal 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, sob
pena de responsabilidade administrativa, civil e penal;

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO < 5
As atividades decorrentes do presente Acordo serdo executadas fielmente pelos = £
participes, de acordo com suas clausulas, respondendo cada um pelas consequéncias de
sua inexecugao total ou parcial.

As acdes relacionadas a execucgao das atividades objeto deste Acordo dar-se-ao conforme s _
acordado entre os participes. 3

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS OU DO ONUS

N3o havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros entre os participes para a
execucdo do presente Acordo de Cooperagao. As despesas necessarias a plena
consecucido do objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicagao entre
os 6rgdos e outras que se fizerem necessarias, correrdo por conta das dotagOes
especificas constantes nos orgcamentos dos participes. Os servicos decorrentes do :
presente acordo serfo prestados em regime de cooperagdo mutua, ndo cabendo aos 2
participes quaisquer remuneragdes pelos mesmos.

CLAUSULA QUINTA ~ DO ACOMPANHAMENTO % g _




SOCIOENUCATIVG AC ADOLESCENTE
Cada participe indicard um gestor e seu suplente para acompanhamento da execugao
deste acordo, conforme as obrigacdes previstas no art. 67 da Lei n® 13.019/2014;

Ao gestor do Acordo de Cooperagdo da FUNDACAO CASA-SP, competira dirimir as
dlvidas que surgirem na sua execugdo e de tudo dard ciéncia & Administracéo da
FUNDAGAO CASA-SP;

O gestor do Acordo de Cooperagéo anotara, em registro proprio, todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do objeto, determinando o que for necessario a
regularizagéo das faltas ou defeitos observados;

O acompanhamento ndo exclui e nem reduz a responsabilidade dos outros participes
perante a FUNDAGAO CASA-SP, efou terceiros.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

O presente acordo tera vigéncia, a partir da data de sua assinatura, por 15 meses,
podendo ser prorrogado por sucessivos pericdos, mediante a celebragédo de termo aditivo,
respeitando o prazo maximo de 60 meses.

CLAUSULA SETIMA - DA ALTERAGAO

Este Acordo podera ser alterado em qualquer de suas clausulas e disposicdes, exceto
quanto ao seu objeto, mediante Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde
que tal interesse seja manifestade, previamente, conforme previsdo do art. 57, da Lei n°
13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

A dentincia ou rescisdo deste Acordo podera ocorrer a qualquer tempo, por iniciativa de
qualquer um dos participes, mediante notificagao, com prazo minimo de antecedéncia de
60 (sessenta) dias, art. 42, da Lei n°® 13.01 9/2014. A eventual rescis@o deste Acordo nao
prejudicara a execugao de atividades previamente acordadas entre as partes, ja iniciadas,
0s quais manterdo seu curso normal até sua concluséo.

Paragrafo Unico - Constituem motivo para rescis&o de pleno direito o inadimplemento de
quaisquer de suas clausulas, o descumprimento das normas estabelecidas na legislagao
vigente ou a superveniéncia de norma legal ou fato que tome material ou formalmente
inexequivel, imputando-se aos participes as responsabilidades pelas obrigacoes.

CLAUSULA NONA - DA PROTECAO DE DADOS

As partes se comprometem a tratar os dados pessoais envolvidos na confecgdo e
necessarios a execucdo do presente Acordo, Unica e exclusivamente para cumprir com a
finalidade a que se destinam e em respeito a toda a legislagao aplicavel sobre seguranga
da informagdo, privacidade e protecdo de dados, inclusive, mas ndo se limitando a Lei
Geral de Protegao de Dados (Lei Federal n. 13.709/2018), sob pena da parte infratora
responder pelas perdas e danos devidamente apurados.
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CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICAGAO
A publicacdo do presente Acordo serd providenciada pelo FUNDACAO CASA-SP, no

Diario Oficial do Estado, em conformidade com o que estabelece o paragrafo unico do art.
38, da lei n® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DO FORO

Fica eleito o Foro da Capital de S&o Paulo, para dirimir quaisquer duavidas oriundas do
presente instrumento, sendo obrigatoria a tentativa prévia de solugao administrativa, nos
termos do inciso XVII do artigo 42.

E, por estarem assim, justas ¢ acordadas, firmam as partes o presente ACORDO DE
COOPERACAO em 2 (duas) vias de igual teor e forma e para 0s mesmos fins de direito,
na presencga das testemunhas abaixo qualificadas.

Sao Paulo, 29 de Margo de 2022.

FUNDAGAO CENTRO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO AO
ADOLESCENTE - FUNDAGAO CASA-SP

Fernando José da Costa
Secretario da Justica e Cidadania
respondendo pelo expediente da FCASA-SP

Aurélio Olimpio de Souza
Diretor Administrativo

SABER - INSTITUTO BRASILEIRO DE AP
Fétima S. Zegueto S. Martins

RG: 8.905.425-8 SSPISP

Santos Martins CPF: 007.817.338-80
Presiderite

Fatima Suel

TESTEMUNHAS:
Tatiane Regina Faula Horta Nilton Nunes Fernandes Junior
Chefe de Segao Chefe de Secao

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE, CONFORME IMPRESSAO A MARGEM DIREITA ,
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PLANO DE TRABALHD OFICINA DE QUALIFICACAO PARA 0 MUNDO DO TRABALHO __
FUNDACAQ CASA =:
1 DADOS GF.RAIS
Nome SABER INST FFUTO BRASIL E_IRO DE APRENDIZAGEM
iCNPJ 18. 065 564;0005 -00
lEnderego. R Emtha Stefanclh Cer egat‘u 100 1i_t::EP: 13052-100 i
Bairro Jardtm Morumbl |P0|1to de Referéncia: Universidade Anhanguera (Umdade
| 4) |
Telefones: (19) 99605-8151 |E “mail da Instituicso: ouvidor ‘a@saberaprendizes.org.br
i 1 :onaido cardoma@saberaprendues org br |
Site oficial da ent:dade ‘UF S3o Paulo 'Mlll'llClplO Campinas
| wwiw.saberaprendizes.org.br J i i
I__.... B ——— b e el ¢ —— o e 3 e osc g <o
2 IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL (PRESIDENTE/ DIRETOR)
e a—as - — e R S
'Nome. Fat:ma Quely Zequeto "wantos Mamns !
N° do CPF 007 817. 338 80 N° do RG/Orgao Expedldor 8. 905 425 8 / SSP SP
Mandado de dlretorla (dla, mes, ano) 26;02;2021 a 25{02{2025
Cargo Diretora Pres:dente
Endereco: Av. Inlerlagos N°492 Torre 3 Apto 52 " cep: 04660- ooo 8
el L sierica s A e—— ],-_.._--, o e ki = S —— s —— ﬂ
;Bairro..lardrm Marajoara I ;\\
'Telefones: (11) 97499-8630 / (21) 97265 8480 'E mail. faLima zeguetOOsaberaprendizes org.br / :é
.amora. rodnques@saberaprendnzes gro br 5
‘Cidade em que reswle Sdo Paulo UF SP :
_______ I
| 3 IDENTIFICACEO DO RESPONSAUEL TECNICO PELO PROJETO ;
Nome. Amora thewo Rodrlgues
|Area de Formac;ao Servico Social N° do Registro no Conseiho Prof‘ ss:onal 24620
!Telefone do Técnico: (21) 97265-8480 '€-mail do Técnico:
| ‘amora.rodrigues@saberaprendizes.org.br &
[
2
g
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" 4 - DESCRlcio DA REALIDADE

Entendemos que pa‘a formar cidadaos socwlmente produlwos devemos construir uma educacac capaz de

' proporcionar condigdes de desenvolvimento e transformar o potencial dos jovens em competéncias e habahdade.s
para que consigam atuar no mundo do trabaiho. O Saber - Instituto Brasileiro de Aprendizagem atua ha 8 anos no
segmento de formagan profissional, trazendo como propdsito para este projeto a educacdo para cidadania, podendo
contribuir de forma significativa na preparagao dos jovens atendidos, para 0 ambiente laboral, alcance dos resultados -

e contribuir para ampliagdo da capacidade de educar para a vida,

INesse sentido, apresentamos neste projeto, um MODELO EDUCACIONAL, que é a expressao dos principais valores, ' :
|compreensoes, parametras filosdficos, estratégias didaticas, horizontes e perspectivas daqueles que trabalham em
' nossa organizacao, comprometendo-se a criar e defender oportunidades no mundo do trabalho para jovens oriundos |
de comunidades em situacdo de vulnerabilidades socioecondmicas, e possibilitar a construcdo de uma cidadaos
i criticos e conscientes.

Esse marco nédo tem a pretensdo de ser estatico e nem definitivo, mas ser uma referéncia ampla que possa inspirar [
"o educadores s0ciais, parceiros e todos da comunidade na luta por uma sociedade igualitaria e por oportunidades
que possam gerar desenvolvimento e crescimento socioecondémico.

Partimos do principio que:

- A educaco é um processo gradual de |

i'aprender a discernir 0 que pede nos ajudar a construir uma vida que valha a pena, entre tantas op¢oes posswens, |
que nos instrumentalize para sermos mais livres, mais auténcmos, mais realizados e protagonistas da nossa prourla
histéria.

- A educacio nos ajuda a aprender a .
seleuondr avaliar e contextualizar o que é mais significativo e importante entre tantas informacdes que nos inundam |
sern parar, entre tantos sentimentos que nos despertam, entre tantos valores contraditdrios. Aprender a
' desconstruir, a deixar de lado o que ja esta obsoleto, aprender 2 gerenciar melhor nossas escolhas pessoais, afetivas, -
profissionais cada vez mais coerentes, auténticas, desafiadoras e realizadoras.

|- A educacdo é um processo complexo e |
Epermanente de tornar 10ssa vida mais rica, impactante e equilibrada entre conhecer, sentir, agir e se comunicar, |
%ampiiando nossa percencao de miltiplas camadas da realidade, nossa capacidade de acolher e amar, de enfrentar
isituagées mais complexas, desafios e projelos.

o A educacdo é também uma dimensao
'claramente social, de aprender com a experiéncia dos outros, de inter-aprendizagens, de aprender a conviver com
‘a diversidade e suas multiplas diferencas, seja de idadies 5, ideologias, culturas, religioes, valores, entre outros.

i - A educacdo € importante, po:s
iproporciona apoio ao desabrochamento das potencialidades de cada um, 30 oferecer condicbes para que cada

ipessoa tenha meios para progredir, para realizar-se, para “viver dignamente” a partir de alguns vaiores sociais.
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Esses principios nos levam a crer que jovens, oriundos e areas vulnerdveis, necessitam de apoio, orientacdo €
}formagao para reduzir 0§ rscos sociais e para tenham reais aportunidades, saindo do estado de caréncia.

‘Diante dessa realidade entendemos que nao Cabe Apenas as politicas pablicas inerentes ao Estado intervir na
gsoc:edade em prol dos individuos marcados pela exciusan ccondmica e social, a prapria sociedade, por meio de !
?projemsa sociais que vao além do assistencialismo, devem proporcionar desdobramentos compaliveis com as |
necessidades destas pessoas.

-"Ars'editamos que a educacdo é fundamental, pois tude que for ensinado sera utilizado para transformar vidas,
geramio novas oportunidades e amplisgdo da fonte de renda por meio do Projeto "Oficina de Qualificacao para © :

| Mundo do Trabatho”, em que, de forma gratuita, oferecemas curso inicial de capacitacao para o mundo do trabatho, !
|cum a finalidade de proporcienar uria reflexdo sobre o papel de sua propria vida individual 2 coletiva, e como 1550 |

.a possibilidade de impactar no desenvoivimento pessos! & profissional de jovens que se encontram no sistema |

| socioeducative,
I
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| Metas quahmt:vas 5. Pammetros de afcrlgam Perlodumdade i

.Pmpr}:ar jovens para o ?TIQI‘Cme ffE‘ A‘J‘allngam aG Jovem C A cada en(_'oﬂti’o
| trabalha desenvolvendo .
i competéncias, habilidades técnicas | |

| profissioneis e humanas.

i A cada ﬂnai c‘e modulc e a0 término
i do Dro;eto (03) tre:. meses

Avatiacas Modular e Fmdz

vwd;r 8 thcjado 4o senigo
pwstado e do exerucor da acao i

7 Objetwo Geral da PrOposta Ser uma ferramenta je ertf rentamento da situacao social dec,.awmver w;dd .
!por adolescentes e jovens que se encontram no sistema socioeducative.

3 Objetwos Espeuﬁcos da Proposta-
o Oportunizar aos adolescentes e jovens qualificacdo para o Mundo do Trabatho;

fiw Estimular 0 acesso ao conhecimento,

- Gerar inclusdo na convivéncia social e resgaie de auioestima,

- Proparcionar melhores condicdes na busca oe insergdo no mercado de trabatho;
e Det;;}errar o interesse na convnulddde o esty sdl Y5




9 - Abrangéncia da Proposta: O Projeto Pilote ocorrera, em principio, no Centro de Atendimento Fundagao
CASA Maestio Carlos Gomes, com possibifidade de ampliacdo pard 05 aemais Centros: Fundacao CASA Campinas 2
TCASA Jeauitibd, apds avaliagao dos parcelros. -

10 — Periodo de sxecucio do Objeto proposto: 05 meues
11 - Metodologia e Abordagem da Proposta:
|
| ) construtivismo: A idela mais importante da tearia Je jean Plaget é gue a aprendizageni nao & 1m processy

Jipa:';*aivo. Construimos ativamente nassos conhementos om nessas interaches com pessoas @ objetos, de acorde |
Ccom nossas possibilidades @ interesses. Entendemos que ¢ preciso buscar melos de despertar 0 interesse doc
aprendiees @ dar @ eds wn papel mais ativa.  Pordanto, fazemuos uso de pesquisa, principalmente através ds |
Hecnologia, com auxilio da intornet, computadores cu notebooks, que fazem parte do mobitiario profissional de

OSSO DAITEIOS,;

s PBL - frobwen Based Learmg - Feitaldgiv baseads na abservacio da realidade, reflexdo e 3ca0. tssa =
{ 3

Hmetadologia € fundamental para 0 nOsso jovem ser resis competente, ham aceite e reconhecida;

i}

‘s Andragogie - A pedagogia comela pars © desenvolvimentn dos adolescentes & JOVENS, O s8Ja, PaFd 5% L ?
‘manter competitivos na econoimie do seculo AXi, empresas, oiganizandes, profissionals, addiescenics e jovens tén i
e enfrentar um desalio en comum, Fles deven: atuatizar e malhorar, constantemente, Suas COMPELENCIAS Por mew - 2
| de treinamentos, desenvoirimento profissinnal @ aumenis de esponsabikdade. z
PVale resseltar que as réenicas andracdaicas fevam gy delescanies @ jovens a ter MOLVaCE0 Dara O uso de suas ! “
habilidacies @ cosenvoisen suas tapadidaries de o svalialdo ¢ autecritea.
Taxoriomia de Bloom - Auxilla oo desenvoiimenio Jde hehilidades para adquiric conhecimente sobre aict .
 desejado e planejado, possibiitando 3 organizagia o Porninie Coamtivo: conhecer, compreender, apiicar, analisar, ‘
isinietizar e avaliar. X
?Gmde Curriculan ) >

MODULD PREPARATORYO - OFICINA DE EDUCACAO TECNOLOGICA {05k}
Tamas:

INTEGRAGAQ - Jovens & SABER

[Conhecendo ¢ Computador € o Sistema perpricna!l

Conrecendo as Ferranventas do Googie

MODULO 1~ APRENDER A SER {10h]
Temas:

Quenm sou eu e qual @ 2 histdnia do med nome
‘Competéncias e Habilidades

Medos, Sonhes & Aspiraghes

Cidadania e Savde

MODULO 2 - APRENDER A CONVIVER (10h}
Temas:

Fuca e Cidadana

Processo de Identificagdo
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| Relaces Sociais
| Diversidade e Seus Aspectos

;Ménum 3 - APRENDER A CONHECER (10h)
{Temas:

| Processo de Formagao Educacional
'Desenvo!vendo a Aprendizagem

Processa de Formacdo Profissional

|
[(’lpnmmrdacles ge Trabaiho

'MODULO 4 - APRENDER A FAZER (10h)
I Temas:

Mundo Corporativo

\Plano de Carreira

| Empreendedorismo

[Comunicacio nas Redes Sociais

I

MODULO 5 - OFICINA DE EDUCACAC TECNOLOGICA (05h)
Tamas:

|Elaboracdo de Curriculo

%inﬁt:rigﬁ‘ies em Cursos Online € Vagas de Emprege

P

| Observaches: 8
|0 dia de inteqragao terd 3 durdcio total de Zh b
% ¥ os dias de treinamento, cada Ancontro vera a duacda de 2h30mn {das 13:30 &5 16:00} 5

4% ) Primeire Encontro ecorresd em 3 {Lrés) tardes {quina, quin ta e sexta-feiras). Os demars Enconlros

%oz.:orrserzo durante as trdes de quinta ¢ sexta- feiras. E
i D o:
: i =
¥ Frequéncia minima para obtencdo do certificade (75%). B

l

Lo e — S -

e R jcwens de N a xl AN0s qUP cumprcm memda soceeducatlva

5 12 - Publuco Beneﬂciano' Adc,ief'

|13 - Meta de. Atendamenln total Fo:-nms- 5.18 iovens/ .ﬁoiascen:es a tada 2 meses, tutahzando 24¢ -
| }UUEi s;adorescu’ntes c.apacitadc para o mercado de trabatho.

14 Custo:
0) Saber Inetituto Brasilero de Aprendizagem oferecé a capac itacao gratuitamente, onde o material didalico para o5

'deqenvoivunmm do curse serd disponibilizada, em formato digital, no dia do encontro. Contudo, para Gue seid &
Inossivel a realizacio dos treinamento faz-se necessano: ;

8 Fquipamentos (Computadores ou notebocks Com acesso a internet);

- Navegador compativel com as ferramentas do googie.

- 1 Fone de ouvido para cacda maquina, com possibilidade para wahconferéncia, totalizando & fones;
- 1 Moniter de sala durante 05 treinamentos;

, - Disponibilidade de materais: papel, canelas, {apis e borrachas.

%gggmasﬁgé_:



*4 estrutura cera ofertada pela Instituicdo parceira (Fundagdo Casa)l.

u**qwm atendida inicialmente { Centro de Mendimento Scoineducativo (Tundacdo CASA Maestro Carlos Gomes),
mumu Projeto Piloto, em principio, com capacidady paig treinamento de wmna turma com § jovens, & cada 3 meses
L& formagao total de trés turmas (24 jovens) ac fina 11 de 16 ineses.

‘Ao tinal da formacdo da 1¥ turma, serd analisada a possibiidade para atendimento nos demais Centros de

Atendumentos Sacioaducativos (Casa Campias e Casa Jeguitibd) da Instituicdo parcaira (Fundagao Casa).

* **pvido ao momento de pandemia enfrentade, tos dise de treinamento a unidade deverd alender 30 numero cw '

' mem de acorde com o6 equipamentos disponivers, ceguindo todas as recomigndacdes das autoridades sanitarias
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16 CAPACIDADE INSTALADA

16‘1 Eqmpe de Profussmnais

]‘ l Eért;;‘a Horf;ria
l Nome ! Formagio Fungao | mensal de ;
] i Trabalho
:Ronaidotn_.‘ni_gl[s_{:; l[()ll‘&lﬁ) | 1: mre-nte (-era! 40h
Aﬂ"l"ﬂ"a r{ndrigllﬁu ; SePvICo Suvm! :-k:ectnra dr\ ‘.;mdade .40u |
| '""iﬁga.;;;;sg T ontenedor Pecegéaico (S0
' F’ecagugla - ”‘iflxnahqt., zmscarno;.};!mPsenlil;I 41’1!: “
%';l;i;}a};}-j |M Towete j,&}ui‘;“ cducational Peno 40N :
;: dtamm TA ae,_m;-r inchutot da.fxp'endszagem “TA rletm;r - ”,

‘6.2~ Es.tl uturzt FIS:CEL .entm rje Al‘@i‘ld!"ﬁ"&:f\tf‘ Fundagao C n.‘«ia aestro Car’or ( QIies, ool poss! hils Lade de
ampimwu patd a hlr‘ti«!fao CA 58 U arupma—r i a( s\:n 'ieqmtlha

16 3 - Fnstaiacﬁeq Flsuca... i a:ﬂro de tm.nmrmzmn Fundagio O A‘\aﬁ Mau-:tro Carios (;o'nes com pus.smal-dade
00 amphagm Daia B um.ac,&ru F.J\b!‘« {_'afnp:ua'. go .ﬂ‘:ﬁ ,‘-wsi ha

‘ 16 4 - Equlpamenm‘* dmponivels. Centro de Atencmnento Fundacio (“ ASA Nae« tro Car Eof Gomes, com
po:.sem!:oarja de am nl-a(,an pasu & Fum.iuc;én me L a‘np-uma 4 x.A“A Iwumha

Tipo de Lquipamento [Quantidadc | &
Nrnwmoi ou g emnmadm E : \.
j‘Fonc de ouvido g z

! 1? MONITORAMENTO, AVA IAC.&O E SUQTENTABILIOADE l)h PROPOGTA

1? 1~ Quais Técmras de Mnmtmamento a Avaisaqm $erio apucadas durante a execucao do ob}eto.
% - Lista de Presencassvatiagio do Jovern: secd disponibilizada pele Institto SARBER por meio de ink (fonmutario google;
r‘ radd encontro, Com opjEkivo e mensuisr o gesenvolvisii=nio do jovent,

Avaliacia Modular (avaiiacdo realizada ao final de catin wdcuio): sera aplicada pelo Instituto Saber por meio de fink
E(fom'fulério google), onde o jovem terd que 1espotider algunnas questtes O objetivo ¢ avaliar o conhedimento, a percepedo e
_‘;asnirnilacéo do contetido trabathado,
P Avatiacdo Final {avaiiacdo realizada ao final do Projeto com cada lurma): serd aplicada pele Tnstituto Saber por meio
Ede ik (formuldrio guogle), onde o jovern terd que respondur giguinas uuestées, (1 objetivo & avaliar 2 dindmica, estrutura €
Ii aplicacaa do Projeto.
Registro das Atividades (e-mails, relatorios e indicadores): serd realizado pelo Instituto SABER, com o objetive de

 coletar informactes para 0s refatdrios e indicadores promaovidos pelo Instituto SABFR,

&




Saber

Encontros para avaliaao do ijetn entn eo Incututu $ABHI Cquipe do Centro de Atendimento bocmeducatwo [er.an

! | Reglonal e GACEP - Geréncia de Arte e Cultura e Educagao Profissional. Estes encontros se concretizam em formato de reunites
l mensais, ultima semana de cada més com dia e horario a definir, com o intuito de alinhar ages inerentes a dinamica do Projeto
le avaliar como esta o oesenvolvimento do mesmo. Havendo a necessidade de reunibes extraordinarias sera importante validar -
r.cun 72 horas de antecedéncia para que todos 0s envoividos possam confirmar presenga.
|- Apos 03 (trés) meses de realizagdo do Projeto Piloto, sera avaliada a possibilidade, entre os pdrceiros (Instituto SABE R
Equipe do Centro de Atendimento Socioeducativo, Divisdo regional e GACEP), guanto a extensdo do Projeto para as d‘.ma.s
. unidades de Campinas de forma gradativa.
Relatério final: realizado pelo Instituto Saber apos finalizacdo do Projeto 03 (trés) meses, compilando os dados

|
| apresentados nas avalia;Oes (jovem, modular e fir al), reunibes mensais e extraordindrias.

l Devera ser mantido um fluxo de comunicacao, de acordlo com as demandas e ocorréncias durante a realizagao do

| Projeto entre o Centro d2 Atendimento, Fundacin CASA ¢ Instituto Saber.

iO Saber Instituto Brasileiro de Aprendizagem pede deferimento
|
‘rampinas 22 de margo de 2022.
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