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6° ADITAMENTO AO TERMO n° 013/2016-AMSE
PROCESSO N® 1702/2016

6° Aditamento ao Termo de Colaboracéo
n° 013/2016-AMSE que entre si celebram a
Fundacéo Centro de Atendimento
Socioeducativo ao Adolescente - Fundacéo
CASA-SP e Comunidade S6 Por Hoje, tendo por
objeto a cooperacdo no atendimento ao
adolescente, em cumprimento de medida
socioeducativa de Internacdo e Internacdo
Provisoéria.

Pelo presente instrumento, de um lado FUNDACAO CENTRO DE ATENDIMENTO
SOCI|IOEDUCATIVO AO ADOLESCENTE - FUNDACAO CASA-SP, instituida pela Lei n*
185, de 12 de dezembro de 1973, com alteracdes que lIhe foram introduzidas, inscrita no
Cadestro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n° 44.480.283/0001-
91, iom sede na Rua Floréncio de Abreu, n° 848, Luz, S&o Paulo, Capital, neste ato
repréesentado pelo senhor Secretario da Justica e Cidadania, FERNANDO JOSE DA
CO$TA, respondendo pelo expediente da FCASA-SP, e pelo senhor AURELIO OLIMPIO
DE SOUZA, Diretor Administrativo nomeado nos termos da Portaria Administrativa n°
831/2019, doravante denominada FUNDACAO CASA-SP,

CONIiuNIDADE SO POR HOJE, instituida nos termos da Lei Civil, com sede na Rua Bras
Repjso Nabas, n® 262, Vila Romana, municipio de S&o José do Rio Preto - SP, CEP 15.043-
637, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda CNPJ/MF
sob n“ 00.734.543/0001-32, por sua filial localizada na Estrada Vicinal MSS, 393 Km
0+9(1)Om, s/n® - Zona Rural, municipio de Mirassol - SP, CEP 15.138-899, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda CNPJ/MF sob o n®
00. 4.543/0003-02, neste ato representado por sua Presidente MONALISA CASSIA DA
SILVA, portador da Cédula de Identidade com RG n® 40.482.717-2 e CPF/MF
n 339.978.948-33, doravante denominada OSC,

As referidas partes, CONSIDERANDO;

a) que em 01/09/2016 foi celebrado o Termo de Colaboracao n® 013/2016-AMSE,
tendb por objeto a cooperacdo no atendimento ao adolescente em cumprimento de medida
socioeducativa de internacéo e internacao proviséria no CASA “Alexandre Thomé de Souza”
- Minassol,

b) a necessidade de aplicacdo de reajuste para a “Prestacdo de Servigos de
Trarisporte Mediante Locag¢do de Veiculos”, data base maio/19, e para a “Prestacdo de
Serxicos de Nutricdo e Alimentacdo aos Adolescentes, sob a Tutela do Estado, atendidos
pela Fundacdo CASA”, data base junho/19, publicados pelos Estudos Técnicos de Servicos
Tergeirizados - CADTERC;

C) a consequente necessidade de atualizagcdo do valor custo dia proposto por
adol|escente;

d) a Convencdo Coletiva de Trabalho 2020/2021 do SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM TURISMO E HOSPITALIDADE DE SAO JOSE DO RIO PRETO,

que assegura aos empregados o reajuste salarial de 5,00®/0 (cinco por cento), a partir de 01
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de fevereiro de 2020;

e) a necessidade de aplicacdo de reajuste do adicional de insalubridade, com
efeitcls retroativos a partir de 01/01/2020;

f) a necessidade de aplicagdo do reajuste do vale alimentagéo;
g) a necessidade de reajuste no contrato de refeicdo dos funcionarios;
h) a necessidade de adequacéo das Planilhas de Aplicag&o Financeira,

RESOLVEM, de comum acordo, aditar o Termo de Colaborag¢do n° 013/2016-AMSE,
nos tjiermos do artigo 57 da Lei Federal n° 13.019/2014, o que ora fazem nos termos a seguir
expostos:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O objeto do presente termo consiste na retificacdo das Planilhas de Aplicagcdo Financeira
para que delas conste:

| A a DUcacdo do indice de 5,00% (cinco por cento), para o reajuste salarial dos empregados,
retro ativo a 01 de fevereiro de 2020, conforme assegura a Convencdo Coletiva de Trabalho

2020/2021 do SINDICATO DOS EMPREGADOS EM TURISMO E HOSPITALIDADE
DE éAO JOSE DO RIO PRETO

Ds valores correspondentes a contratacao de Prestacdo de Servicos de Nutricdo e
Alim(intacdo aos Adolescentes, sob a Tutela do Estado, atendidos pela Fundacdo Casa,
data base junho/19, conforme publicado nos Estudos Técnicos de Servigos Terceirizados,
retro ativo a 01 de maio de 2020.

Il - Os valores correspondentes a contratacdo de Prestacdo de Servicos de Locacdo de
Veiculos, sob a Tutela do Estado, atendidos pela Fundacdo Casa, data base maio/19,
conforme publicado nos Estudos Técnicos de Servigos Terceirizados, retroativo a 01 de
maio de 2020.

I'VV- D valor atualizado do custo dia proposto por adolescente.

V - O valor correspondente ao reajuste do adicional de insalubridade de acordo com o
reajuste do salario minimo, retroativo a janeiro/2020.

VI D valor correspondente ao reajuste do vale alimentacao, retroativo a fevereiro/2020.

VIl - O valor correspondente ao reajuste do contrato de refei¢éo dos funcionarios, retroativo
a fev|ereiro/2020.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E RECURSOS ORCAMENTARIOS

O Vclor global estimado do presente Termo de colaboragcdo é de R$ 2.803.818,25 (dois
milhbdes, oitocentos e trés mil, oitocentos e dezoito reais e vinte e cinco centavos),
onerundo a Natureza da Despesa 3.3.50.43.81 e a Funcional Programatica
14.243.1729.5907.0000, sendo o valor de R$1.462.499,53 (um milh&o, quatrocentos e
sess 3nta e dois mil, quatrocentos e noventa e nove reais e cinquenta e trés centavos) para o
presénte exercicio.

PARJAGRAFO PRIMEIRO
A 03C receberd da FUNDACAO CASA-SP, parcela Gnica no valor de R$ 102.238,10 (cento
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e deis mil, duzentos e trinta e oito reais e dez centavos) referente aos vaiores retroativos
dos reajustes de dissidio coletivo, vale alimentacédo, contrato de refeicdo dos funcionarios e
conllrato de alimentacdo dos adolescentes.

PAIRAGRAFO SEGUNDO

A C'SC receberd da FUNDACAO CASA-SP, pelo atendimento ao objeto descrito na
CLAUSULA PRIMEIRA, o valor do custo dia maximo de R$ 4.227,64 (quatro mil, duzentos
e vhte e sete reais e sessenta e quatro centavos) para DESPESAS COM RECURSOS
HUMANOS, fixado com base nas despesas fixas com recursos humanos, e de custo dia
maximo por adolescente de R$ 55,31 (cinquenta e cinco reais e trinta e um centavos)

pare DESPESAS, fixado com base nas despesas, previstas e aprovadas no ANEXO
TEF MO | - PLANO DE TRABALHO e no PLANO DE APLICACAO FINANCEIRA (ANEXO
TEFMO It - PLANILHAS DE APLICACAO FINANCEIRA E DE PRESTACAO DE CONTAS,

perfazendo o valor de desembolso mensal proposto de R$ 233.024,48 (duzentos e trinta e
trés mil, vinte e quatro reais e quarenta e oito centavos), para o periodo de 01/05/2021 a
30/06/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO

Ficam Ratificadas as demais Clausulas constantes do Termo de Colaboragdo n® 013/16-
AMSE néo conflitantes com o presente instrumento.

E, por estarem certos e ajustados, assinam as partes o presente Aditamento ao Termo de
Col4boracdo em 02 (duas) vias de igual teor e forma, assistidas por 02 (duas) testemunhas.

Séao Paulo, 9. de Al AIl G de 2021.
FUr)DACAO CENTRO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO AO ADOLESCENTE -
FUN DACAO CASA-SP

Fernando José da Costa
Secretario da Justica e Cidadania
respondendo pelo expediente da FCASA-SP

Aurélio Olimpio de Souza
Diretor Administrativo

COMUNIDADE SO POR HOJE

Monalisa Céassia Da Silva

Presidente
TEE TEMUNHAS:
Tatiane Regina Faula Horta Alessandra Batista Leite
3hefe de Secéo Gerente Técnico

Documento assinado digitalmente, conforme impressao a margem direita
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QUADRO INFORMATIVO

Processo ns

Rubrica Fl.

CASA Alexandre Thomé de Souza - Mirassol
64
Processo 1702/2016
Inicio 01/07/2020
. . 30/06/2021
Vigéncia "
Dias do mm 365

rin Retirratificacéo 'd parting
| | Prorrogagao a partir

SlndICO'[O ” convencéao coletiva

Piso Salarial
INSS Empresa

Seguro Ac. Trabalho. (RAT)
Contribuicdo Terceiros

Sebrae

ttimi
SESC

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL

FGTS

PIS

Vale Refeicéo
Vale Alimentacéo
Auxilio transporte

Insalubridade

Pel{ce ntual (%)

Qtde funcionanos

Reajuste Salarial (Dissidio)

CADTERC
CADTERC

01/07/2020 A 30/06/2021

SETH

R$ 1.316,76
ISENCAO PATRONAL
1,00%

4,50%

0,30%
2,50%
0,20%
1,50%

5,50%

8.00%

1,00%
R$ 10,42
R$ 252,00

R$ 332,96
20%
6

5.00%
JUNHO/19

MAIO/2019

APLICACAO DO DISSIDIO COLETIVO DE 5% A PARTIR DE FEV/2020. APLICAGCAO DE
REAJUSTE EM ALIMENTAGAO, CONSIDERANDO O DESINTERESSE DA ATUAL
APLICAGAO DO REAJUSTE CADTERC 2,38% EM

EMPRESA NA CONTINUIDADE -

TRANSPORTE



ITEM

FUNCAO
BYRENTE
A:SSISTENTE SOCIAL
PSiicoLoca
EN FERMEIRA (O)
Ai
A . OPERACIONAL
ac ENTEQEYQftdiON«.
CC ORDENADOR PEDAGOGICO

DEMNSTA

TXf>AL rUNCIONARtOS

IN3ALUBRIDADE
BE

ENi ARGOS (NsS + FGTS + PIS)
NCr-ALOE SALARIOS

' ClJSTO DIA DE SALARIOS

C JSTO ANUAL DE SALARIOS

SALARIOS E ENCARGOS

-TA DE FGTS
riiL DE PROVISAO
ISTO DIA DE PROVISAO

iSTOI

CASA Alexandre Thomé de Souza > Mirassol

Retirratificagéo a partir de:

01/07/2020 A 30/06/2021

Processo

Rubrica Fl.ns

PLANO DE APLICAGAO FINANCEIRA PARA EXECUGAO DE PLANO SE TRABALHO EM CONVENIO
PLANILHA | « DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS

QUANTIDADE

27

r >TAL MENSAL OE RECURSOS HUMANOS

>TO DIATOTAL (1 +3)

1isto MMIfL ToTaL 2%

V/[1oR ANUAL ACUMULADO (5 x 12)

RECURSOS HUMANOS

SALARIO UNITARIO

Ri

R$

RS

RS

RS

TOTAL DE SALARIOS

3.848,13

3.331,72

E.CT,;®

1.317,55

4.966,26

1~

R$

R$

m

R$

R$

RS

R$

R$

RS

R$

R$

R$

R$

R$

RI

R$

R$

TOTAL/Més
éMmm

11.544,39

6.663,44
a.sia.sé

3.952,65

4.966,26

12.5%,11

82.107,97
1.580,11
t11354,24
7.531,93
112.374,25

3.765,81

7.601,67

3.719,47

13.855,03

461,83

126.829,28

4.227.64

1.521.951,32

CuU.



Formag io

CASA Alexandre Thomé de Souza - Mirassol

Processo ns

Rubrica Fl.ns

Retirratificagdo a partir de 01/07/2020 A 30/0B/2021

CEIRA PARA EXECUCAO i
CONVENIO
PLANILHA Il > DESPESAS

ESPECIFICACAO

Alimentacéo ao adolescente com refeices diarias e servigcos complementares, por empresa contratada

Slslssa pim m ndoiescpiites

Higiene pessoal e de salde dos adolescentes, seu vestuario, materiais didaticos, pedagoégico e recreativ
basica, bem como, materiais de consun

géneros alimenticios em geral para a formacédo profissional
administrativo para realizagdo dos servigos do Centro de Atendimento

mM MmMmiw iisk» 40 ©bijffe dsssite (sorplstif,

gsdfeiesiwii© gii*ni© prara m visjl rfemiciliares realizadas do da



CASA Alexandre Thomé de Souza - Mirassol

Processo

Retirratificac&o a partir de: 01/07/2020 A 30/06/2021 Rubrica Fl. n5

PLANO DE /U>LICACAO FINANCEIRA PARA EXECUCAO DE PLANO DE TRABALHO EM CONVENIO
PLANILHA Il - TOTAL DE DESPESAS

ITEM CUSTO ANUAL
52
Dissidio Retroativo RS 68.299.19 % %
Relffjativo AllBiefttogite Funeisnarios R|4482,00 § s
Retroativo Contrato Alimentag&o R$ 25.650,29
fnetanatfeSf RIIJOi, 1T
TOTAL RECURSOS HUMANOS R$1.562.963,55 " £
DESPESAS R$ ismjemM _ _
R$1J40.854,f6 ?f ’3
TOTAL APL|CAC}AO FINANCEIRA R$ 2.803.818,25 9 s

w



FUNGAO

GERESRE
ASSISTENTE SOCIAL
P3COLOGO IA]j
ENFERMEIRO (A)

AUA AOMINISIAWMiJ
AUX OPERACIONAL
AGENTE EBUSHICIC»®!
CCORD PEDAGOGICO

DENTISTA

GFRFNTE
ASSISTENTE SOCIAL
PSICOLOGO (At
ENFERMEIRO <A)
AUX.«>MIRtS1HS-WO0
AUX. OPERACIONAL
AGENTE EDJCACIDN'Al

CCORD, PEDAGOGICO
ULNima

E
|

CAROA HURAMA

30 horas se’nanats

40 horas ssmanars
semanais

40 horas sananars

40 horas semana-s

2Si»SBft(W«iilB

Retirratificacdo a partir de;

Ri
Iri

R$
|bs

R$

I»«

R$
IFi

D

R$
js$
| R$
js»

RS

|r$

RS

SAUREAJ

E04S,bS
3.340,13
3C3T.74
3.331.r?
aiaa.Tj
1.317 sS
$C'1>2.64
4.966 2t)

2.0Ss.1i

6045,58
11 544,39
1B 913.22

6.663.44

8513.56

3.952.B5
27 473,76

4.966,26

0035,11

kualutiridads

RS

RS

R$

bm

CASA Alexandre Thomé de Souza - Mirassol

Vale Refei¢édo

869,14
RS 223,24
[ss 228,24
26335 R$ 229,24
isiaiiwi
' I RS
263,35 RI 229,24
[rs
ms!4
RS 229,24
RS A
Ir$ «89,751-
R$ 887,72
Irs 887,7
526.70 R$ 458.43
IR$ Sits,s6
R$
700.06 RS ear.rz
I 2413t
RS 2n,24
Irs

263,35

BB Bl

AiKilloTtansoorte

01/07/2020 A 30/06/2021

CRONOGRAMA DE ENCARGOS SOCIAIS

Auiulo Creciu;

8990.00 RS

8.990.00 R$

Vale ABmentacio

1rd
R$
[r$
R$
jaf
RS
Ihs

'RS
Ifis

352,00
252,00
252,00
252,00
252,00

252,00

252,00

257,00 |
756,00
756,00 |
504,00

1.003.00 |

756,00
2.288.00 |

252.00
252.00 |

R$
R$
Ri
RS
En
RS
Ri
RS

R$

RS

> F®
- RS

*: RS

B!?I

I RIi
! RS

RS
"
Ri

Ri

R5

FGTS

307,85
201,021
287,61

170,27

126,47
mM\!

397,30

18338

483.65! i

923.55
$73.06
575.21
881.0Hj
37942
2,137,50,
397.30,

1B3.BS

m

Ri

E®

RS

R

Processo ns

Rubrica Fl.

WS

80,46 RIi
38,48 R$
»J8
35.95 RS
Hi
1581 R$
aii,s3 R$
49,86 R$

sails Ri

m

60.46! RS
11544 R$
100.13] g
71.90 RS
8514 o
47.43 R$
274.74| R
45,66 RS
22,98. Fe

ns

TOTAL

$3gat™
4.194,48
smw
3.918 63
satsrOS
1723-8
3327,38

541322

679m
12683 39
MiS85;41
7837.26
srsmrg
5169 55

5.413 22

275N

QXD 20 2U' 5D

N es
=]

2 N\RO)

TINES

-

<

[ =\ & NRSEN /W

& 0
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CASA Alexandre Thomeé de Souza - Mirassol

Processo n?

Retirratificacdo a partir de: 01/07/2020 A 30/06/2021 Rubrica  Fl.ns

PLANILHA DE PREGCO REFERENCIAL NA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE TRANSPORTE

TS -

®@TOTAL |
uisfancia r Distancia
*Valor Total percorrida  Percorrida ®Yal§r ~Valor Total MENSAL g
Quanl. *Valor Unitari : - Unitério (Vabr Fixo + VALOR TOTAL
: - ’ alor Unitario Mensalde estimada Estimada MensalKM : ! .
liem Descrigéo Veiculos . R . N N do KM Valor Variavel) A Vator fixo + Valor Variavel)
VeiculoyMés R$/Més  Veiculos R$ KM Més Total Rodartt) Rodado R$ RSIWES Meses (+9)
(1x2) Estimada  KM/Mos (5x6)
RS/KM B+7
por 1 x4)
Locagéo de Veiculo
Grupo S2 Vans
acima de nove
lugares, com
condutor e R$ 11.344,18 R$11.344,18  4.000 4.000 R$ 0,74 R$2.960,00 R$14.304,18 12 R$171.650,16
combustivel, de
segunda-feiraa
domingo 12hs o
diarias.
ifB VBfcule »
It
astosdfewcr»®
lugares, com
condutor e RS 8.745,93 ai 8.745,93 i.€4ii 12 @ 9fl
combustivel 46 '
ISha
R$27,323,7i R$3S8.tM,52

TOTAL GERAL R$ 326,684,52
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REpAsSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO TERMO DE

COLABORACAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE  PUBLICO(A): FUNDACAO CENTRO DE ATENDIMENTO
SOC OEDUCATIVO AO ADOLESCENTE FUNDACAO CASA-SP

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: COMUNIDADE SO POR HOJE

TERMO DE COLABORACAO N” 013/2016-AMSE - Origem: PROC. SDE N° 1702/16 - 6“
Aditiimento

OBJiiTO: Cooperagcdo no atendimento ao adolescente em cumprimento de medida
socic educativa de internacdo e Internacéo proviséria no CASA MIRASSOL

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1 Estamos CIENTES de que:

a) ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacdo de contas,
estal &(ao) sujeito(s) a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
cujo trdmite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) )oderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de
interésse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrpnico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na
Resd)!'ugaon” 01/2011 doTCESP:

© além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisfes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do
Estatlo, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
em donformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993,
inicicindo-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Cddigo de Processo Civil;

d) ijs informagcBes pessoais do(s) responsavel{is) pelo 6rgdo concessor e entidade
beneficiaria, estdo cadastradas no moédulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP
Cad 'CESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugcbes n®01/2020, conforme
“Dec laracdo{0es) de Atualizacdo Cadastra!” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) © acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publjcacao;

b) :5e foro caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer
o direito de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

Sédo Paulo,M(o de Al 1O de 2021.
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